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Աղյուսակ 1. Դասարանների թիվը՝ ընթացիկ և նախորդ երկու ուսումնական տարիների համար 
 

Դասարանների թիվը 2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Փոփոխությունների դինամիկան 

(աճ կամ նվազում) 

1 -ին դասարան 1 1 1 անփոփոխ 

2-րդ դասարան 1 1 1 անփոփոխ 

3 -ին դասարան 1 1 1 անփոփոխ 

4-րդ դասարան 1 1 1 անփոփոխ 

5 -ին դասարան 1 1 1 անփոփոխ 

6-րդ դասարան 1 1 1 անփոփոխ 

7 -րդ դասարան 1 1 1 անփոփոխ 

8-րդ դասարան 1 1 1 անփոփոխ 

9-րդ դասարան 1 1 1 անփոփոխ 

Ընդամենը 9 9 9 անփոփոխ 

 
Դասարանների թվաքանակի փոփոխության պատճառները և կատարված եզրահանգումներն ու 
մեկնաբանությունները 
_Դասարանների փոփոխման  պատճառը  աշակերտների թվաքանակի  աճն  ու  նվազումն  է:  
_Աշակերտների թվաքանակի աճի  ու նվազման հետ  կապված դասարանների  
կոմպլեկտավորումը  ամեն  տարի  փոփոխվում  է  :  
 
Արտենիի հիմնական դպրոցում դասարանների թվաքանակի փոփոխություն չի նկատվել  ֈ                       
 

Աղյուսակ 2. Ըստ դասարանների՝ սովորողների թիվն ընթացիկ և նախորդ երկու ուսումնական 
տարիների համար: 

Դասարանների թիվը 2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Փոփոխությունների դինամիկան 

(աճ կամ նվազում) 

1 -ին դասարան 16 16 12 նվազում 

2-րդ դասարան 7 14 16 աճ 

3 -ին դասարան 13 8 13 աճ 

4-րդ դասարան 13 13 6 նվազում 

 

5 -ին դասարան 10 13 12 նվազում 
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6-րդ դասարան 7 10 12 աճ 

7 -րդ դասարան 7 7 8 աճ 

8-րդ դասարան 12 7 7 նվազում 

9-րդ դասարան 11 12 7 նվազում 

Ընդամենը 86 100 93 նվազում 

 

Ըստ դասարնների՝ սովորողների թվի փոփոխության պատճառները և կատարված եզրահանգումներն 
ու մեկնաբանությունները: 

  __ Ծնելիության  նվազուման    և  երիտասարդ  ընտանիքների  գյուղից  հեռանալու  պատճառով  
նվազում   է   նաև  սովորողների  թիվը:  Աղյուսակից երևում է որ 2020-2021 ուսումնական տարում 
աշակերտների թիվը նախորդ ուսումնական տարվա համեմատ պակասել է 7-ով , իսկ 2021-2022 
ուսումնական տարում ավելացել է 14-ով և գրանցվել է սովորողների թվի աճ, իսկ 2022-2023 
ուսումնական տարում նվազել 7-ովֈ 

 

Աղյուսակ 3. Ընդհանուր տվյալներ սովորողների վերաբերյալ` ընթացիկ և նախորդ երկու 
ուսումնական տարիների համար: 

Ցուցանիշը 2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Փոփոխությունների 

դինամիկան (աճ կամ 

նվազում) 
Սովորողների ընդհանուր թիվը 

ուսումնական տարվա սկզբին` 

տվյալ ուստարվա սեպտեմբերի 1-

ի դրությամբ 

86 100 93 նվազում 

Սովորողների ընդհանուր թիվը 

ուսումնական տարվա վերջին` 

տվյալ ուստարվա մայիսի 25-ի 

դրությամբ 

86 100 95 նվազում 

Ուսումնական տարվա ընթացքում 

ընդունված սովորողների թիվը 
25 14 19 աճ 

Ուսումնական տարվա ընթացքում 

հեռացած սովորողների թիվը 
18 17 17 նվազում 

 

Սովորողների թվաքանակի փոփոխության պատճառները և կատարված եզրահանգումներն ու 
մեկնաբանությունները: 

 Բնակավայրի  փոփոխությունն  է  սովորողների  թվաքանակի  նվազման    պատճառը: 
Սովորողները տեղափոխվել են  Ռուսոստանի Դաշնություն, այլ մարզեր և քաղաքներ, իսկ 
Արցախից եկած սովորողները վերադարձել են Արցախֈ 
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Աղյուսակ 4. Ընդհանուր տվյալներ ուսուցիչների վերաբերյալ՝ ընթացիկ և նախորդ երկու 
ուսումնական տարիների համար: 

Ցուցանիշը  2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Փոփոխությունների 

դինամիկան (աճ կամ 

նվազում) 
Ուսուցիչների ընդհանուր թիվը 27 27 27   անփոփոխ 

Ուսուցիչների միջին շաբաթական 

ծանրաբեռնվածությունը կամ 

դրույքաչափը 

12,18  ժամ 12,18  ժամ 12,18  ժամ  անփոփոխ 

 
ՈՒսուցիչների թվաքանակի ու միջին ծանրաբեռնվածության փոփոխությունների պատճառները 
և կատարված եզրահանգումներն ու մեկնաբանությունները: 
 
 

Աղյուսակ 5. Տվյալներ ուսուցիչների տարիքային բաշխվածության վերաբերյալ՝ ընթացիկ և 
նախորդ երկու ուսումնական տարիների համար: 

Ուսուցիչների թիվը 2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Փոփոխությունների 

դինամիկան (աճ կամ 

նվազում) 

Մինչև 30 տարեկան 3 3 3 անփոփոխ 

31-ից 40 տարեկան 7 7 7 անփոփոխ 

41ից -50 տարեկան 7 7 7 անփոփոխ 

51-ից -55 տարեկան 7 7 7 անփոփոխ 

56 տարեկան և ավելի 3 3 3 անփոփոխ 

 

ՈՒսուցիչների տարիքային կազմը, փոփոխության պատճառները և կատարված 
եզրահանգումներն ու մեկնաբանությունները: 

Ուսուցիչների տարիքային կազմում փոփոխություններ չկանԿա մինչև 40 տարեկան 10 ուսուցիչ, 
41-ից մինչև 55 տարեկան՝ 14 ուսուցիչ  և 55 տարեկանից բարձր՝ 3 ուսուցիչֈ  

 _ 

Աղյուսակ 6. Տվյալներ ուսումնական_հաստատության ղեկավար և վարչական կազմի վերաբերյալ 
 

Պաշտոնը Անունը, 

ազգանունը, 

հայրանունը 

Տվյալ պաշտոնում 

աշխատելու 

ժամանակահատվածը 

Տվյալ 

հաստատությունում 

աշխատելու 

ժամանակահատվածը 

Պետական 

պարգևները, 

կոչումները և 

այլն 

Տնօրեն Թագուհի 

Ռաֆիկի 

Միրաքյան 

8 տարի 33 տարի 2005թ.մարզի 

լավագույն 

աշխարհ. 

ուսուցիչ 

Տնօրենի տեղակալ 

ուսումնական 

աշխատանքի գծով 

Մարինե 

Ռոբերտի 

Դարբինյան 

18 40 տարի - 

Հաշվապահ Սաթիկ 

Սերյոժայի 

Հովսեփյան 

27 27  տարի - 
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Աղյուսակ 7. Տվյալներ ուսումնական.հաստատության կառավարման խորհրդի կազմի վերաբերյալ 

 
 

Խորհրդի աշխատանքների և խնդիրների վերլուծություն: Կատարված առաջարկություններ 
խորհրդի կազմի և գործունեության բարելավման ուղղությամբ: 

 __Խորհուրդը  կանոնավոր  կերպով  իրականացնում  է  իրեն  վերապահված  իրավունքներն  ու  

պարտականություննեը, 3 ամիսը 1 անգամ   հրավիրում է  ժողովներ,  քննարկումներ  

իրականացնում  այն  հարցի  ու  խնդիրների  շուրջ,  որոնք  իրատեսական  են  և  

հնարավորությունների  սահմաններում  են: Երբեմն կայացնում է արտահերթ նիստերֈ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Անուն, ազգանուն, 

հայրանուն 

Աշխատանքի վայրը, 

զբաղեցրած պաշտոնը 

Կրթությունը Հաստատության 

խորհրդի կազմում 

ընդգրկված լինելու 

ժամանակահատված

ը 

Պետական 

պարգևները, 

կոչումները և 

այլն 

Գրիգորյան Սառա Արտենիի հիմնական 

դպրոց, ուսուցիչ 

բարձրագույն 3 - 

Դավիթյան Անուշիկ Արտենիի հիմնական 

դպրոց, ուսուցիչ 

բարձրագույն 7 - 

 Գասպարյան Աննա Ծնողական խորհուրդ 

 

բարձրագույն 3 - 

Ասատրյան 

Սիրանուշ 

Ծնողական խորհուրդ 

 

միջնակարգ 3 - 

Ապրիկյան Սարո Ֆերմեր 

 

բարձրագույն 1 - 

Ղազարյան Զալիբեկ Թլիկի հիմնական 

դպրոցի տնօրեն 

բարձրագույն 2 - 

Պողոսյան Միհրան Ֆերմեր 

 

միջնակարգ 2 - 

Բադալյան Վահան Անհատ 

ձեռնարկատեր 

բարձրագույն 1 - 

Թութխալյան Նորայր 

 

Էլեկտրիկ միջնակարգ 1 - 
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Մաս 2. Դպրոցի սովորողների և աշխատակազմի անվտանգ կենսագործունեությունը և 
առողջության պահպանումը 

 
2.1. Դպրոցական շենքի և տարածքի անվտանգ շահագործումը 
 

Աշխատանքի բովանդակությունը Տվյալներ 

պլան–

հատակագծից 

Տվյալներ կնքված 

պայմանագրերից

/համարը, 

ժամկետներ/ 

Տվյալներ 

դիտարկում

ներից 

Վերլուծություն 

Ուսումնական հաստատության 

տարածքը ցանկապատված է և 

անվտանգ է սովորողների ազատ 

տեղաշարժման համար: 
 

Այո  Այո  

Ուսումնական հաստատությունն 

ունի տարածք` մեկուսացված ու 

հեռացված ավտոճանապարհային 

գոտուց, աղմուկի, օդի աղտոտման 

աղբյուրներ հանդիսացող 

արդյունաբերական կամ այլ 

օբյեկտներից,  
 

Այո  Այո  

Արտակարգ իրավիճակներում 

հատուկ ծառայությունների 

մեքենաները կարող են անարգել 

մոտենալ հաստատության շենքին: 
 

Այո  Այո  

Ուսումնական հաստատության 

տարածքը մաքուր է, իսկ 

լաբորատորիաներում 

օգտագործվող այրվող և այլ 

վտանգավոր նյութերի թափոնները, 

աղբը կանոնավոր հավաքվում են 

հատուկ աղբարկղներում և դուրս 

են բերվում հաստատության 

տարածքից: 
 

Տարածքը  

մաքուր  է,  

աղբը  

կանոնավոր  

հավաքվում  և 

դուրս է 

բերվում: 

 Այո  

Ուսումնական հաստատության 

ամբողջ տարածքում պարբերաբար 

իրականացվում են 

միջոցառումներ` կրծողների և 

վտանգավոր միջատների, 

թափառող շների, կատուների և այլ 

կենդանիների դեմ: 

 

Այո  Այո  
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2.1  ՀՀ մարզպետների որոշումները, ինչպես նաև, առկայության դեպքում, հաստատության 

կողմից համապատասխան կազմակերպությունների (ախտահարման-կանխարգելման, 

արտակարգ իրավիճակների ծառայության և այլն) հետ կնքված պայմանագրերը: 

Համայնքապետարանի հետ կնքվել է պայմանագիր աղբահանության համարֈ 

 
 

2.2. Դպրոցի ովորողների և աշխատակազմի համար ուսումնական գործընթացի և աշխատանքի 
կազմակերպման համար անհրաժեշտ անվտանգության և սանիտարահիգիենիկ նորմերը, 

կազմակերպված են առողջության պահպանման համապատասխան ծառայություններ 

Աշխատանքի բովանդակությունը Տվյալներ 

համապ 

փաստաթղթերից 

Տվյալն

եր 

դիտար

կումնե

րից 

Վերլուծություն 

Ուսումնական հաստատության շենքը վերանորոգված է:  Վերանորոգվել են 

տանիքը, 

պատուհանները, 

մուտքի 2 դռները, 

աստիճանահարթ

ակը, պահեստը, 

ճաշարանը,վարչա

կան սենյակը,2 

հարկերի 

միջանցքներըֈ 

Մասն

ակի 

վերա

նորոգ

ում 

Դպրոցի  

դասասենյակ

ները, 

մարզադահլ

իճը, 

արհեստանո

ցը , 

լաբորատորի

ան, 

գրադարանը 

կարիք  

ունեն 

վերանորոգմ

ան: 

Ուսումնական հաստատության շենքի շահագործումը 

համապատասխանում է շահագործման անվտանգության 

նորմատիվներին: 

 Այո  

Ուսումնական հաստատության շենքում առկա են դեպի 

դուրս բացվող պահուստային ելքեր: 

 Ելքեր

ը 

բացվ

ում են 

դեպի 

ներս 

 

Ուսումնական հաստատությունն ապահովված է կապի և 

արտակարգ իրավիճակների ազդարարման համակարգով: 

 Այո  

Ուսումնական հաստատության շենքը հարմարեցված է 

կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք 

(այսուհետ` ԿԱՊԿ) ունեցող սովորողների անվտանգ 

տեղաշարժ և ուսուցում ապահովող պայմաններին (թեք 

հարթակներ, լայն դռներ և այլն): 

 Այո Դպրոցի  

շենքը  

հարմարեցվ

ած  էֈ Կա 

թեքահարթա

կ, 

զուգարանու

մ ամրացված 

է բռնակ՝ 
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2.2. կետի հաստատության շենքի և դրա շահագործման անվտանգությունը նկարագրող 4-ից 6 
ցուցանիշները և չափանիշները վերաբերում են սովորողների և աշխատակազմի տարհանման 

պահանջներին և հետևյալն են՝  

ԿԱՊԿ 

ունեցող 

աշակերտնե

րի համարֈ 

Ուսումնական հաստատության համակարգչային 

սարքավորումները, հեռուստացույցները ամուր են 

տեղադրված և ամրացված են աշխատատեղերին: 

 Այո Դպրոցում  

առկա  է  3  

համակարգի

չ, որոնք          

տեղադրված 

են ապահով: 

Ուսումնական հաստատության անիվներով տեղաշարժվող 

ծանր իրերն ամրացված են հատակին: 

  Դպրոցում  

նման  իրեր  

չկան: 

Ուսումնական հաստատության կահույքի բաց 

դարակներից հեռացված են ծաղկամանները, նկարները, 

դեկորատիվ իրերը: 

 Այո Այո 

Ուսումնական հաստատության միջանցքների հատակները 

սայթաքուն չեն, իսկ եթե ծածկված են ուղեգորգերով, ապա 

վերջիններս ամրացված են հատակին: 

 Սայթ

աքուն  

չեն  և  

ուղեգ

որգ  

էլ  

չկան 

Միջանցքներ

ը    

հարմարավե

տ  ենֈ 

Ուսումնական հաստատության ստորին հարկերի 

պատուհաններն ունեն շարժական մետաղյա 

վանդակաճաղեր: 

 Ոչ  

Ոսումնական հաստատության կահույքը 

համապատասխանում է անվտանգ կենսագործունեության 

պահանջներին, ամուր և բարվոք վիճակում է: 

 Այո Պահարաննե

րի մի մասը 

համապատա

սխանում է 

նշյալ  

պահանջներ

ին, իսկ մի 

մասը հին է և 

փոխելու 

կարիք ունիֈ 
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Հիմք ընդունել ՀՀ քաղաքաշինության նախարարի 2006 թվականի նոյեմբերի 10-ի «Շենքերի 
և շինությունների մատչելիությունը բնակչության սակավաշարժուն խմբերի համար>> 
շինարարական նորմերի հաստատման մասին» թիվ 253-Ն հրամանը: 
 
2.3. Ուսումնական հաստատության նախագծային հզորությունը նկարագրող ցուցանիշներ և 
չափանիշներ 
Հաստատությունը պահպանում է իր նախագծային հզորությունը: 

ՈՒսումնական հաստատությունում մշակված և առկա է սովորողների 

ու անձնակազմի տարհանման պլան, որում հաշվի են առնված նաև 

հաշմանդամություն ունեցող անձանց կարիքները.  

Քաղ. 

Պաշտպանու

թյան  Պլան-

Ժամանակաց

ույց 

Այո  

ՈՒսումնական հաստատության նախասրահում, բոլոր հարկերում, 

դասասենյակներում փակցված են տարհանման պլան-սխեմաները` 

համապատասխան գունային ցուցասլաքներով.  

 Այո  

ՈՒսումնական  հաստատության տարհանման ուղիները ազատ են 

ավելորդ իրերից և արգելափակված չեն ծանր իրերով:  

Քաղպաշտպ

անության  

Պլան-

ժամանակաց

ույց 

Այո Բոլոր  

ուղինե

րն  

ազատ 

են 

Աշխատանքի բովանդակությունը Տվյալներ 

համապ 

փաստաթղթերից 

Տվյալներ 

դիտարկ

ումներից 

Վերլուծությ

ուն 

Ուսումնական հաստատությունում սովորողների թիվը 

համապատասխանում է Հայաստանի Հանրապետության 

կառավարության հաստատած տարածքների հաշվարկման 

նվազագույն նորմատիվներին և հաստատության լիցենզիայով 

սահմանված սահմանային տեղերին: 

 Այո  

Ուսումնական հաստատության դասասենյակներում 

նստարանների թիվը և դրանց միջև հեռավորությունը 

համապատասխանում են առողջապահության պետական 

կառավարման լիազորված  մարմնի սահմանած նորմերին: 

 Այո  

Ուսումնական հաստատության սովորողները «Ֆիզկուլտուրա» 

առարկայի ուսումնական դասընթացները անցկացնում են 

մարզադահլիճում: 

 Դպրոց

ի 

նիստե

րի 

դահլիճ

ը 

ծառայո

ւմ է 

նաև 

որպես 

մարզա

դահլիճ
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1.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Աղյուսակ 8. Տվյալներ դասասենյակներում սեղան-նստարանների դասավորվածության և թվի 
վերաբերյալ 
 

Դիտարկման ամսաթիվ   _31.08.2023թ 

 

 
Դասասենյակի 

համարը 

Դասասենյակի 

մակերեսը (քմ) 

 

Սեղան-

նստարանների 

դասավորվածության 

ձևը (շարքերով, 

շրջանաձև, T-աձև,  

П-աձև, խառը) 

Սեղան-

նստարանների 

թիվը 

Սեղան-

նստարանների 

շարքերի և միմյանց 

միջև 

հեռավորությունները  

1-դասասենյակ  43,2 П-աձև 15/15 1,5մ 

2-դասասենյակ 41,44 П-աձև 12/12 1,5մ 

3-դասասենյակ  43,2 П-աձև 16/16 1,5մ 

4-դասասենյակ  43,2 П-աձև 14/14 1,5մ 

5-դասասենյակ  43,2 П-աձև 6/6 1,5մ 

6-դասասենյակ  43,2 П-աձև 13/13 1,5մ 

7-դասասենյակ  43,2 П-աձև 12/12 1,5մ 

8-դասասենյակ  30,24 П-աձև 8/8 1,5մ 

9-դասասենյակ  43,2 П-աձև 7/7 1,5մ 

 

ֈ 
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Կցագրվել են դասասենյակների և դրանցում սեղան-նստարանների դասավորվածության 

գծագրերը՝ նշելով հեռավորությունները:  

 
Աղյուսակ 9. Տվյալներ յուրաքանչյուր դասասենյակներում մեկ սովորողին ընկնող մակերեսի 
վերաբերյալ 
 

Դիտարկման ամսաթիվ  _01.09.2022թ 

 

 
Դասասենյակի 

համարը 

Դասասենյակի 

մակերեսը (քմ) 

Մեկ սովորողին ընկնող 

մակերեսը (քմ) 

Նորմերից պակաս կամ 

ավել մակերեսը 

(քմ) 

Դասասենյակ N1 43,2 2,88 ավել 

Դասասենյակ N2 41,44 3,45 ավել 

Դասասենյակ N3 43,2 2,7 ավել 

Դասասենյակ  N4 43,2 3,08 ավել 

Դասասենյակ N 5 43,2 7,2 ավել 

Դասասենյակ N6 43,2 3,32 ավել 

Դասասենյակ N 7 43,2 3,6 ավել 

Դասասենյակ N8 43,2   6,17 ավել 

Դասասենյակ N9 30,24 3,78   ավել 

 
 
Աղյուսակ 10. Տվյալներ արտակարգ իրավիճակներում հաստատության անձնակազմի և 
սովորողների տեղեկացված լինելու մասին 
 

 

N Չափանիշը Կատարել նշում համապատասխան 

փաստաթղթի և գույքի առկայության 

մասին (գրել փաստաթղթի 
անվանումը և ընդունման ամսաթիվը, 
թվարկել առկա գույքը) 
Արձանագրել իրավիճակը 

1. Ուսումնական հաստատության աշխատակազմը և 

սովորողները տիրապետում են արտակարգ 

իրավիճակներում գործելու վարքականոններին 

Զեկուցում <<ՀՀ ԱԻՆ գործունեություն  

և խնդիրները>> 

Դասղեկական ժամեր 

2. Ուսումնական հաստատության աշխատակազմը և 

սովորողները տեղեկացված են հաստատությունում 

առկա անվտանգության միջոցների (էլեկտրական 

վահանակի, հրշեջ տեղեկատուի, հրշեջ ծորակի և այլն) 

տեղերին ու տիրապետում են դրանց օգտագործման 

կանոններին 

Այո 

 
Իրականացված հարցումների և դրանց արդյունքների հակիրճ նկարագրությունն՝ ըստ 

հարցման մեջ ընդգրկված յուրանքանչյուր շահառու խմբի  
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_Ըստ  հարցումների, յուրաքանչյուր  շահառու  խումբ  նշել է, որ տիրապետում  է  արտակարգ  
իրավիճակներում  գործելու  վարքականոններին  և  նման  իրավիճակներում  արագ  
կողմնորոշվելու  հմտություններին:Կարողանում  է  առաջին  բուժօգնություն  ցույց  տալ:  
 
Չափանիշ 3 
Աղյուսակ 11. Տվյալներ տեղական վտանգների գնահատման և աղետներին պատրաստվածության 
ու հակազդման մեխանիզմների ուղղությամբ հաստատությունում իրականացվող 
միջոցառումների վերաբերյալ 
 

Ամսաթիվը Դասարանը Միջոցառման անվանումը, նկարագիրը 

և օգտագործված ուսումնական 

նյութերը և պարագաները 

Մասնակից 

սովորողների և 

աշխատակիցների 

թիվը 

01.03.2022թ 

 

1-9  Տագնապի հայտարարում 

Օգտագործվել  են  բուժանյութեր  

հակագազեր ,  

պարան,տախտակներ, 

բինտ,բամբակ 

112 

 
Սովորողների և հաստատության աշխատակիցների շրջանում իրականացված 

հարցումների և դրանց արդյունքների հակիրճ նկարագրությունն՝ ըստ հարցման մեջ ընդգրկված 
յուրանքանչյուր շահառու խմբի: 
_Շահառու  խմբերը  նշել  են,  որ  համատեղ  միջոցառումների  շնորհիվ կարողանում  են  
գործնականում  կիրառել  իրենց  ունեցած  գիտելիքները  արտակարգ  իրավիճակների  դեպքում: 

Չափանիշ 4 

 

Աղյուսակ 12. Տվյալներ ուսումնական հաստատության քաղաքացիական պաշտպանության 
պլանից բխող սովորողների և աշխատակազմի հետ տարվա ընթացքում իրականացվող 
միջոցառումների և վարժանքների վերաբերյալ 

Ամսաթիվը Դասարանը Միջոցառման/վարժանքի անվանումը, 

նկարագիրը և օգտագործված 

պարագաներն ու ուսումնական 

նյութերը 

  

Մասնակից 

սովորողների և 

աշխատակիցների 

թիվը 

01.03.2023թ 1-9 Օդային  տագնապ, ապաստարան, 

երկրաշարժ,տարհանում, 

պատգարակ, հակացազ, ԱԲՕ-ի 

պարագաներ 

112 

 

Սովորողների և հաստատության աշխատակիցների շրջանում իրականացված 
հարցումների և դրանց արդյունքների հակիրճ նկարագրությունն՝ ըստ հարցման մեջ ընդգրկված 
յուրանքանչյուր շահառու խմբի: 

 
Հարցումներից  պարզ  է  դառնում ,  որ  դպրոցում,   իսկապես ,  անցկացվել  են  նմանատիպ  

միջոցառումներ  և  աշակերտների  արագ  ու  վստահ  պատասխաննեը  փաստում  են  այն  
մասին,  որ  արտակարգ  իրավիճակների  դեպքում  կկարողանան  հնարավորինս  արագ  
կողմնորոշվել  ու  ճիշտ  գործողություններ  կատարել:   
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Աղյուսակ 13. Տվյալներ ուսումնական հաստատության շենքի ջեռուցման պայմանների մասին 
 

 
Ուսումնական հաստատությունն ապահովված է լոկալ ջեռուցման անվտանգ համակարգով 

(ընտրել այո կամ ոչ սյունակը) 

 Այո  

Դասասենյակները, 

դահլիճները, այլ 

սենյակները, միջանցքները 

և այլն 

Ջեռուցման ձևը, 

(վառելիքի տեսակը) 

Ջերմաստիճանը 

շրջայցի պահին 

Ջեռուցման ժամերը 

 

Դասասենյակներ    

1-9-րդ Լոկալ, գազ 18˚C-22 ˚C Շուրջօրյա 

Մարզադահլիճ Լոկալ, գազ 18˚C-22 ˚C Շուրջօրյա 

Միջանցքներ Լոկալ, գազ 16˚C-18 ˚C Շուրջօրյա 

1-ին հարկ Լոկալ, գազ 18˚C-22 ˚C Շուրջօրյա 

2-րդ հարկ Լոկալ, գազ 18˚C-22 ˚C Շուրջօրյա 

Ջեռուցման վիճակի վերլուծությունն ու խնդիրները: Կատարված եզրահանգումներն ու 
առաջարկությունները: 

Կաթսայատունը գազաֆիկացնելուց հետո ջեռուցման հարցում խնդիրներ չեն առաջացելֈ 
 
 
 
 
 
 
Աղյուսակ 14. Տվյալներ ուսումնական հաստատության ջրամատակարարման, սանհանգույցների 
(կոյուղացման) առկայության և դրանց վիճակի վերաբերյալ  
 
 

Հաստատության ջրամատակարարումը 

(լրացնել համապատասխան սյունակը) 

Ապահովված է շուրջօրյա 

հոսող խմելու ջրով  

(ընդգծել այո կամ ոչ բառերը) 

Այո,ապահովված էֈ Ապահովված չէ հոսող խմելու 

ջրով 

այո Օրեկան քանի՞ ժամ է 

ջրամատակարարումը  

(նկարագրել խնդիրը)  

 24 (պարզաբանել ինչպե՞ս է 
լուծվում ջրամատակարաման 
հարցը)  

պոմպով 

Հաստատության սանհանգույցները և դրանց վիճակը 

Շենքի 

հարկը  

 

Սանհան

գույցների 

թիվը 

Աղջիկների 

սան-

հանգույցի 

առկայու 

թյունը 

(ընդգծել այո 
կամ ոչ 
բառերը) 

Տղաների 

սան-

հանգույցի 

առկայու 

թյունը 

(ընդգծել այո 
կամ ոչ 
բառերը) 

Հիգիենայի 

պարագաների 

առկայու 

թյունը 

(ընդգծել այո 
կամ ոչ 
բառերը) 

Հարմարեց 

վածությունը 

հաշմանդա 

մություն 
ունեցող 

անձանց 

կարիքներին 

(ընդգծել այո 
կամ ոչ 

Վերանո 

րոգված են, 

թե ոչ 

(ընդգծել 
այո կամ ոչ 
բառերը) 
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բառերը) 
 

1-ին 

հարկ 

1 Այո 

 

  

 

Այո 

 

 

Այո 

 Այո 

 

2-րդ 

հարկ 

1  Այո Այո Ոչ Այո 

 

Ջրամատակարարման և սանհագույցների հետ կապված վիճակի ու խնդիրների վերլուծություն: 
Կատարված եզրահանգումներն ու մեկնաբանությունները: 

 _Ջրամատակարարումը  շուրջօրյա  է,  առկա  է  կոյուղացման  համակարգֈ  

 

 
Աղյուսակ 15. Տվյալներ ուսումնական հաստատությունում սննդի կետի առկայության և սննդի 
կազմակերպման վերաբերյալ 
 

Դիտարկման ամսաթիվ 01․09․2021թ 

Ուսումնական հաստատությունում առկա է սննդի կետ, թե ոչ 

(ընտրել այո կամ ոչ սյունակը) 

Այո   
(նկարագրել, թե ինչպես է կազմակերպվում 
սովորողների և աշխատակիցների սննդի 
ապահովման խնդիրը) 
Տաք սնունդ 

Ուսումնական հաստատության սննդի կետում փակցված են առողջ սննդակարգի վերաբերյալ 

համապատասխան պաստառներ, թե ոչ 

(ընտրել այո կամ ոչ սյունակը) 

Այո   

Նկարագրել սննդի կետի սանիտարական վիճակը` ըստ հակահամաճարակային ծառայության 

Սննդի 

կետի 

տեսակը 

(բուֆետ, 

ճաշարան ) 

Միաժա 

մանակ 

սնվելու 

հնարավոր

ություն 

ունեցող 

անձնաց 

թիվը և 

տարածքը 

(քմ) 

Սառը և տաք 

հոսող ջրի 

առկայությունը 

(ընդգծել այո 
կամ ոչ բառերը) 

Լվացարանի և 

հիգիենայի 

պարագաների 

առկայությունը 

(ընդգծել այո կամ 
ոչ բառերը) 

Տաք սննդի 

հնարավորու

թյունը 

(ընդգծել այո 
կամ ոչ 
բառերը) 

Վերանո 

րոգված է, թե 

ոչ  

(ընդգծել այո 
կամ ոչ 
բառերը) 

ճաշարան 25 մարդ 
45,3քմ 

Այո  

 
Այո  

 
Այո  

 
Այո  

 

Սննդի կետի առկայությունն և դրա վիճակի հետ կապված խնդիրներն և կատարված 
եզրահանգումներն ու առաջարկությունները: 

_ 
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Չափանիշ 14 
 
Աղյուսակ 16. Տվյալներ ուսումնական հաստատությունում բուժկետի առկայության և 
բուժսպասարկման վիճակի վերաբերյալ  
 

 

 
Ուսումնական հաստատությունում առկա է բուժկետ 

(ընտրել այո կամ ոչ սյունակը) 

Ոչ  

 

Ուսումնական հաստատությունն ունի բուժաշխատող և կարող է տրամադրել առաջին 

բուժօգնություն (ընդգծել այո կամ ոչ բառերը) 

Այո 
 

Բուժկետի 

գտնվելու 

հարկը և 

տարածքը 

(քմ) 

Բուժաշխա

տողներ 

թիվը և 

նրանց 

պաշտոն 

ները 

Բուժկետում 

առկա գույքը 

Բուժկետը 

վերանո 

րոգված է, թե 

ոչ  

(ընդգծել այո 
կամ ոչ 
բառերը) 

Սանիտարական 

վիճակը  

Առաջին 

բուժօգնության 

միջոցների և 

դեղերի 

առկայությունը  

- 1, 
բուժքույր 

ԱԲՕ  
պարագանե
ր 

- - Այո 

 

2.5. Սոցիալական առողջության չափանիշներ 

Ուսումնական հաստատությունն իրականացնում է սովորողների ֆիզիկական, հոգևոր, 
սոցիալական առողջությանը միտված ուսումնադաստիարակչական ծրագրեր և միջոցառումներ: 
      Դպրոցում <<Հայաստանի մանուկներ>> հիմնադրամի օգնությամբ գործում է <<Առողջ 
ապրելակերպ>> խմբակը 1-9-րդ դասարանների աշակերտների համարֈ 
    Ճաշարանում գործում է ատամնակայանֈ 
  Պահպանվում են սանիտարահիգիենիկ նորմերը և կանոններըֈ 

 
Աղյուսակ 17. Տվյալներ ուսումնական հաստատության սովորողների ֆիզիկական, հոգեկան և 
սոցիալական առողջությանն ուղղված աշխատանքների վերաբերյալ  
 

Հաստատությունում գրանցված ալկոհոլի, ծխախոտի, թմրամիջոցների և հոգեմետ նյութերի 

օգտագործման դեպքերը տվյալ ուստարում 

Դեպքը Ամսաթիվը Դասարանը, 

սովորողը(ները) 

Ձեռնարկված միջոցառումը 

Չի գրանցվել    

Ալկոհոլի, ծխախոտի, թմրամիջոցների և հոգեմետ նյութերի օգտագործումն կանխարգելելու 

ուղղությամբ իրականացված ուսումնական ծրագրերը և միջոցառումները 

Ծրագիրը կամ միջոցառումը (նշել թեման) Ամսաթիվը Դասարանը 

 

<<Առողջ  ապրելակերպ>>  առարկայի  դասաժամերին, 

դասղեկի ժամերին, ոստիկանության անչափահասների 

Առարկայի  

դասավանդման 

8-9 րդ  
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գծով տեսուչների կողմից անցկացվել են 

դասախոսություններ և զրույցներ ալկոհոոլի, ծխախոտի, 

թմրամիջցների և հոգեմետ նյութեր օգտագործման 

հետևանքների մասինֈ 

գրեթե  բոլոր  

ժամերին 

դասարաններում 

   

........   

Հաստատությունում գրանցված մարմնական վնասվածքներ հասցնելու դեպքերը, դրանց 

բացահայտմանն ու կանխարգելմանն ուղղված քայլերը 

Դեպքը Ամսաթիվը Դասարանը Բացահայտմանն ու 

կանխմանն ուղղված քայլերը  

Դեպքեր չեն գրանցվել    

Հաստատությունում սովորողների նկատմամբ բռնության, ֆիզիկական կամ հոգեբանական ճնշման 

դեպքերի բացահայտման, դրանց մասին զեկուցման, դրանց կանխարգելման և հանրային 

քննարկման մեխանիզմները  

Դեպքը Ամսաթիվ Դասարանը, 

սովորողը(ները) 

Բացահայտման, քննարկման 

մեխանիզմը, ձեռնարկված 

քայլերը և կանխարգելման 

ուղիները  

Դեպքեր չեն գրանցվել     

Ուսումնական հասատության կողմից երեխայի խնամքի ու դաստիարակության, ընտանիքում 

ծնողական պարտականությունների նկատմամբ պատասխանատվության բարձրացման, ինչպես 

նաև բռնության, ֆիզիկական կամ հոգեբանական ճնշման բացառման, երեխային զարգացման 

համար անվտանգ միջավայրի ձևավորման հարցերի վերաբերյալ ծնողների իրազեկմանն ուղղված 

միջոցառումներ և մեխանիզմներ 

Միջոցառում Ամսաթիվ Մասնակիցներ

ը, դրանց թիվը  

Առաջադրված մեխանիզմ 

1. Ծնողական  ժողովներ բոլոր 

դասարաններում 

11.02.2023թ 79 Համատեղ  աշխատանք 

2. Ծնողական  ժողով  -սեմինար 23․03․.2023թ 25 Համագործակցային  պայքար 

3. Աշակերտական  ժողով 10.03.2023թ 23 Համագործակցային  

աշխատանք 

 

Հաստատությունում կազմակերպված ՄԻԱՎ/ՁԻԱՀ-ի կանխարգելմանն ուղղված միջոցառումները` 

ՄԻԱՎ/ՁԻԱՀ-ի փոխանցման ուղիների և կանխարգելման մասին սովորողների գիտելիքների 

մակարդակը բարձրացնելու նպատակով 

Դասընթացի անվանումը, միջոցառման 

թեման, օգտագործված 

ուսումնամեթոդական նյութերը  

Ամսաթիվ Դասարանը(ները)  Մասնակիցների 

թիվը 

1ՄԻԱՎ/ՁԻԱՀ_ի  ազդեցությունը  

օրգանիզմի  վրա 

27․01.2023թ 8-9 14 

2.Սեռական  ճանապարհով  փոխանցվող  

հիվանդություններ 

27․01․2022թ 8-9 14 

Ուսումնական հաստատության ստեղծած ուսումնամեթոդական նյութերը և կազմակերպած 

միջոցառումները` ուղղված բռնության, ֆիզիկական կամ հոգեբանական ճնշման դեմ 

Դասընթացի անվանումը, միջոցառման 

թեման, օգտագործված 

ուսումնամեթոդական նյութերը 

Ամսաթիվ Դասարանը(ները) Մասնակիցների 

թիվը  
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1.Առողջ  ապրելակերպ, <<Սթրես  >> 01.02.2023թ 8-9 15 

2.ՀԵՊ,<<Ապրենք  առանց  մեղքի>>  

Աստվածաշունչ,  դասագրքեր,  

լրացուցիչ  նյութեր,   

03․05․2023թ 5-9 43 

 

Հաստատության սովորողների ֆիզիկական, հոգևոր և սոցիալական առողջությանն 
ուղղված աշխատանքների արդյունավետությունը, առկա խնդիրները և կատարված 
եզրահանգումներն ու մեկնաբանությունները: 

_Հաստատությունում  երբևէ  չեն  գրանցվել  ալկոհոլի,  թմրամիջոցների,  հոգեմետ  նյութերի  
օգտագործման   դեպքեր,  բռնության և մարմնական  վնասվածքներ  հասցնելու դեպքեր  նույնպես  
երբևէ  չեն  եղել__:  Դպրոցում  միշտ  առկա  է  պարզ,  մաքուր,  առողջ  բարոյահոգեբանական  
մթնոլորտ: 

 
 

Մաս 3. Ուսումնական հաստատության գործունեության արդյունավետություն 
 

Հաստատության գործունեության ներքին գնահատման կարևորագույն մասը 

ուսումնական հաստատության գործունեության արդյունավետության գնահատումն է: Վերջինս 

կատարվում է երկու տեսանկյունից՝ արտաքին արդյունավետության կամ, այլ կերպ ասած, 

կրթության որակի և ներքին արդյունավետության կամ առկա մարդկային, նյութական ու 

ֆինանսական ռեսուրսների օգտագործման արդունավետության տեսանկյունից: 

Նախ անհրաժեշտ է հասկանալ, թե ինչպե՞ս է սահամանվում կրթության որակը կրթական 

գրականության մեջ: Հարկ է նշել, որ գոյություն ունեն կրթության որակի բազմաթիվ 

սահմանումներ, ինչը վկայում է այդ հասկացության բարդ և բազմագործոն էության մասին: 

Այնուամենայնիվ, ներկայումս «կրթության որակ» հասկացության շուրջ միջազգայնորեն ձեռք է 

բերված համաձայնություն: Ըստ այդմ.  

Կրթության որակն արդյունք է այնպիսի ուսումնառության համակարգի, որը 

համապատասխանում է պետական պահանջներին և սովորողներին ապահովում անհրաժեշտ 

գիտելիքներով, հմտություններով, արժեքային համակարգով ու որակներով՝ միաժամանակ 

հնարավորություն ընձեռնելով նրանց սովորել ամբողջ կյանքի ընթացում: Այլ կերպ ասած, 

կրթության որակն ուսումնական գործընթացի համապատասխանությունն է սահմանված 

նպատակներին:  

«Կրթության որակը» ուսումնական գործընթացի ամբողջական արդյունքն է, ուստի 

ներառում է՝ 

 սովորողներին, ովքեր առողջ են, պատրաստ սովորելու և մասնակցելու 

ուսումնառության գործընթացին՝ ստանալով իրենց ընտանիքների լիակատար աջակցությունը.  

 ուսումնականան միջավայրը, որը բարեկարգ է ու անվտանգ, ապահովում է 

առողջության պահպանումն, ինչպես նաև հագեցած է անհրաժեշտ ուսումնական գույքով և 

ռեսուրսներով.  

 կրթության բովանդակությունը, որը սահմանված է կրթության չափորոշիչներով, 

առարկայական ծրագրերով, ուսումնական պլաններով ու արտացոլված ուսումնամեթոդական 

նյութերում և ուղղված է սովորողների մոտ հիմնարար գիտելիքների, կենսական 

հմտությունների և արժեքների ձևավորմանը, ներառյալ առողջության պահպանման, առողջ 

սնուցման, ՄԻԱՎ/ՁԻԱՀ-ի կանխարգելման, գենդերային հավասարության և խաղաղության 

պահպանմանն ուղղված գիտելիքներն ու հմտությունները զարգացնելուն. 

 որակյալ ուսուցչական կազմը, որն օգտագործում է աշակերտակենտրոն ուսուցման 

մեթոդներ. 

 հմուտ ղեկավարվող ուսումնական գործընթացը և արժանահավատ ու արդար 

գնահատման համակարգը, որը խթանում է սովորողների առաջադիմությունն ու նվազեցնում 

անհավասարությունները նրանց միջև. 
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 ուսուցման վերջնարդյունքները, որոնք ներառում են սովորողների գիտելիքները, 

հմտությունները, արժեքային համակարգն ու աշխարահայացքը և ուղղված են հասարակության 

մեջ սովորողների դրական մասնակցությանը»:1  

Հաստատության ներքին գնահատման Մաս 3-ում «կրթության որակի» տեսանկյունից 

ներառված են սովորողներին, ուսուցման վերջանարդյունքներին, ուսուցման 

բովանդակությանը, ուսուցիչներին բնութագրող ցուցանիշները և չափանիշները, իսկ ուսուցման 

միջավայրին վերաբերող ցուցանիշները ներառված են նախորդ մասում:  

Կրթության վերջնարդյունքներին վերաբերաբերող ցուցանիշները և չափանիշները 

բնորոշվում են առաջին հերթին սովորողների առաջադիմությամբ, ինչն էլ արտահայտվում է 

նրանց ընթացիկ և ամփոփիչ գնահատականներով: Սակայն սովորողների առաջադիմությանը 

վերաբերաբերող ցուցանիշները և չափանիշները ներառում են նաև սովորողների 

բացակայությունները, դասարանից դասարան փոխադրվելը/նույն դասարանում մնալը, կամ 

ընդհանրապես կրթությունից դուրս մնալը, հաստատությունից դուրս գալը, կրկնուսույցների 

մոտ պարապելը, օլիմպիադաներին և մրցույթներին մասնակցությունը, նախնական 

(արհեստագործական), միջին և բարձրագույն մասնագիտական հաստատություններում 

ուսումը շարունակելը և այլն:  

Կրթության որակի ցուցանիշների և չափանիշների մյուս խումբը վերաբերում է 

հաստատության ուսուցիչներին՝ նրանց մասնագիտական որակավորմանը, ուսուցման 

մեթոդներին և ուսումնական գործընթացի կազմակերպմանը:   

Հաստատության ներքին արդյունավետության գնահատումը  ևս կարևոր է 

հաստատության արդյունավետ գործելու տեսանկյունից՝ հատկապես սահմանափակ 

ֆինանսական և նյութական ռեսուրսների պայմաններում:  

Ուսումնական հաստատության գործունեության արդյունավետությունն անհրաժեշտ է 

գնահատել ինչպես տվյալ ուսումնական տարվա կտրվածքով, այնպես էլ նախորդ տարիների 

հետ համեմատության մեջ` բացահայտելով արդյունավետության ցուցանիշների փոփոխության 

դինամիկան:  

 

1.1. Հաստատության սովորողների առաջադիմությունը նկարագրող ցուցանիշները հետևյալն են՝ 

Հաստատությունն ապահովում է սովորողների առաջխաղացումը և բարձր 
առաջադիմությունը. 

1. Սովորողների միջին տարեկան գնահատականները՝ ըստ կրթական աստիճանների,  
2. գերազանց առաջադիմությամբ սովորողների թիվը և տոկոսը՝ ըստ կրթական 

աստիճանների/27 աշակերտ-22.2%,որից 23 աշակերտ տարրական դպրոցից,իսկ 4 –ը՝ միջին 

դպրոցիցֈ  
3. ցածր առաջադիմությամբ սովորողների թիվը և տոկոսը՝ ըստ կրթական աստիճանների,  

4. ավարտման գործակիցը՝ ըստ կրթական աստիճանների,/100% / 

5. երկտարեցիների թիվը և տոկոսը՝ ըստ կրթական աստիճանների,0  
6. կրկնուսույցների մոտ պարապող սովորողների թիվը և տոկոսը` ըստ կրթական 

աստիճանների, 0 

7. միասնական քննություններին մասնակիցների թիվը և տոկոսը՝ շրջանավարտների 

ընդհանուր թվի նկատմամբ, - 
8. ավարտական և միասնական քննություններից անբավարար ստացած շրջանավարտների 

թիվը և տոկոսը՝ շրջանավարտների ընդհանուր թվի նկատմամբ, 0 

9. հիմնական դպրոցն ավարտած սովորողներից նախնական (արհեստագործական) և միջին 

մասնագիտական հաստատություններ ընդունվածների թիվը և տոկոսը,2 

10.  նախնական (արհեստագործական) և միջին մասնագիտական հաստատություններ 

ընդունված 12-րդ դասարանի շրջանավարտների թիվը և տոկոսը, -0 

                                                           
1 Defining Quality in Education; Working Paper Series,Education Section, Programme Division, United Nations 

Children's Fund, New York, NY, USA, 2002 
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11. հիմնական դպրոցը ավարտած սովորողների թիվը և տոկոսը, ովքեր ուսումը շարունակում 

են ավագ դպրոցներում կամ ավագ դասարաններում, 5 
12. բարձրագույն ուսումնական հաստատություններ ընդունված շրջանավարտների թիվը և 

տոկոսը՝ շրջանավարտների ընդհանուր թվի համեմատ,- 

13. սովորողների բացակայությունների ընդհանուր թիվը ժամերով՝ ըստ կրթական 

աստիճանների, 

14. դասարանից դասարան վաղաժամկետ փոխադրված սովորողների թիվը և տոկոսը,0 

15. ուսումնական տարվա ընթացքում տվյալ ուսումնական հաստատությունից այլ 

հաստատություն տեղափոխված սովորողների թիվը և տոկոսը, այդ թվում՝ այլ 

հաստատություններ, այլ բնակավայր կամ այլ երկիր ընտանիքի տեղափոխման 

պատճառով,0 

16. ուսումնական տարվա ընթացքում ուսումն ընդհատած (անավարտ թողած) սովորողների 

ընդհանուր թիվը, այդ թվում՝ հիվանդության, անկարողության, ընտանիքի սոցիալական 

վիճակի, սովորել չցանականալու և այլ պատճառներով,0 

17.  մարզային, հանրապետական, միջազգային առարկայական օլիմպիադաների ու մարզական,  

մշակույթի ոլորտում ստեղծագործական և կատարողական մրցույթների մասնակիցների 

թիվը և տոկոսը՝ հաստատության սովորողների ընդհանուր թվի համեմատ, 

18. մարզային, հանրապետական, միջազգային  առարկայական օլիմպիադաներին մարզական,  

մշակույթի ոլորտում ստեղծագործական և կատարողական մրցույթներում մրցանակներ 

ստացած սովորողների թիվը և տոկոսը՝ մասնակիցների ընդհանուր թվի նկատմամբ 

համեմատ:0 

1.1. կետի ցուցանիշ 1-ի համար անհրաժեշտ է կատարել հաստատության վիճագրական 

տվյալների վերլուծություն և լրացնել ստորև բերված Աղյուսակներ 18-ից 20-ը: 

 
Աղյուսակ 18. Տվյալներ սովորողների ուսումնառության արդյունքների վերաբերյալ տվյալ 
ուսումնական տարում  
            Լրացնել  ստորև աղյուսակները 4-րդ,9-րդ և 12-րդ դասարանների համար 
 

Հիմնական 

առարկաներ 

Սովորողների թիվը Պետական պարտադիր 
2առարկաներից 

տարեկան 

գնահատականների 

միջինը 

4-րդ դասարանում գիտելիքների 

ստուգման և 9-րդ, 12-րդ 

դասարաններում  պետական 

ավարտական քննությունների 

միավորների միջինը 

4-րդ. 

դաս. 

9-րդ. 

դաս. 

12-րդ. 

դաս.  

4-րդ. 

դաս. 

9-րդ. 

դաս. 

12-րդ. 

դաս.  

4-րդ. 

դաս. 

9-րդ. 

դաս. 

12-րդ. 

դաս. 

Հայոց լեզու/ 6 7  9  6  9 14  

Մաթեմատիկա 6 7   9 7  9 15  

Հայոց պատմ    7   7   15  

ֆիզիկա  7   7   15  

Աշխարհագ.  7   7   15  

Ռ. լեզու 6 7  9 8   19  

Անգլերեն 6 7  9 8   15  

Ֆիզկուլտուրա 6 7  9 9   9  

Կենսաբանությու

ն 

 7   7   15  

Քիմիա  7   7     

Գրականություն  7   7   15  

ՆԶՊ     7     

Հասարակագիտ     8     

                                                           
2
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Համ պատմ     7     

Ինֆորմատիկա     8     

 

 

 
 
 
Աղյուսակ 20. Տվյալներ 4-րդ դասարանում գիտելիքների ստուգման և 9-րդ, 12-րդ 
դասարաններում պետական ավարտական քննությունների արդյունքների փոփոխության 
դինամիկայի վերաբերյալ 
 

Քննական 

առարկաներ 

Քննությունների միջին միավորների փոփոխությունը նախորդ ուսումնական 

տարվա նկատմամբ՝ ըստ կրթական աստիճանների 

Քննությունների միջին միավորների 

աճի տոկոսը 

Քննությունների միջին միավորների 

նվազման տոկոսը 

4-րդ. դաս. 9-րդ. դաս. 12-րդ. դաս. 4-րդ. դաս. 9-րդ. դաս. 12-րդ. դաս.  

Հայոց լեզու 

 
9% անփոփոխ   0,1  

Ռուսաց  լեզու  անփոփոխ   0,1  

Անգլերեն  8,4%     

Մաթեմատիկա 9% 9,3%     

Հայոց  պատմ.   9%     

Ֆիզիկա       

Աշխարհագր.  անփոփոխ 
    

Ֆիզկուլտուրա  անփոփոխ     

Գրականություն  9%     

 

Վերլուծել հաստատության սովորողների տարեկան միջին գնահատականների և 
պետական ավարտական քննությունների միջին միավորների փոփոխությունները՝ ըստ 
կրթական աստիճանների և հիմնական առարկաների: Կատարել եզրահանգումներ: 

 
Աղյուսակ 21. Տվյալներ սովորողների առաջադիմության վերաբերյալ տվյալ և նախորդ 2 
ուստարիների համար՝ ըստ կրթական աստիճանների 
 

Ցուցանիշ 2020-2021 ուստարի 2021-2022 ուստարի 2022-2023 ուստարի 
1-ից  

4-րդ. 

դաս. 

5-ից  

9-րդ. 

դաս. 

10-ից 

12-րդ. 

դաս.  

1-ից  

4-րդ. 

դաս. 

5-ից  

9-րդ. 

դաս. 

10-

ից 

12-

րդ. 

դաս

.  

1-ից  

4-րդ. 

դաս. 

5-ից  

9-րդ. 

դաս. 

10-

ից 

12-

րդ. 

դաս

.  

Գերազանց առաջադիմությամբ 

սովորողների թիվը և տոկոսը՝ 

ըստ կրթական աստիճանների  

(տոկոսի հաշվարկը. տվյալ 

կրթական աստիճանում «9» և 

«10» տարեկան գնահատական 

ունեցող սովորողների թվի 

հարաբերությունը  այդ կրթական 

աստիճանում սովորողների 

ընդհանուր թվին՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ)  

 

12 

20,5% 

 

5 

70,5% 

 

  

14 

27% 

 

 

5 

10,2

% 

  

22 

 

6․4% 

 

5 

 

անփո

փոխ 

 

Ցածր առաջադիմությամբ 

սովորողների թիվը և տոկոսը` 

ըստ կրթական աստիճանների 

(տոկոսի հաշվարկը. տվյալ 

9 

18% 

40 

55% 

 7 

13,7% 

32 

65,3

 3 

նվազե

լ է 

10 

նվազե

լ է 
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կրթական աստիճանում «4», «5» և 

«6» տարեկան գնահատական 

ունեցող սովորողների թվի 

հարաբերությունը այդ կրթական 

աստիճանում սովորողների 

ընդհանուր թվին թվին՝ 

տոկոսային արտահայտությամբ) 

% 33% 25% 

 

Ավարտման գործակից՝ ըստ 

կրթական աստիճանների  

(հաշվարկ. տարրական, 

հիմնական և միջնակարգ 

դպրոցի ավարտական 

դասարաններում  

քննություններից դրական 

տարեկան գնահատական 

ստացածների հարաբերությունը  

նույն դասարանների 

սովորողների ընդհանուր թվին՝ 

տոկոսային արտահայտությամբ) 

100% 100%  100% 100%  100% 100%  

Երկտարեցիների թիվը և 

տոկոսը՝ ըստ կրթական 

աստիճանների 

(տոկոսի հաշվարկ. տվյալ 

կրթական աստիճանում 

երկտարեցիների թվի 

հարաբերությունը նույն 

կրթական աստիճանում 

սովորողների ընդհանուր թվին` 

տոկոսային արտահայտությամբ) 

1 

1% 

-  1 

1% 

-  Երկտ

արեցի 

չկա 

-  

Կրկնուսույցների մոտ 

պարապող սովորողների թիվը և 

տոկոսը՝ ըստ կրթական 

աստիճանների 

(տոկոսի հաշվարկ. տվյալ 

կրթական աստիճանում 

կրկնուսուիցների մոտ 

պարապողների թվի 

հարաբերությունը նույն 

կրթական աստիճանում 

սովորողների ընդհանուր թվին` 

տոկոսային արտահայտությամբ) 

0 0  0 0  0 0  

Միասնական քննություններին 

մասնակիցների թիվը և տոկոսը՝ 

շրջանավարտների ընդհանուր 

թվի նկատմամբ  
(տոկոսի հաշվարկ. 12-րդ 

դասարանի շրջանավարտներից 

միասնական քննություններին 

մասնակիցների թվի 

հարաբերությունը 

շրջանավարտների ընդհանուր 

թվին` տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

Լրացնել միայն 12-րդ դասարանի 
համար 

____ ____  ____ ____  ____ ____  

Ավարտական և միասնական 

քննություններից անբավարար 

ստացած շրջանավարտների 

____ ____  ____ ____  ____ ____  
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թիվը և տոկոսը՝ 

շրջանավարտների ընդհանուր 

թվի նկատմամբ  
(տոկոսի հաշվարկ. 12-րդ 

դասարանի շրջանավարտներից 

ավարտական և միասնական 

քննություններին անբավարար 

ստացածների թվի 

հարաբերությունը 

շրջանավրտների ընդհանուր 

թվին` տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

Լրացնել միայն 12-րդ դասարանի 
համար 

Հիմնական դպրոցն ավարտած 

սովորողներից նախնական 

(արհեստագործական) և միջին 

մասնագիտական 

հաստատություններ 

ընդունվածների թիվը և տոկոսը 
(տոկոսի հաշվարկ. հիմնական 

դպրոցի շրջանավարտներից 

նախնական և միջին 

մասնագիտական 

հաստատություններ 

ընդունվածների թվի 

հարաբերությունը 9-րդ 

դասարանի սովորողների 

ընդհանուր թվին` տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

Լրացնել միայն 9-րդ դասարանի 
համար 

____ 5 

31% 

 

 ____ 4 

33,3

% 

___

_ 

____ 2 

29% 

___

_ 

Հիմնական դպրոցն ավարտած 

սովորողների թիվը և տոկոսը, 

որոնք ուսումը շարունակում են 

ավագ դպրոցներում կամ ավագ 

դասարաններում  
(տոկոսի հաշվարկ. հիմնական 

դպրոցի շրջանավարտներից 

ավագ դպրոցներում կամ ավագ 

դասարաններում ուսումը 

շարունակողների թվի 

հարաբերությունը 9-րդ 

դասարանի սովորողների 

ընդհանուր թվին` տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

Լրացնել միայն 9-րդ դասարանի 
համար 

-- 10 

62% 

-- -- 8 

66,6

% 

_ -- 5 

71% 

--- 

Նախնական 

(արհեստագործական) և միջին 

մասնագիտական 

հաստատություններ ընդունված 

12-րդ դասարանի 

շրջանավարտների թիվը և 

տոկոսը  
(տոկոսի հաշվարկ. 12-րդ 

դասարանի շրջանավարտներից 

____ ____  ____ ____  ____ ____  



24 

նախնական և միջին 

մասնագիտական 

հաստատություններ 

ընդունվածների թվի 

հարաբերությունը 12-րդ 

դասարանի սովորողների 

ընդհանուր թվին` տոկոսային 

արտահայտությամբ)  
Լրացնել միայն 12-րդ դասարանի 
համար 

Բուհեր ընդունված 

շրջանավարտների թիվը և 

տոկոսը՝ շրջանավարտների 

ընդհանուր թվի համեմատ  
(տոկոսի հաշվարկ. 12-րդ 

դասարանի շրջանավարտներից 

բուհեր ընդունվածների 

հարաբերությունը 12-րդ 

դասարանի սովորողների 

ընդհանուր թվին` տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

Լրացնել միայն 12-րդ դասարանի 
համար 

____ ____  ____ ____  ____ ____  

Սովորողների 

բացակայությունների թիվը 

ժամերով՝ ըստ կրթական 

աստիճանների . 
(հաշվարկ. հաստատության 

տվյալ կրթական աստիճանի 

բոլոր դասարանների 

դասամատյաններում գրանցված 

բացակայությունների 

գումարային թիվը 

արտահայտված ժամերով) 

102 113  389 1153     

Դասարանից դասարան 

վաղաժամկետ փոխադրված 

սովորողների թիվը և 

տոկոսը՝ըստ կրթական 

ատիճանների  
(տոկոսի հաշվարկ. տվյալ 

կրթական աստիճանում 

դասարանից դասարան 

վաղաժամկետ փոխադրված 

սովորողների թվի 

հարաբերությունը նույն 

կրթական աստիճանում 

սովորողների ընդհանուր թվին` 

տոկոսային արտահայտությամբ) 

0 0  0 0  0 0  

Ուսումնական տարվա 

ընթացքում տվյալ 

հաստատությունից այլ 

հաստատություն տեղափոխված 

սովորողների թիվը և տոկոսը 

ըստ կրթական աստիճանների 

(տոկոսի հաշվարկ. տվյալ 

կրթական աստիճանում տվյալ 

հաստատությունից 

տեղափոխված սովորողների 

1 

2% 

2 

4% 

 2 

3,9% 

-  չկա -  
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ընդհանուր թվի 

հարաբերությունը նույն 

կրթական աստիճանում 

սովորողների ընդհանուր թվին` 

տոկոսային արտահայտությամբ)  

այդ թվում 

-ՀՀ այլ հաստատություններ 

տեղափոխվածների թիվը 

1 2  2 -  0 -  

-այլ երկրների ուսումնական 

հաստատությունների 

տեղափոխվածների թիվը 

0 0  0 0  0 0  

ՈՒսումնական տարվա 

ընթացքում ուսումն ընդհատած 

(անավարտ թողած) 

սովորողների ընդհանուր թիվը 

ըստ կրթական աստիճանների, 

այդ թվում 

0 0  0 0  0 0  

-հիվանդության, 

անկարողության պատճառով 

0 0  0 0  0 0  

-ընտանիքի սոցիալական 

վիճակի պատճառով 

0 0  0 0  0 0  

-սովորել չցանականալու 

պատճառով 

0 0  0 0  0 0  

-այլ պատճառներով  0 0  0 0  0 0  

 

Վերլուծել հաստատության սովորողների առաջադիմությանը վերաբերող ցուցանիշները 
և դրանց փոփոխությունը վերջին 3 ուստարիների կտրվածքով: Կատարել եզրահանգումներ 
սովորողների առաջադիմության բարելավման ուղղությամբ: 

Աշխատանքներ  են  տարվում  թե՛  ծնողների,  թե՛  աշակերտների  հետ,  նրանց  
ինքնագիտակցության  բարձրացման,  ուսման  նկատմամբ  սեր  և  հետաքրքրություն  
առաջացնելու  ուղությամբ:   

 
 
Աղյուսակ 22. Տվյալներ մարզային, հանրապետական, միջազգային առարկայական 
օլիմպիադաներում  ու մարզական,  մշակութի ոլորտում ստեղծագործական և կատարողական  
մրցույթներին սովորողների մասնակցության վերաբերյալ  

Ցուցանիշ 2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Մարզային առարկայական օլիմպիադաների մասնակիցների 

թիվը և տոկոսը՝ հաստատության սովորողների ընդհանուր թվի 

համեմատ 

(տոկոսի հաշվարկ. մարզային առարկայական օլիմպիադաների 

մասնակիցների թվի հարաբերությունը հաստատության 

սովորողների ընդհանուր թվին` տոկոսային արտահայտությամբ) 

0 

0 

0 

Մարզային առարկայական օլիմպիադաներին մրցանակներ 

ստացած սովորողների թիվը և տոկոսը (տոկոսի հաշվարկ. 

մարզային առարկայական օլիմպիադաներին մրցանակներ 

ստացածների թվի հարաբերությունը հաստատությունից 

մասնակիցների ընդհանուր թվին` տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

0 

0 

0 

Հանրապետական առարկայական օլիմպիադաների 0 0 0 
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մասնակիցների թիվը և տոկոսը՝ հաստատության սովորողների 

ընդհանուր թվի համեմատ 

 (տոկոսի հաշվարկ. հաստատությունից հանրապետական 

առարկայական օլիմպիադաների մասնակիցների թվի 

հարաբերությունը հաստատության սովորողների ընդհանուր 

թվին` տոկոսային արտահայտությամբ) 

Հանրապետական առարկայական օլիմպիադաներին 

մրցանակներ ստացած սովորողների թիվը և տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. հանրապետական առարկայական 

օլիմպիադաներին մրցանակներ ստացածների թվի 

հարաբերությունը հաստատությունից մասնակիցների ընդհանուր 

թվին` տոկոսային արտահայտությամբ) 

0 

_0 

_0 

Միջազգային առարկայական օլիմպիադաների մասնակիցների 

թիվը և տոկոսը՝ հաստատության սովորողների ընդհանուր թվի 

համեմատ 

(տոկոսի հաշվարկ. միջազգային առարկայական 

օլիմպիադաների մասնակիցների թվի հարաբերությունը 

հաստատության սովորողների ընդհանուր թվին` տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

0 

0 

0 

Միջազգային օլիմպիադաներում մրցանակներ ստացած 

սովորողների թիվը և տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. միջազգային առարկայական 

օլիմպիադաներին մրցանակներ ստացածների թվի 

հարաբերությունը հաստատությունից մասնակիցների ընդհանուր 

թվին` տոկոսային արտահայտությամբ) 

_0 

_0 

_0 

Մարզային և հանրապետական մարզական ու մշակույթի 

ոլորտում ստեղծագործական ու կատարողական մրցույթների 

մասնակիցների թիվը և տոկոսը՝ հաստատության սովորողների 

ընդհանուր թվի համեմատ 

(տոկոսի հաշվարկ. մարզային և հանրապետական մարզական ու 

մշակույթի ոլորտում ստեղծագործական ու կատարողական 

մրցույթների մասնակիցների թվի հարաբերությունը 

հաստատության սովորողների ընդհանուր թվին` տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

_0 

_0 

_0 

Միջազգային մարզական ու մշակույթի ոլորտում 

ստեղծագործական ու կատարողական մրցույթներին 

մրցանակների ստացած սովորղների թիվը և տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. միջազգային մարզական ու մշակույթի 

ոլորտում ստեղծագործական ու կատարողական մրցույթներին 

մրցանակներ ստացածների թվի հարաբերությունը 

հաստատությունից մասնակիցների ընդհանուր թվին` 

տոկոսային արտահայտությամբ) 

0 

_0 

_0 

 
Վերլուծել հաստատության սովորողների առարկայական օլիմպիադաներին, ինչպես նաև 

մարզական ու մշակույթի ոլորտում ստեղծագործական ու կատարողական մրցույթներին 
մասնակցության աստիճանը, փոփոխությունների դինամիկան վերջին 3 ուստարիների 
կտրվածքով: Կատարել եզրահանգումներ սովորողների մասնակցության աստիճանի և 
արդյունքների բարելավման ուղղությամբ: 

Այս  ուսումնական  տարում  դպրոցից  առարկայական  օլիմպիադայի  մասնակիցներ  
եղան,  բոլորն  ել  վաստակեցին  դրական  միավորներ,  սակայն  մարզային  փուլին  ոչ ոք 
չմասնակցեց: 
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Հաստատության ուսուցիչներին և նրանց գործունեությանը վերաբերող ցուցանիշներ  

Ինչպես նշվեց վերը կրթության որակի ցուցանիշների կարևոր խումբ է հաստատության 

ուսուցիչների և նրանց գործունեությունը բնութագրող ցուցանիշները, որոնք բերված են ստորև: 

Ուսումնական  հաստատությունն ունի որակյալ ուսուցչական անձնակազմ, և ուսուցիչները 
տիրապետում են դասավանդման ժամանակակից մեթոդներին  

1. Բարձրագույն մանկավարժական որակավորում ունեցող ուսուցիչների թիվը և 

տոկոսը.21՝     87.5% 

2. ըստ մասնագիտության դասավանդող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը.26 ՝   96% 

3. տարակարգ ունեցող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը.0 

4. գիտական կոչում ունեցող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը.0 

5. նախարարության կողմից երաշխավորված կամ այլ կազմակերպություններում վերջին 3 

տարում վերապատրաստում անցած ուսուցիչների թիվը և տոկոսը. 15- 62․5% 

6. որպես ուսուցիչ վերապատրաստող (դասախոս) վերապատրաստված և 

վերապատրաստման դասընթացներ վարող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը. 0 

7. ուսուցիչների միջին տարիքը.48 

8. միջազգային ու հանրապետական պարբերականներում (ամսագրերում) հոդվածներ, 

մասնագիտական հրապարակումներ, ինչպես նաև դասագրքեր, մեթոդական 

ձեռնարկներ, գիտամանկավարժական, հեղինակային և այլ աշխատություններ ունեցող 

ուսուցիչների թիվը և տոկոսը.0 

9. դասավանդման աշակերտակենտրոն, մասնակցային, ինտերակտիվ մեթոդներին 

տիրապետող և դրանք կիրառող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը. 100% 

10.  ուսումնական գործընթացում տեղեկատվական հաղորդակցման տեխնոլոգիաներ, այդ 

թվում՝ ինտերնետ, կիրառող ուսուցիչների թիվը.23 

11. սովորողներին համակարգիչների կիրառմամբ տնային աշխատանքներ հանձնարարող 

ուսուցիչների թիվը  

12. ուսուցիչների բացակայությունների ընդհանուր թիվը. - չկա 

13. ուսումնական տարվա ընթացքում հաստատությունում անցկացվող ցուցադրական բաց 

դասերի թիվը. 8 

14. ուսումնական տարվա ընթացքում ուսուցիչների փոխադարձ դասալսումների թիվը 102 

15.  ուսումնական տարվա ընթացքում հաստատությունից դուրս անցկացվող գործնական 

պարապմունքների թիվը. 0 

16. նախարարության, ինչպես նաև  նախարարության և Մայր Աթոռ Սուրբ Էջմիածնի հետ 

համատեղ անցկացվող մրցույթներին մասնակցած ուսուցիչների թիվը և տոկոսը,1 

17. նախարարության, ինչպես նաև նախարարության և Մայր Աթոռ Սուրբ Էջմիածնի հետ 

համատեղ անցկացվող մրցույթներում մրցանակներ ստացած թիվը և տոկոսը 3-րդ 

մրցանակային տեղ 

 

3.2 կետի բոլոր 17 ցուցանիշների հաշվարկի համար անհրաժեշտ է կատարել հաստատության 

վիճագրական տվյալների վերլուծություն և լրացնել ստորև բերված Աղյուսակ 23-ը: 
 
 
Աղյուսակ 23. Տվյալներ ուսուցչական անձնակազմի և նրանց գործունեության վերաբերյալ 
 

Ցուցանիշ 2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Բարձրագույն մանկավարժական որակավորում ունեցող 

ուսուցիչների թիվը և տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. բարձրագույն մանկավարժական 

որակավորում ունեցող հաստատության ուսուցիչների թվի 

հարաբերությունը ուսուցիչների ընդհանուր թվին՝ 

տոկոսային արտահայտությամբ) 

99,12% 99,12% 99,12% 

Ըստ մասնագիտության դասավանդող ուսուցիչների թիվը և 99,19% 99,19% 99,19% 
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տոկոսը  

(տոկոսի հաշվարկ. ըստ մասնագիտության դասավանդող 

հաստատության ուսուցիչների թվի հարաբերությունը 

ուսուցիչների ընդհանուր թվին՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ)  
Տարակարգ ունեցող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. տարակարգ ունեցող հաստատության 

ուսուցիչների թվի հարաբերությունը ուսուցիչների 

ընդհանուր թվին՝ տոկոսային արտահայտությամբ) 

0 

0 

0 

Գիտական կոչում ունեցող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. գիտական կոչում ունեցող 

հաստատության ուսուցիչների թվի հարաբերությունը 

ուսուցիչների ընդհանուր թվին՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

0 

0 

0 

Նախարարության կողմից երաշխավորված կամ այլ 

կազմակերպություններում վերջին 3 տարում 

վերապատրաստում անցած ուսուցիչների թիվը և տոկոսը  

(տոկոսի հաշվարկ. վերջին 3 տարում վերապատրաստում 

անցած հաստատության ուսուցիչների թվի 

հարաբերությունը ուսուցիչների ընդհանուր թվին՝ 

տոկոսային արտահայտությամբ) 

4 

14,8% 

 7 

25,9% 

 

 
 

62․5% 

 

Որպես ուսուցիչ վերապատրաստող (դասախոս) 

վերապատրաստված և վերապատրաստման դասընթացներ 

վարող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. վերապատրաստման դասընթաց վարող 

հաստատության ուսուցիչների թվի հարաբերությունը 

ուսուցիչների ընդհանուր թվին՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

0 

0 

 

Ուսուցիչների միջին տարիքը 

(հաշարկ. հաստատության բոլոր ուսուցիչների տարիքների 

գումարի հարաբերությունը ուսուցիչների ընդհանուր թվին) 

48 

43 

48 

 

Միջազգային ու հանրապետական պարբերականներում 

(ամսագրերում) հոդվածներ, մասնագիտական 

հրապարակումներ, ինչպես նաև դասագրքեր, մեթոդական 

ձեռնարկներ, գիտամանկավարժական, հեղինակային և այլ 

աշխատություններ ունեցող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը. 

(տոկոսի հաշվարկ. հոդվածներ և վերը նշված 

մասնագիտական հրապարակումներն ունեցող 

հաստատության ուսուցիչների թվի հարաբերությունը 

ուսուցիչների ընդհանուր թվին՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

0 

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 

Դասավանդման աշակերտակենտրոն, մասնակցային, 

ինտերակտիվ մեթոդներին տիրապետող և դրանք կիրառող 

ուսուցիչների թիվը և տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. դասավանդման աշակերտակենտրոն, 

ինտերակտիվ մեթոդներին տիրապետող և կիրառող 

հաստատության ուսուցիչների թվի հարաբերությունը 

ուսուցիչների ընդհանուր թվին՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ)  

100% 
100% 

 
 
 
 
 
 
 

100% 

Ուսումնական գործընթացում տեղեկատվական 

հաղորդակցման տեխնոլոգիաներ, այդ թվում՝ ինտերնետ, 

կիրառող ուսուցիչների թիվը և տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. ուսումնական գործընթացում 

տեղեկատվական հաղորդակցման տեխնոլոգիաներ, այդ 

թվում ինտերնետ կիրառող ուսուցիչների թվի 

հարաբերությունը ուսուցիչների ընդհանուր թվին՝ 

տոկոսային արտահայտությամբ) 

99% 
99% 

 
 
 
 
 
 
 

99% 
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Սովորողներին համակարգիչների կիրառմամբ տնային 

աշխատանքներ հանձնարարող ուսուցիչների թիվը 

22 20 20 

 

Ուսուցիչների բացակայությունների ընդհանուր թիվը  

(հաշվարկ. ուստարվա ընթացքում հաստատության բոլոր 

ուսուցիչների բացակայած օրերի ընդհանուր թիվը) 

20 27  

ՈՒստարվա ընթացքում հաստատությունում անցկացվող 

ցուցադրական բաց դասերի թիվը 

8 9 8 

ՈՒսումնական տարվա ընթացքում ուսուցիչների 

փոխադարձ դասալսումների թիվը 

101 115 102 

ՈՒսումնական տարվա ընթացքում հաստատությունից 

դուրս անցկացվող գործնական պարապմունքների թիվը, 

0 0 1 

Նախարարության, ինչպես նաև նախարարության և Մայր 

Աթոռ Սուրբ Էջմիածնի հետ համատեղ անցկացվող 

մրցույթներին մասնակցած ուսուցիչների թիվը և տոկոսը: 

(տոկոսի հաշվարկ. մրցույթներին մասնակցած 

հաստատության ուսուցիչների թվի հարաբերությունը 

ուսուցիչների ընդհանուր թվին՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

0 0 3-րդ 

մրցանակային 

տեղ 

Նախարարության, ինչպես նաև  նախարարության և Մայր 

Աթոռ Սուրբ Էջմիածնի հետ համատեղ անցկացվող 

մրցույթներում մրցանակներ ստացած ուսուցիչների թիվը և 

տոկոսը 

(տոկոսի հաշվարկ. մրցանակներ ստացած հաստատության 

ուսուցիչների թվի հարաբերությունը ուսուցիչների 

ընդհանուր թվին՝ տոկոսային արտահայտությամբ) 

0 0 - 

Վերլուծել հաստատության ուսուցիչներին և նրանց գործունեությանը վերաբերող 
ցուցանիշները, դրանց փոփոխությունների դինամիկան վերջին 3 տարվա կտրվածքով և առկա 
խնդիրները: Կատարել եզրահանգումներ ուսուցիչների գործունեության արդյունավետության 
բարձրացման ուղղությամբ: 

Դպրոցում  աշխատում  են   27  ուսուցիչներ,  որոնցից   2-ը միջին  մասնագիտական  
կրթությամբ  ուսուցիչներ  են, 1-ը՝ միջնակարգ,  սակայն  բոլորն  էլ  վերապատրաստվել  են,  
տիրապետում  են    դասավանդման  արդի  մեթոդներին  և այդ  մեթոդները հաճախակի  
հաջողությամբ  կիրառում  են  դասավանդման  ընթացքում:  Ինքնակրթության  և  
վերապատրաստումների  շնորհիվ  տարեցտարի  բարձրանում  է  նրանց  դասավանդման  
որակը:Ոսուցիչների  գործունեության արդյունավետության  բարձրացման  համար  անհրաժեշտ  
է  ավելացնել  փոխադարձ  դասալսումների  քանակը: 

Աղյուսակի լրացումից բացի, ամբողջական տեղեկատվություն ստանալու և լիարժեք 
ինքնավերլուծություն կատարելու նպատակով հաստատությունը պետք է ուսումնասիրի 
հիմնական շահառուների կարծիքը ուսուցիչների վերաբերյալ՝ հաստատության սովորողների, 
նրանց ծնողների և վարչական կազմի շրջանում՝ նախապես պատրաստված հարցաթերթերով:  

Հարցման արդյունքները՝ ըստ հարցման մեջ ընդգրկված յուրանքանչյուր շահառու խմբի, 
հակիրճ ներկայացնել ստորև:  
_Բոլոր  շահառու  խմբերը  դրական  և  գոհունակ  կարծիք  ունեն  հաստատությունում  աշխատող  
ուսուցիչների  մասին:   
 
 
 
 
3.3 Հաստատության ուսումնական միջավայրին և ծառայություններին վերաբերող ցուցանիշներ 
չափանիշներ  

Ուսումնական միջավայրին և ծառայություններին վերաբերող ցուցանիշները և 

չափանիշները գնահատելու համար անհրաժեշտ է իրականացնել և՛ դիտարկում-փաստագրում, 

և՛ հարցումներ:  

Այս կետին վերաբերող չափանիշները բերված են ստորև: 
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Ուսումնական հաստատությունում ստեղծված է որակյալ կրթական միջավայր 
1. Ուսումնական հաստատությունն ունի գործող գրադարան, որը հագեցած է 

ուսումնաօժանդակ գրականությամբ, գույքով և սարքավորումներով: Գրադարանից 

կանոնավոր կերպով օգտվում են սովորողները, ուսուցիչները և վարչական կազմը. 

2. Ուսումնական հաստատությունն ունի ուսումնական լաբորատորիաներ ու 

կաբինետներ, այդ թվում` քիմիայի, ռազմագիտության, համակարգչային և այլն, ինչպես նաև  

միջոցառումների անցկացման դահլիճ և այլ հատուկ ուսումնական դասասենյակներ 

(սենյակներ)ֈ  3.3 կետի ցուցանիշներին հաստատության համապատասխանության 

գնահատումն իրականացնելու նպատակով նախ անհրաժեշտ է կատարել դիտարկում-

փաստագրում և արդյունքները ամփոփել ստորև Աղյուսակներ 24 և 25-ում: 

 
Աղյուսակ 24. Տվյալներ հաստատության գրադարանի և դրա գործունեության մասին 
 

Ցուցանիշ Տվյալներ 

Գրադարանի տարածքը քմ-ով  52,64 

Գրադարանում համակարգիչների թիվը 1 

Գրադարանում ինտերնետին միացված համակարգչների թիվը 1 

Գրադարարանում կամ ընթերցասրահում նստատեղերի թիվը 16 

Գրադարանային ֆոնդում առկա գրքերի (բացառությամբ ՀՀ ԿԳ 

նախարարության կողմից երաշխավորված հիմնական դասագրքերի) 

ընդհանուր թիվը, այդ թվում 

 

-գեղարվեստական գրքերի թիվը  3021 

-տեղեկատվական գրքերի թիվը (բառարաններ, հանրագիտարաններ, 

ատլասներ և այլն) 

76 

-ուսումնամեթոդական գրքերի թիվը 29 

-ամսագրերի թիվը 0 

-այլ 0 

Վերջին անգամ գրդարանային ֆոնդի նոր գրականությամբ 

համալրվելու տարեթիվը 

2023թ 

Գրադարանից միջինում ամսեկան օգտվողների թիվը 56 

Պատասխանել այո կամ ոչ 

Վերանորոգվա՞ծ է արդյոք գրադարանը Ոչ 

Անցկացվո՞ւմ են գրադարանում դասեր և ուսումնական 

պարապմունքներ 

Այո 

Գրադարանավարն ունի՞ համապատասխան բարձրագույն կրթություն Այո 

Վերջին 3 տարվա ընթացքում գրադարանվարն անցե՞լ է 

վերապատրաստում գրադարանային աշխատանքի ուղղությամբ  

Ոչ 

Գրադարանը հանդիսանու՞մ է հանրապետության, այլ երկրների կամ 

կազմակերպությունների գրադարանների բաժանորդ և օգտվում է 

արդյոք նրանց ռեսուսներից 

Ոչ 

Գարդարանն ունի՞ էլեկտրոնային ռեսուսներ, որքան  Այո,1 

Սովորողները կարո՞ղ են ինքնուրույն ու ազատ մոտենալ գրադրանի 

գրադարակներին և պահարաններին, ընտրել իրենց անհրաժեշտ 

գրականությունը և վերցնել այն ընթերցասրահում աշխատելու 

ժամանակ 

Այո 

Գրադրանն ունի՞ գրադարանավարության հատուկ համակարգչային 

ծրագիր 

Ոչ 

Գրադանավարը կարողանո՞ւմ է օգտվել գրադարանավարության 

հատուկ համակարգչային ծրագրից 

Ոչ 

Վերլուծել հաստատության գրադարանի վիճակին, հագեցվածությանը և դրա 
գործունեության արդյունավետությանը վերաբերող ցուցանիշները և չափանիշները, առկա 
խնդիրները: Կատարել եզրահանգումներ և առաջարկներ գրադարանի գործունեության 
բարելավման ուղղությամբ:  
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_Գրադարանը  ունի  անհրաժեշտ  և  բավարար  քանակությամբ  գեղարվեստական  
գրականություն,    ուսումնաօժանդակ  գրականությունից  օգտվում  են  գրեթե  բոլորը:  Եթե  
գրադարանը  ունենար  ավելի  շատ  քանակությամբ  գրականություն,  հուսով  եմ,  գրադարանն  
ավելի  արդյունավետ  կգործեր,  քանի  որ  ամեն  տարի  դպրոցում  կազմակերպվում  են 
ընթերցանության  մրցույթներ,  գրական-երաժշտական  երեկոներ: Եթե գրադարանն ունենա 
հատուկ համակարգչային ծրագիր և գրադարանավարը անցնի համապատասխան 
վերապատրաստում, ապա գրադարանի աշխատանքն ավելի արդյունավետ կդառնաֈ 

Աղյուսակի լրացումից բացի, գրադարանի գործունեության արդյունավետության 
վերաբերյալ ամբողջական տեղեկատվություն ստանալու և հաստատության սովորողների ու 
աշխատակիցների՝ գրադարանի աշխատանքից բավարավածության աստիճանի 
բացահայտման, նպատակով՝ հաստատությունը պետք է ուսումնասիրի հիմնական 
շահառուների կարծիքը նշված հարցերի շուրջ: Այդ նպատակով հաստատությունը պետք է 
իրականացնի հարցումներ սովորողների ու նրանց ծնողների, ուսուցիչների, վարչական կազմի 
և գրադարանի աշխատակիցների շրջանում՝ նախապես պատրաստված հարցաթերթերով: 
Հարցաթերթում ընդգրկված հարցերը կարող են լինել վերը բերված Աղյուսակ 24-ի 
շրջանակներում, սակայն չպետք է սահմանափակվեն դրանցով, քանի որ պետք է բացահայտեն 

ուսուցիչների և սովորողների բավարարվածության աստիճանը հաստատության գրադարանի 
պայմաններից, ընձեռած հնարավորություններից և այլն: 

Հարցման արդյունքները՝ ըստ հարցման մեջ ընդգրկված յուրանքանչյուր շահառու խմբի, 
հակիրճ ներկայացնել ստորև: 
_Բոլոր  շահառու  խմբերը  գոհ  են  գրադարանի  սպասարկումից,  մասնակցում  են  
գրադարանային  միջոցառումներին: 

Աղյուսակ 25. Տվյալներ հաստատության ուսումնական լաբորատորիաների, կաբինետների և 
դահլիճների վերաբերյալ  
 

Լաբորատորիաներ, 

կաբինետներ և 

դահլիճներ 

Տարածքը 

(քմ) 
Վերանորոգ

ման կարիքը 
Առկա գույքը, 

լաբորատոր 

սարքավորումները,

պարագաները 

(թվարկել 

հիմնականը)  

Ուսումնա- 

նյութական, 

ուսումնա-

դիդակտիկ 

նյութերը 

Լրացուցիչ, 

գույքի, սարքա 

վորումների, 

պարագաների 

նյութերի 

կարիքը 
Քիմիայի,   35,2 այո Պաստառներ, 

էլեկտրացույց 

սարքեր, ուժաչափեր 

 Սպիրտայրոցներ,
կոլբաներ.նյութեր 

Կշեռք, 
կշռաքարեր,էբո
նիտե և ապակե 
ձողեր,չափագլ
աններ, չափիչ 
սարքեր 
Մանրադիտակ,
մուլաժներ,պաս
տառներ 

Ռազմագիտության 

կաբինետ 

43,2 Ոչ   Հակագազ,շնչա
ռական 
դիմակներ,ԱԲՕ 

Համակարգչային 

լաբորատորիա, 

կաբինետ 

43,68 Այո 1 հատ համակարգիչ Առարկայակա

ն  դիսկեր 
Էլեկտրոնային 
գրատախտակ, 
տպիչ 

Օտար լեզուների 

լինգաֆոնային 

կաբինետ 

0  Պաստառներ,   Լինգաֆոնային  
կաբինետ 

Արհեստանոց (նշել 

ինչպիսի) 

0    Հիմնանորոգմա
ն կարիք  

Մարզադահլիճ 89,04 այո Այծիկ,թենիսի,ֆուտբ

ոլի, վոլեյբոլի 

համակազմ, 

մարզական 

 Ներքնակ, 
մարզ.գերանմա
գլ. պարան 
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աստիճան,օղակներ, 

պարաններ 

Այլ      

Վերլուծել հաստատության ուսումնական լաբորատորիաների, կաբինետների, 
դահլիճների և այլնի վիճակին, հագեցվածությանը և դրանց գործունեության 
արդյունավետությանը վերաբերող ցուցանիշները և չափանիշները, առկա խնդիրները: 
Կատարել եզրահանգումներ դրանց բարելավման ուղղությամբ: 
_ 

Աղյուսակի լրացումից բացի, լաբորատորիաների, կաբինետների, դահլիճների և այլն 
վիճակի ու օգտագործման արդյունավետության վերաբերյալ ամբողջական տեղեկատվություն 
ստանալու և հաստատության սովորողների ու աշխատակիցների բավարավածության 
աստիճանի բացահայտման նպատակով հաստատությունը պետք է ուսումնասիրի հիմնական 
շահառուների կարծիքը նշված հարցերի շուրջ: Այդ նպատակով այն պետք է իրականացնի 
հարցումներ հաստատության սովորողների, նրանց ծնողների, ուսուցիչների և վարչական 
կազմի շրջանում՝ նախապես պատրաստված հարցաթերթերով: Հարցաթերթում ընդգրկված 
հարցերը կարող են լինել վերը բերված աղյուսակ 25-ի շրջանակներում, սակայն չպետք է 
սահմանափակվեն դրանցով:  Այստեղ պետք է ներառել նաև հարցեր ուսումնադիտողական 
պարագաների (քարտեզներ, պլակատներ, տեսալսողական նյութեր) օգտագործման 
հաճախականության վերաբերյալ և պարզել, թե որքանով են ուսուցիչները ապահովված 
ուսումնադիդակտիկ նյութերով և ինչ աշխատանքներ են տարվում դրանց բարելավման 
ուղղությամբ: 

Հարցման արդյունքները հակիրճ ներկայացնել ստորև: 

_Դպրոցի լաբորատորիան ունի վերանորոգման և գույքով համալրելու կարիք:Մարզադահլիճը 
միևնույն ժամանակ հարմարեցված է որպես միջոցառումների դահլիճ օգտագործելու 
նպատակինֈԴպրոցին անհրաժեշտ է ունենալ ժամանակակից պահանջներին համապատասխան 
առանձի մարզադահլիճֈԴպրոցում առկա դիտակտիկ նյութերը կիռարվում են ուսումնական 
գործընթացը կազմակերպելիսֈ 
 
 
 

3.4. Ուսումնական հաստատության ներքին արդյուանվետության ցուցանիշներ 
 

Ինչպես նշվեց վերը, հաստատության ներքին արդյունավետությունը բնորոշվում է իր 

մարդկային, նյութական ու ֆինանսական ռեսուրսների օգտագործման արդունավետությամբ:  

Հաստատության ներքին արդյունավետությունը «հաստատության կարողությունն է՝ 

առանց ռեսուրսների, ժամանակի, ֆիանսական միջոցների և ջանքերի վատման՝ իր 

գործունեությունը պատշաճ մակարդակով իրականացնելը և իր նպատակներն ու խնդիրները 

իրագործելը»3: Այլ կերպ ասած՝ կրթական ծառայությունների մատուցումը արդյունավետ է, եթե 

առկա ռեսուրսները օգտագործում են արդյունավետ: Բարձրացնել հաստատության ներքին 

արդյունավետությունը ըստ էության նշանակում է՝ «բարելավել ուսումնական գործընթացի 

արդյունքներն առանց լրացուցիչ ֆինանսական միջոցների և ռեսուրսների կամ կրճատել 

ծախսերը առանց ուսումնական գործընթացի վրա բացասական ազդեցություն գործելու: 

Հաստատության ֆինանսական կամ ներքին հարաբերական արդյունավետության հաշվարկման 

ամենապարզ և ընդունված ձևն այսպիսին է.  

 

Ներդրված ռեսուրսներ 

Ներքին արդյունավետությունը = --------------------------- 

Արդյունքեր  
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Սակայն այս պարզեցված հաշվարկի ձևը հաճախ կիրառելի չէ, քանի որ ներդրվող ռեսուրսներն 

ու արդյունքերը ոչ թե մեկն են, այլ բազմաթիվ և բազմատեսակ: Բացի այդ տարբեր արդյունքներ 

ուղղակի կախում ունեն ներդրված որոշակի ռեսուրսներից, իրականացված 

գործողություններից և ուրույն գործոններից: Ուստի, ներքին արդյունավետության 

գիտականորեն ավելի ճշգրիտ հաշվարկման համար օգտագործվում է հետևյալ բանաձևը.  

Ներդրված ռեսուրսների կշռված գումար 

Ներքին արդյունավետությունը =  ----------------------------------------------- 

Արդյունքերի կշռված գումար 

Հաստատության ներքին արդյունավետության ցուցանիշներն են՝ 

Ուսումնական հաստատության մարդկային, ֆինանսական և նյութական ռեսուրսները 
տնօրինվում են արդյունավետ և հաստատությունը կարողանում է ներգրավել լրացուցիչ 
միջոցներ. 

1. սովորող-ուսուցիչ հարաբերությունը. 3,5 

2. սովորող - սպասարկող-վարչական անձնակազմ հարաբերությունը. 11,8,     վարչական՝ 31,6 

3. դասարանների միջին խտությունը. 10,5 

4. մեկ սովորողի հաշվով հաստատության տարեկան նախահաշիվը.  

5. ուսուցչների միջին աշխատավարձը.88,5 

6. վարչական աշխատողների միջին աշխատավարձը.152308 

7. սպասարկող անձնակազմի միջին աշխատավարձը.77801 

8. հաստատության տարեկան նախահաշվում արտաբյուջետային միջոցների չափը. 

9. ծնողների կողմից դրամական ներդրումների տարեկան չափը. 0 

10. հովանավորչական և դրամաշնորհային միջոցների տարեկան չափը. 1000000 

11. աշխատավարձերի վճարման գծով հաստատության տարեկան ծախսերի չափը.2388606 

12.կոմունալ վճարների գծով հաստատության տարեկան ծախսերի չափը.16000 

13. նոր գույքի, այդ թվում՝ սարքավորումների ձեռբերման գծով հաստատության տարեկան 

ծախսերի չափը: 

3.4 կետում բերված հաստատության ներքին արդյունավետության ցուցանիշների 

հաշվարկը կատարելու և դրանք ամփոփելու նպատակով ստորև տրվում են Աղյուսակներ 26 և 

27-ը: 
  

Աղյուսակ 26. Ուսումնական  հաստատության ներքին արդյունավետության հիմնական 
ցուցանիշները՝ ընթացիկ և նախորդ 2 ուստարիների համար 

Ցուցանիշներ  2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Փոփոխությունների 

դինամիկան (աճ 

կամ նվազում)  

Սովորող/ուսուցիչ հարաբերությունը  

(հաշվարկ. հաստատության 

սովորողների ընդհանուր թվի 

հարաբերությունը ուսուցիչների 

ընդհանուր թվին) 

3,7 3,7 3,5 

 

նվազում 

Սովորող/ սպասարկող անձնակազմ 

հարաբերությունը  

(հաշվարկ. հաստատության 

սովորողների ընդհանուր թվի 

հարաբերությունը սպասարկող 

անձնակազմի ընդհանուր թվին) 

14,6 14,6 10,5 

 

նվազում 
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Դասարանների միջին խտությունը  

(հաշվարկ. հաստատության 

սովորողների ընդհանուր թվի 

հարաբերությունը 

կոմպլեկտավորված դասարանների 

ընդհանուր թվին) 

12 11 10,5 նվազում 

Մեկ սովորողի հաշվով 

հաստատության տարեկան 

նախահաշիվը  

(հաշվարկ. հաստատության 

տարեկան բյուջեով հաստատված 

ամբողջ գումարի հարաբերությունը 

հաստատության սովորողների 

ընդհանուր թվին) 

584158 560663 442105 նվազում 

Սպասարկող անձնակազմի միջին 

աշխատավարձը 

72292 72292 77801 աճ 

Ուսուցչների միջին աշխատավարձը  84591 85830 88,5 աճ 
Վարչական աշխատողների միջին 

աշախատավարձը  
177760 203078 152308 նվազում 

Աղյուսակ 27. Տվյալներ հաստատության արտաբյուջետային միջոցների վերաբերյալ  
 

 2019-2020 2020-2021թ.  2021-2022թ.  

Հաստատության տարեկան նախահաշվում 

արտաբյուջետային միջոցների չափը  

(հաշվարկ. հաստատության տարեկան բյուջեում 

արտաբյուջետային միջոցների չափի և 

հաստատության տարեկան բյուջեի ընդհանուր 

գումարի հարաբերությունը՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ)  

0 0,5% 0,27% 

Ծնողների կողմից դրամական ներդրումների 

տարեկան չափը 

0 0 0 

Հովանավորչական և դրամաշնորհային 

միջոցների տարեկան չափը  

(հաշվարկ. ծնողների կողմից տարվա 

կտրվածքով կատարած ներդրումների, 

դրամաշնորհների և հաստատության տարեկան 

բյուջեում) 

0 300000 1525000 

Աշխատավարձերի վճարման գծով 

հաստատության տարեկան ծախսերի չափը 

(հաշվարկ. աշխատավարձերի վճարման 

հոդվածով՝ ներառյալ հարկերը, հաստատության 

տարեկան ծախսերի գումարի և հաստատության 

տարեկան բյուջեի ընդհանուր գումարի 

հարաբերությունը՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

 48% 48% 

Կոմունալ վճարների գծով հաստատության 

տարեկան ծախսերի չափը  
(հաշվարկ. կոմունալ վճարների հոդվածով 

հաստատության տարեկան ծախսերի գումարի և 

հաստատության տարեկան բյուջեի ընդհանուր 

գումարի հարաբերությունը՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

 0.0001% 0.0001% 

Նոր գույքի, այդ թվում՝ սարքավորումների 

ձեռբերման գծով հաստատության տարեկան 

ծախսերի չափը  
(հաշվարկ. գույքի ձեռբերման հոդվածով 

հաստատության տարեկան ծախսերի գումարի և 

հաստատության տարեկան բյուջեի ընդհանուր 

 0.7%  
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գումարի հարաբերությունը՝ տոկոսային 

արտահայտությամբ) 

 

Վերլուծել հաստատության ներքին արդյունավետության հիմնական ցուցանիշների 
փոփոխությունների դինամիկան և կատարել եզրահանգումներ դրանց բարելավման 
վերաբերյալ: 

_Աշակերտների  թվաքանակի   փոփոխման  պատճառով     փոփոխվում  է  նաև  դպրոցի  
ֆինանսավորման  չափը: Հետևաբար  դպրոցը  աշխատավարձից,  հարկերից  ու  կոմունալ  
վճարներից  զատ  ,  գրեթե  այլ  ծախսեր  չի  նախատեսում:   Լրացված  աղյուսակում  նկատելի  է  
ուսուցիչների  միջին  աշխատավարձի  աճ,  ինչը  պայմանավորված  է  դասաժամերի  
ավելացմամբ,  իսկ  սպասարկող  անձնակազմինը՝ նվազագույն  ամսական  աշխատավարձի  
բարձրացմամբֈ 

 

 
Մաս. 4. Ուսումնական հաստատությունում ներառական կրթության և հավասարության 

ապահովում 
 

ՀՀ Սահմանադրության հոդված 14.1.-ում ամրագրված է, որ «Բոլոր մարդիկ հավասար են 

օրենքի առջև. խտրականությունը, կախված սեռից, ռասայից, մաշկի գույնից, էթնիկական կամ 

սոցիալական ծագումից, գենետիկական հատկանիշներից, լեզվից, կրոնից, աշխարհայացքից, 

քաղաքական կամ այլ հայացքներից, ազգային փոքրամասնությանը պատկանելությունից, 

գույքային վիճակից, ծնունդից, հաշմանդամությունից, տարիքից կամ անձնական կամ 

սոցիալական բնույթի այլ հանգամանքներից, արգելվում է»: 

Ներառական կրթության հիմքում ընկած է մարդկանց հավասար իրավունքների վերոնշյալ 

սահմանադրական դրույթը և կրթություն ստանալու մարդու հիմնարար իրավունքը, որն 

արտացոլված է ՀՀ Սահմանադրության հոդված 35-ում, ըստ որի. 

«Յուրաքանչյուր քաղաքացի ունի կրթության իրավունք: Միջնակարգ կրթությունը 

պետական ուսումնական հաստատություններում անվճար է: Յուրաքանչյուր քաղաքացի ունի 

պետական ուսումնական հաստատություններում մրցութային հիմունքներով անվճար 

բարձրագույն և այլ մասնագիտական կրթություն ստանալու իրավունք: Ոչ պետական 

ուսումնական հաստատությունների ստեղծման և գործունեության կարգը սահմանվում է 

օրենքով:» 

Կրթություն ստանալու մարդու իրավունքն ամրագրված է նաև 1948 թվականին ընդունված 

ՄԱԿ-ի «Մարդու իրավունքների համընդհանուր հռչակագրում» (հոդված 26), համաձայն որի. 

«Յուրաքանչյուր ոք կրթության իրավունք ունի: Կրթությունը, առնվազն տարրական և 

հանրակրթական փուլերում, պետք է լինի անվճար: Տարրական կրթությունը պետք է լինի 

պարտադիր: Տեխնիկական և մասնագիտական կրթությունը պետք է հանրամատչելի լինի, իսկ 

բարձրագույն կրթությունը, ընդունակություններին համապատասխան, հավասարապես 

մատչելի բոլորի համար»:  

Կրթությունը պետք է նպատակաուղղված լինի անձի լիարժեք զարգացմանը և մարդու 

իրավունքների ու հիմնարար ազատությունների նկատմամբ հարգանքի ամրապնդմանը: Այն 

պետք է նպաստի բոլոր ազգերի, ռասայական և կրոնական խմբերի միջև փոխըմբռնմանը, 

հանդուրժողականությանն ու բարեկամությանը, է՛լ ավելի նպաստի ՄԱԿ-ի խաղաղապահպան 

գործունեությանը: Ծնողներն իրենց երեխաների համար կրթության տեսակն ընտրելու 

առաջնային իրավունք ունեն»:  

Նույնքան կարևոր են 1989 թվականին ընդունված ՄԱԿ-ի <<Երեխաների իրավունքների 

մասին կոնվենցիայի>> հոդված 28-ի դրույթները երեխայի կրթության իրավունքի մասին, 

համաձայն որի.  

«Մասնակից պետությունները ճանաչում են երեխայի կրթության իրավունքը և հավասար 

հնարավորությունների հիման վրա այդ իրավունքի իրականացմանն աստիճանաբար հասնելու 

համար նրանք, մասնավորապես.  

(ա) մտցնում են պարտադիր և անվճար տարրական կրթություն,  
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(բ) խրախուսում են միջնակարգ կրթության տարբեր ձևերի, ներառյալ՝ ընդհանուր և 

մասնագիտական կրթության զարգացումը, ապահովում են դրանց մատչելիությունը բոլոր 

երեխաների համար և ձեռնարկում են այնպիսի անհրաժեշտ միջոցներ, ինչպիսիք են 

անվճար կրթություն տրամադրելը և կարիքի դեպքում ֆինանսական օգնություն ցույց 

տալը,  

(գ) բոլոր համապատասխան միջոցներով ապահովում են բարձրագույն կրթության 

մատչելիությունը՝ ըստ յուրաքանչյուրի ընդունակությունների,  

(դ) ապահովում են կրթական և մասնագիտական տեղեկատվության և ուղեցույցների 

մատչելիությունը բոլոր երեխաների համար,  

(ե) միջոցներ են ձեռնարկում նպաստելու կանոնավոր դպրոց հաճախելուն և դպրոցը 

թողած սովորողների թվաքանակի նվազմանը: 

Մասնակից պետությունները ձեռնարկում են բոլոր անհրաժեշտ միջոցները 

երաշխավորելու համար, որ դպրոցական կարգապահությունն իրականացվում է երեխայի 

մարդկային արժանապատվության հետ համատեղելի մեթոդներով և սույն Կոնվենցիային 

համապատասխան:»  

Ինչպես նաև հոդված 29-ի հետևյալ դրույթները.  

«Երեխայի կրթությունը պետք է ուղղված լինի.  

(ա) երեխայի անհատականության, տաղանդի և մտավոր ու ֆիզիկական 

ունակությունների զարգացմանը՝ դրանց լրիվ ծավալով,  

(բ) մարդու իրավունքների և հիմնարար ազատությունների, ինչպես նաև ՄԱԿ-ի 

կանոնադրության մեջ ամրագրված սկզբունքների նկատմամբ հարգանքի 

դաստիարակմանը, 

(գ) երեխայի ծնողների, նրա մշակութային ինքնատիպության, լեզվի և արժեքների, 

երեխայի բնակության երկրի ազգային արժեքների, նրա ծագման երկրի և իր սեփական 

քաղաքակրթությունից տարբեր քաղաքակրթությունների հանդեպ հարգանքի 

դաստիարակմանը, 

(դ) երեխային ազատ հասարակության մեջ, փոխըմբռնման, խաղաղության, 

հանդուրժողականության, տղամարդու և կնոջ իրավահավասարության և բոլոր 

ժողովուրդների, էթնիկական, ազգային և կրոնական խմբերի, ինչպես նաև բնիկ 

ազգաբնակչությանը պատկանող անձանց միջև բարեկամության ոգով պատասխանատու 

կյանքով ապրելուն նախապատրաստելը, 

(ե) շրջապատող բնության նկատմամբ հարգանքի դաստիարակմանը»: 

Երեխայի կրթության իրավունքը ամրագրված է նաև ՀՀ մի շարք օրենքներում, 

մասնավորապես՝ «Երեխայի իրավունքների մասին», «Կրթության մասին» և այլն: 

Մասնավորապես «Կրթության մասին>> ՀՀ օրենքի 6-րդ հոդվածում ամրագրված է.  

«Հայաստանի Հանրապետությունն ապահովում է կրթության իրավունք` անկախ 

ազգությունից, ռասայից, սեռից, լեզվից, դավանանքից, քաղաքական կամ այլ հայացքներից, 

սոցիալական ծագումից, գույքային դրությունից կամ այլ հանգամանքներից: 

Պետությունը կրթության իրավունքն ապահովում է կրթության համակարգի բնական 

գործառնությամբ և կրթություն ստանալու համար սոցիալ-տնտեսական պայմանների 

ստեղծմամբ»: 

Ներառականության հարցը պետք է նախ և առաջ դիտարկվի 1990 թվականին Ջոմթիենում 

ընդունված <<Կրթություն բոլորի համար>> համաշխարհային հռչակագրի համատեքստում, որի 

6 նպատակներից 2-ը հետևյալն են. համընդհանուր ընդգրկվածությունը և հավասարությունը՝ 

որպես թիրախ: 

Ներառականության սկզբունքը սահմանված է 2005 թվականին ընդունված «Կրթության 

առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող անձնաց կրթության մասին» ՀՀ օրենքում, որը 

կարգավորում է կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող անձանց, իրենց 

ընդունակություններին և կարողություններին համապատասխան, կրթություն ստանալու 

իրավական, կազմակերպական և ֆինանսական հիմքերը, ինչպես նաև կրթության 

առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող անձանց կրթության կազմակերպման 

բնագավառում հարաբերությունների մասնակիցների իրավունքներն ու 

պարտականությունները:  
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Համաձայն օրենքի՝ «ներառական կրթությունը` կրթության առանձնահատուկ 

պայմանների կարիք ունեցող անձանց կրթության համար առանձնահատուկ պայմանների 

ապահովման միջոցով նրանց համատեղ ուսուցումն է հանրակրթական և մասնագիտական 

ուսումնական հաստատություններում՝ նման պայմանների կարիք չունեցող անձանց հետ» 

Ներառական կրթության պարագայում կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք 

ունեցող երեխան դառնում է իրավահավասար բոլոր երեխաների հետ, որը հանգեցնում է 

ստեղծագործական հնարավորություններով ու ինքնուրույն գործելու պատրաստ մարդու 

ձևավորմանըֈ Երեխայի ընտանիքը դադարում է խուսափել իր երեխայի միջավայրի հետ 

շփումից, քանի որ նույն միջավայրը հանդուրժողականությամբ է վերաբերում իր երեխային՝ 

ընդունելով վերջինիս հավասար լինելու փաստըֈ Ընտանիքի հետ տարվող մասնագիտացված 

աջակցության ծառայությունները և միջավայրի վերաբերմունքը օգնում են ծնողին ավելի 

օգտակար լինել իր երեխային, դուրս գալ անելանելիության բարդույթից և օգնել իր երեխային 

հաղթահարելու անհատական ուսուցման պլանըֈ  

Ներառական կրթության պարագայում պետությունը աստիճանաբար իրականացնում է 

սոցիալական հավասարության ապահովման խնդրում իր դերակատարումը՝ նվազեցնում է 

հասարակության շերտավորումը ու նպաստում նրա հոգեբանական առողջացմանը, հասնում է 

բյուջետային միջոցների արդյունավետ ու նպատակային բաշխմանը, քանի որ հատկացումները 

կատարվում են ավելի մեծ թվով երեխաների կրթությունը կազմակերպելու համար:  

Ի վերջո, ներառական կրթությունը նպաստում է երկրում կրթության կազմակերպման և 

իրականացման մեխանիզմների արդիականացմանը՝ համաշխարհային զարգացման 

ժամանակակից միտումներին և մարտահրավերներին համահունչ:  

Ասպիսով, ներառական կրթությունը, ենթադրում է հաստատություններում այնպիսի 

կրթական միջավայրի և պայմանների ստեղծում, որոնցում բոլոր երեխաները, անկախ իրենց 

առանձնահատուկ կրթական կարիքներից, ունեն կրթություն ստանալու հավասար 

հնարավորություններ: Նման միջավայրը պետք է լինի երեխաներին ներառող, կրթություն 

ստանալու համար արդյունավետ, երեխաների նկատմամբ բարյացկամ, նրանց առողջության 

համար ապահով ու անվտանգ: Ներառումը ենթադրում է կրթության առավել լայն տեսլական, 

որն ուղղված է բոլոր սովորողների կարիքներին, ներառյալ` 

 հաշմանդամություն ունեցող երեխաները. 

 բռնության ենթարկվող երեխաները. 

 աշխատող երեխաները. 

 փախստական կամ տեղահանված երեխաները. 

 միգրանտները. 

 ծայրահեղ չքավորության մեջ ապրող երեխաները. 

 լեզվական փոքրամասնությունները. 

 ազգային փոքրամասնությունները. 

 հակամարտությունների գոտիների երեխաները. 

 ՄԻԱՎ/ՁԻԱՀ-ի և այլ հիվանդությունների հետևանքները կրող երեխաները և այլն: 

Ուսումնական հաստատությունում բոլոր երեխաների մոտ պետք է ձևավորվեն այնպիսի 

հմտություններ, վերաբերմունք և արժեհամակարգ, ինչը նրանց թույլ կտա հաստատությունն 

ավարտելուց հետո, չափահաս կյանքում իրենց լիովին դրսևորել և ինքնաիրացվել: 

Հավասարության սկզբունքը իր մեջ ներառում է նաև տարբեր սեռերի, ազգային 

փոքրամասնությունների, սոցիալական տարբեր կարգավիճակի ընտանիքների երեխաների 

հավասարությունը: Հայաստանի, ինչպես և ընդհանրապես ժողովրդավարական 

պետությունների օրենսդրությունները, ամրագրում են սեռերի հավասար իրավունքները, 

պարտականությունները և ազատությունները: Սեռերի հավասարության սկզբունքներն 

ամրագրված են ՀՀ մի շարք օրենքներում, նաև՝ ՀՀ Աշխատանքային օրենսգրքում:  

Հաստատությունում ներառական կրթության և սովորողների միջև հավասարության 

ապահովման ինքնագնահատումն ուղղված է բացահայտելու, թե արդյոք հաստատությունն 

ապահովում է ակնկալվող հետևյալ արդյուքները.  

 հաստատություն ընդունվելու և հաստատությունում սովորելու համար ստեղծված են 

հավասար պայմաններ բոլոր երեխաների համար՝ նրանց կարիքներից, 

կարողություններից և սոցիալական անապահովության աստիճանից անկախ. 



38 

 հաստատությունն ապահովում է բոլոր սովորողների հավասար մասնակցություն 

ուսումնառության գործընթացին՝ նրանց կարիքներից, կարողություններից և 

սոցիալական անապահովության աստիճանից անկախ. 

 հաստատությունն ապահովում է բոլոր սովորողների համար կրթության 

արդյունքներին հասնելու և առաջադիմության ցանկալի մակարդակը՝ նրանց 

կարիքներից, կարողություններից և սոցիալական անապահովության աստիճանից 

անկախ:  

Ուսումնական հաստատությունում ներառական կրթության և հավասարության 

ապահովումը նկարագրող հիմնական ցուցանիշները և չափանիշները հետևյալ են՝ 

1. ներառական կրթության զարգացումը որպես նպատակ ամրագրված է հաստատության 

զարգացման ծրագրում  

2. ուսումնական հաստատության զարգացման ծրագրում պլանավորված են ներառական 

կրթության ապահովման համապատասխան միջոցառումներ, այդ թվում՝ ուսուցիչների 

վերապատրաստումներ. 

3. ուսումնական հաստատության տնօրենն ունի ներառական կրթության գործընթացի 

համակարգման լիազորություններով օժտված տեղակալ (կամ այն պատվիրակված է 

տեղակալներից որևէ մեկին). 

4. ուսումնական հաստատությունն իրականացնում է երեխաների հավասար իրավունքներին, 

հանդուրժողականությանը նվիրված և նման այլ ուսումնական ծրագրեր: 

Ուսումնական հաստատությունում աշխատակազմն արդիականացնում է իր գիտելիքներն 
ու հմտությունները ներառական կրթության ոլորտում. 

5. վերջին 5 տարում տնօրինությունը և ուսուցչական համակազմը  մասնակցել են ներառական 

հաստատությունների կառավարման թեմայով վերապրաստման.  այո 

6. ուսումնական հաստատությունն ունի ներառական կրթության թեմաներով 

վերապատրաստված ուսուցիչներ՝ 24 

7. վերջին 5 տարում ներառական կրթության թեմաներով վերապատրաստում անցած 

ուսուցիչների թիվը՝ 24 

Ուսումնական հաստատությունն ունի ռեսուրսներ` աջակցելու կրթության 
առանձնահատուկ պայմանների կարիք (ԿԱՊԿ) ունեցող երեխաների սովորելուն և ուսումնական 
միջավայրը հարմարեցված է նրանց կարիքներին. 

8. ուսումնական հաստատությունում տեղաշարժման տարբեր խնդիրներ ունեցող անձնաց 

համար ապահովված է ֆիզիկական մատչելիություն. 

9. ուսումնական հաստատությունն ունի ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների 

հոգեբանամանկավարժական աջակցության թիմ (հատուկ մանկավարժ, սոցիալական 

աշխատող, ուսոցչի օգնական և այլն).   այո 

10. ԿԱՊԿ ունեցող սովորողներն ապահովված են դասագրքերով, գրենական պիտույքներով, 

հարմարանքներով, այլ պարագաներով.այո 

11. ուսումնական հաստատությունում առկա են ուսումնամեթոդական նյութեր և 

սարքավորումներ` լսողության ու տեսողության գործառույթի բացակայության կամ 

սահմանափակում ունեցող սովորողների համար. 

12. ուսումնական հաստատությունն ունի ռեսուրս-սենյակ` ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների 

համար՝ ոչ 

13. ուսումնական հաստատության ռեսուրս-սենյակ այցելող ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների թիվը 

և տոկոսը.-2,     2,1% 

14. ուսումնական հաստատություն այցելող ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների ծնողնեի թիվը -2 

15. ուսումնական հաստատությունում հաղթահարված են ներառականությունը խաթարող 

ֆիզիկական խոչընդոտները (թեքահարթակ, հենակ և այլն).    այո 



39 

16. ուսումնական հաստատությունում հաղթահարված են ներառականությունը խաթարող 

սոցիալական խոչընդոտները (վերաբերմունք, կարծրատիպ)   այո 

 

 

 

Ուսուցիչները կարողանում են ուսումնական ծրագիրը, դասի պլանը, ուսուցանման 
գործընթացը հարմարեցնել ԿԱՊԿ ունեցող երեխաների կարիքներին և մշտապես խրախուսում են 
նրանց. 

17. անհատական ուսումնական պլանները մշակվում են համաձայն հանրակրթության 

պետական չափորոշչի և առարկայական ծրագրերի` հաշվի առնելով սովորողների 

կարիքները, ընդունակությունները, հնարավորությունները, ձեռքբերումները և 

առաջընթացը.  Այո 

18. այն ուսուցիչների թիվը, ովքեր ունեն դրական դիրքորոշում ներառական կրթության 

նկատմամբ.27 

19. ուսուցիչները գիտակցում են ներառական կրթության վերաբերյալ կարծրատիպերի 

առկայությունը, դրանց վերացման անհրաժեշտությունը և ձեռնարկում են 

համապատասխան քայլեր-Այո 

20. ուսուցիչները ունեն հավասար վերաբերմունք բոլոր երեխաների նկատմամբ՝ անկախ նրանց 

միջև եղած տարբերություններից և նրանց առանձնահատուկ կարիքներից. Այո 

ԿԱՊԿ  ունեցող երեխաներիը հավասարապես մասնակցում են դպրոցի և դասի բոլոր 
գործընթացներին` ըստ իրենց կարողությունների առավելագույն աստիճանի. 

21. ուսումնական հաստատության այն սովորողների թիվը և տոկոսը, ովքեր ունեն ԿԱՊԿ. 2աշ․  

22. ուսումնական հաստատությունից հեռացած (ուսումն անավարտ թողած) ԿԱՊԿ ունեցող 

սովորողների թիվը և տոկոսը. 0 

23. ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների բացակայությունների տարեկան միջին թիվը` ժամ/սովորող. 0 

24. արտադասարանական աշխատանքների խմբակներում ներառվող և աշխատանքներին 

մասնակցող ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների թիվը և տոկոսը.  1 

25. ուսումնականան հաստատության աշակերտական խորհրդում ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների 

թիվը: 0 

Ուսումնական հաստատության սովորողները գիտակցում են ԿԱՊԿ ունեցող իրենց 
ընկերների նկատմամբ գոյություն ունեցող կարծրատիպերի վերացման անհրաժեշտությունը և 
օգնում են փոխել դրանք. 

26. ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների նկատմամբ հանդուրժողականության ձևավորմանն ուղղված 

աշակերտական նախաձեռնությունների թիվը և ձևերը. 

27. ուսումնական հաստատության կայքում և (կամ) աշակերտական թերթում ԿԱՊԿ ունեցող 

սովորողների կամ հաշմանդամության թեմայով սովորողների կողմից պատրաստված 

նյութերի, հոդվածների, լուսանկարների, և այլ հրապարակումների թիվը: 

Ուսումնական հաստատությունում ապահովված է սեռերի և ազգային 
փոքրամասնությունների երեխաների միջև հավասարությունը. 

28. սեռերի հավասարության գործակիցը. 

29. աշակերտական խորհրդում սեռերի հավասարության գործակիցը. 

30. գերազանց տարեկան առաջադիմություն ունեցող տղաների թվի հարաբերությունը 

գերազանց առաջադիմություն ունեցող աղջիկների թվին. 1,3% 
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31. տարեկան անբավարար գնահատական (գնահատականներ) ունեցող տղաների թվի 

հարաբերությունը տարեկան անբավարարար գնահատական (գնահատակններ) ունեցող 

աղջիկների թվին. 0 

32. տղաների տարեկան միջին բացակայությունների թվի հարաբերությունն աղջիկների 

տարեկան միջին բացակայությունների թվին (ժամերով.) 

33. «Մաթեմատիկա», «Ֆիզիկա», «Քիմիա» և «Կենսաբանություն» առարկաներից տղաների և 

աղջիկների տարեկան միջին առաջադիմությունը. 

«Մաթեմատիկա» - տղաներ՝  7      աղջիկներ՝ 7,7 

  «Ֆիզիկա»,                                                            6                                                                         7,1 

  «Քիմիա»                                                            6,8                                                                      7,6       

  «Կենսաբանություն»                                        6,1                                                                       7            

34. ուսումնական հաստատությունում սովորող ազգային փոքրամասնությունների երեխաների 

թիվը և տոկոսը.  Թիվը՝ 10 տոկոսը  

35. աշակերտական խորհրդի անդամ ազգային փոքրամասնությունների երեխաների թիվը.2 

36. ուսումնական հաստատությունում սովորող ազգային փոքրամասնությունների երեխաների 

միջին տարեկան առաջադիմությունը. 6 

37. անվճար դասագրքեր ստացող սովորողների թիվը և տոկոսը.  

38. անվճար սնունդ ստացող սովորողների թիվը և տոկոսը. 49 

39. սոցիալապես անապահով ընտանիքներից սովորողների համար հաստատության 

իրականացրած սոցիալական աջակցության ծրագրերը և դրանց թիվը.  

Դասագրքերի վարձավճար 25600 դրամ 

40. ուսումնական հաստատության կողմից իրականացված` ներառական կրթության առնչվող 

արտադասարանական միջոցառումների (զրույցներ, կինոնկարների դիտումներ, 

քննարկումներ. կլոր-սեղաններ, սեմինարներ, էքսկուրսիաներ և այլն) թիվը` ըստ 

դասարանների: 

Ներառական կրթության և հավասարության ապահովումը նկարագրող հիմնական 

ցուցանիշներին և չափանիշներին հաստատության համապատասխանությունը գնահատելու 

ձևերը ներառում են և՛ փաստաթղթային ուսումնասիրություն, և՛ դիտարկում-փաստագրում, և՛ 

հարցումների իրականացում: 

Մաս 4-ում բերված չափանիշներ 1-ից 14-ի, 17-ից 23-ի,  29-ի և 42-ի համար անհրաժեշտ է 

կատարել փաստաթղթային ուսումնասիրություն, դիտարկում-փաստագրում կամ հարցումներ և 

լրացնել ստորև բերված Աղյուսակ 28-ը:  

 

Աղյուսակ 28. Հաստատությունում ներառական կրթության իրականացմանը վերաբերվող 
չափանիշներ  

Չափանիշ Այո Ոչ Մեկնաբանություն 

Ներառական կրթության զարգացումը 

որպես նպատակ ամրագրված է 

ուսումնական հաստատության զարգացման 

ծրագրում  

Այո   2022-2023 ուսումնական տարվա 
աշխատանքային պլան 
2022-20223ուսումնական տարվա 
զարգացման ծրագրի ուղղություննրը 

Ուսումնական հաստատության 

զարգացման ծրագրում պլանավորված են 

ներառական կրթության ապահովմանն 

ուղղված համապատասխան 

միջոցառումներ, այդ թվում՝ ուսուցիչների 

վերապատրաստումներ  

Այո  Պլանավորված են ներառական կրթության 

ապահովմանն ուղղված համապատասխան 

միջոցառումներ՝ ԱՈՒՊ-ի , լրացման և 

վարման սեմինարներ: 

Ուսումնական հաստատության տնօրենն 

ունի ներառական կրթության գործընթացի 

համակարգման լիազորություններով 

օժտված տեղակալ (կամ այն 

Այո  Դարբինյան Մարինե, վերահսկում է 

բազմամասնագիտական թիմի 

աշխատանքը, ԱՈՒՊ-ների և ՄԱԾԱՊ- ների 

վարումը: 
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պատվիրակված է տեղակալներից որևէ 

մեկին). 

Ուսումնական հաստատության վեբ կայքում 

գործում է ներառական կրթության բաժին` 

ընտանիքի և համայնքի հետ հետադարձ 

կապի հնարավորությամբ 

 Ոչ (Եթե այո, ապա նկարագրել կայքի 
ներառական կրթության բաժինը, ինչպիսի 
նյութեր են տեղադրված կայքում, դրանց 
թարմեցման հաճախականությությունը, 
հաճախորդների թիվը և այլն): 

Ուսումնական հաստատությունն 

իրականացնում է երեխաների հավասար 

իրավունքներին, հանդուրժողականությանը 

նվիրված և նման այլ ուսումնական 

ծրագրեր:  

Այո  Շաբաթական 2 անգամ, մասնակցել են 6-9-
րդ դասարանների 30 աշակերտ: 

Վերջին 5 տարում տնօրինությունը 

մասնակցել է ներառական 

հաստատությունների կառավարման 

թեմայով վերապրաստմանi  

Այո  ԿԱԻ Աշտարակի մասնաճյուղում 
<<Հայաստանի մանուկներ>> հիմնադրամը  

Ուսումնական հաստատությունն ունի 

ներառական կրթության թեմաներով 

վերապատրաստված ուսուցիչներ: Վերջին 5 

տարում ներառական կրթության 

թեմաներով վերապատրաստում անցած 

ուսուցիչների թիվը: 

27   

Ուսումնական հաստատությունում 

ամենուրեք (դասասենյակներ, դահլիճներ, 

գրադարաններ և այլն) տեղաշարժման 

տարբեր խնդիրներ ունեցող անձնաց 

համար ապահովված է ֆիզիկական 

մատչելիություն 

Այո  Կառուցված է թեքահարթակ, իսկ 
սանհանգույցում տեղադրված է բռնակֈ 

Հաստատությունն ունի ԿԱՊԿ ունեցող 

սովորողների հոգեբանամանկավարժական 

աջակցության թիմ (հատուկ մանկավարժ, 

սոցիալական աշխատող, հոգեբան, ուսուցչի 

օգնական և այլն)  

Այո  Սոցմանկավարժ, հատուկ մանկավարժ, 
հոգեբան, ուսուցչի օգնական  

ԿԱՊԿ ունեցող սովորողներն ապահովված 

են դասագրքերով, գրենական 

պիտույքներով, հարմարանքներով, այլ 

պարագաներով, 

 

Այո  (Եթե այո, ապա թվարկել նշել ինչ 
դասագրքեր են օգտագործում 
ֆունկցիաների տարատեսակ 
սահմանափակումներ ունեցող 
սովորողները, դրանց քանակը, ձեռք 
բերման տարեթիվը, ֆիզիկական վիճակը և 
այլն:)  

Հաստատությունում առկա են 

ուսումնամեթոդական նութեր և 

սարքավորումներ՝ լսողության և 

տեսողության գործառույթի 

բացակայություն կամ սահմանափակում 

ունեցող աշակերտների համար 

 

 Ոչ (Եթե այո, ապա թվարկել ինչ 
սարքավորումներ և ուսումնամեթոդական 
նյութեր ունի հաստատությունը լսողության 
և տեսողության ֆունկցիայի 
բացակայություն կամ սահմանափակում 
ունեցող սովորողների համար, դրանց 
քանակը, ձեռք բերման տարեթիվը, 
ֆիզիկական վիճակը, օգտագործման 
հաճախականությունը, 
արդյունավետությունը և այլն: Նշել նաև 
լրացուցիչ սարքավորումների և 
ուսումնամեթոդական նյութերի կարիքը:) 

Ուսումնական հաստատության 
դասասենյակների դասավորվածությունն 

այնպիսին է, որ ԿԱՊԿ ունեցող 

սովորողները մեկուսացված չեն 

 

Այո  Համապատասխանում է պահանջված 
պայմաններին և ձևերին: 

Ուսումնական հաստատությունն ունի 

ռեսուրս-սենյակ՝ ԿԱՊԿ ունեցող 

 Ոչ (Եթե այո, ապա նկարագրել ԿԱՊԿ ունեցող 
երեխաների համար նախատեսված 
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սովորողների համար 

 

ռեսուրս-սենյակի ֆիզիկական վիճակը, 
չափերը, հագեցվածությունը 
սարքավորումներով և 
ուսումնամեթոդական նյութերով, ինչպես 
նաև սենյակի օգտագործման 
հաճախականությունը: Նշել նաև լրացուցիչ 
սարքավորումների և ուսումնամեթոդական 
նյութերի կարիքը:) 

Ուսումնական հաստատությունում 

հաղթահարված են ներառականությունը 

խաթարող ֆիզիկական խոչընդոտները 

(թեքահարթակ, հենակ և այլն)  

 

Այո  Ոնենք մուտքի թեքահարթակ 

Ուսումնական հաստատությունում 

հաղթահարված են ներառականությունը 

խաթարող սոցիալական խոչընդոտները 

(վերաբերմունք, կարծրատիպ)  

 

Այո  (Կատարել հարցում պարզելու, թե արդյոք 
հաստատությունում հաղթահարված են 
ներառականությունը խաթարող 
սոցիալական խոչընդոտները 
(վերաբերմունք, կարծրատիպ): Հարցման 
մեջ ներառել  ուսուցիչներին, 
սովորողներին, ԿԱՊԿ ունեցող 
սովորողների, ծնողներին, և վարչական 
կազմը: Նկարագրել, հարցման 
արդյուքները:) 

Անհատական ուսումնական պլանները 

մշակվում են համաձայն հանրակրթության 

պետական չափորոշիչի և առարկայական 

ծրագրերի` հաշվի առնելով սովորողների 

կարիքները,  ընդունակությունները, 

հնարավորությունները, ձեռքբերումները, 

առաջընթացը  

Այո  ........... 

Ուսուցիչների թիվը, ովքեր ունեն դրական 

դիրքորոշում ներառական կրթության 

նկատմամբ 

 

27  (Ուսուցիչների դիրքորոշումը պարզելու 
նպատակով անհրաժեշտ է իրականացնել 
հարցումներ ուսուցիչների, սովորողների, 
այդ թվում ՝ ԿԱՊԿ ուեցողների, ծնողների, և 
վարչական կազմի շրջանում: Ուսուցիչների 
շրջանում հետազոտության արդյուքներով 
հաշվարկել նրանց թիվը, ովքեր ունեն 
դրական դիրքորոշում ներառական 
կրթության նկատմամբ:) 

Ուսուցիչները գիտակցում են ներառական 

կրթության վերաբերյալ կարծրատիպերի 

առկայությունը, դրանց վերացման 

անհրաժեշտությունը և ձեռնարկում են 

համապատասխան քայլեր 

Այո  (Ուսուցիչների դիրքորոշումը պարզելու 
նպատակով անհրաժեշտ է իրականացնել 
հարցումներ ուսուցիչների, սովորողների, 
այդ թվում ՝ ԿԱՊԿ ուեցողների, ծնողների, և 
վարչական կազմի շրջանում) 

Ուսուցիչները ունեն հավասար 

վերաբերմունք բոլոր երեխաների 

նկատմամբ, անկախ նրանց միջև եղած 

տարբերություններից և նրանց 

առանձնահատուկ կարիքներից 

Այո  (Ուսուցիչների վերաբերմունքը պարզելու 
նպատակով անհրաժեշտ է իրականացնել 
հարցումներ ուսուցիչների, սովորողների, 
այդ թվում ՝ ԿԱՊԿ ուեցողների,  ծնողների, և 
վարչական կազմի շրջանում) 

Ուսուցիչները կարողանում են 

հայտնաբերել կարծրատիպեր ամրապնդող 

վարքագիծ կամ երևույթ դասարանում, 

դպրոցում, ուսումնական նյութերում և 

նույնիսկ սեփական վարքագծում 

Այո  (Կարծրատիպեր ամրապնդող վարքագիծ 
կամ երևույթ հայտաբերելու ուսուցիչների 
ունակությունը պարզելու նպատակով 
անհրաժեշտ է իրականացնել հարցումներ 
ուսուցիչների, սովորողների, այդ թվում ՝ 
ԿԱՊԿ ուեցողների, ծնողների, ինչպես նաև 
վարչական կազմի շրջանում) 
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Ուսումնական հաստատությունն 

իրականացնում է սոցիալական 

աջակցության ծրագրեր սոցիալապես 

անապահով ընտանիքներից սովորողների 

համար 

Ոչ   

ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների նկատմամբ 

հանդուրժողականության ձևավորմանն 

ուղղված սովորողների 

նախաձեռնությունները 

Այո  (նկարագրել հաստատության սովորողների 
այն որոնք ուղղված են ԿԱՊԿ ունեցող 
սովորողների նկատմամբ 
հանդուրժողականության ձևավորմանը) 

Ամփոփել ներառական կրթության իրականացման ուղղությամբ հաստատության 
հիմնական ցուցնաիշները և կատարել եզրահանգումներ:  
  Դպրոցում ԿԱՊԿ ունեցող աշակերտների ուսուցումն արդյունավետ կազմակերպելու 
նպատակով կա աջակցող թիմ որն ամենօրյա աշխատանք է կատարւմ այդ երեխաների հետ՝ ըստ 
դասացուցակիֈՄուտքի աստիճանների մոտ կառուցվել է թեքահարթակ, սանհանգույցում 
տեղադրվածէ բռնակֈ Դպրոոցում առկլա ուսումնամեթոդական համապատասխան 
գրականություն և լրացուիչ նյութեր այդ աշակերտների հետ աշխատելու, նրանց մատների 
մոտորիկան զարգացնելոու, մտավոր ունակույունները զարգացնելու համարֈՍակայն դպրոցում 
սենյակների քանակը քիչ է  և հնարավորություն չկա ստեղծեելու ռեսուրս-սենյակ, ինչը 
դժվարացնում է արդյունավետ աշխատանքըֈ 

Մաս 4-ում բերված ցուցանիշներ 15, 16 և 24-ից 42-ի համար անհրաժեշտ է կատարել 

փաստաթղթային ուսումնասիրություն և փաստագրում, այնուհետ լրացնել ստորև Աղյուսակ 29-

ը: 

Աղյուսակ 29. Տվյալներ հաստատությունում ներառական կրթության իրականացման և 
հավասարության ապահովման խնդիրների վերաբերյալ 

Ցուցանիշ 2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Հաստատության ռեսուրս-սենյակ այցելող ԿԱՊԿ 

ունեցող սովորողների թիվը և տոկոսը                                                             

(ռեսուրս-սենյակ այցելող ԿԱՊԿ ունեցող 
սովորողների տոկոսը հաշվարկել ԿԱՊԿ ունեցող 
սովորողների ընդհանուր թվի նկատմամբ)                                                              

2 աշ․ 

4% 

 

 

 

4 աշ․ 

4% 

 

2 աշ․ 

 

 

Հաստատության ռեսուրս-սենյակ այցելող ԿԱՊԿ 

ունեցող սովորողների ծնողների (խնամակալների) 

թիվը 

4 

 

 

5 2 

Հաստատության այն սովորողների թիվը և տոկոսը, 

ովքեր ունեն ԿԱՊԿ 

(ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների թիվը և տոկոսը 

հաշվարկել ըստ հաշմանդամության և կարիքների 
տիպերի՝ հաստատության սովորողների ընդհանուր 
թվի նկատմամբ). 

4 աշ․ 

 

 

 

 

 

4 աշ․ 

 

 

2 աշ․ 

 

Հաստատությունից հեռացած (ուսումն անավարտ 

թողած) ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների թիվը և 

տոկոսը (ուսումն անավարտ թողած ԿԱՊԿ ունեցող 
սովորողների տոկոսը հաշվարկել ԿԱՊԿ ունեցող 
սովորողների ընդհանուր թվի նկատմամբ)                                                              

0 0 0 

ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների բացակայությունների 

տարեկան միջին թիվը՝ ժամ/սովորող  
0 0 0 

Արտադասարանական աշխատանքների 

խմբակներում ներառվող և աշխատանքներին 

մասնակցող ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների թիվը  

0 0 0 

Ուսումնականան հաստատության աշակերտական 

խորհրդում ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների թիվը 

0 0 0 

ԿԱՊԿ ունեցող սովորողների նկատմամբ 

հանդուրժողականության ձևավորմանն ուղղված 

3 2 2 
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սովորողների նախաձեռնությունների թիվը տվյալ 

ուստարում 

Հաստատության վեբ կայքում և (կամ) 

աշակերտական թերթում ԿԱՊԿ ունեցող 

սովորողների կամ հաշմանդամության թեմայով 

սովորողների կողմից պատրաստաված նյութերի, 

հոդվածների, լուսանկարների, և այլ 

հրապարակումների թիվը 

0 0 0 

Սեռերի հավասարության գործակիցը 

(հաշվարկ. հաստատությունում սովորող աղջիկների 
ընդհանուր թվի հարաբերությունը տղաների 
ընդհանուր թվին) 

0,6 0,7 0,77 

Աշակերտական խորհրդում սեռերի 

հավասարության գործակիցը 

(հաշվարկ.աշակերտական խորհրդում ընդգրկված 
աղջիկների թվի հարաբերությունը տղաների թվին) 

2 2 2 

Գերազանց տարեկան առաջադիմություն ունեցող 

տղաների թվի հարաբերությունը գերազանց 

տարեկան առաջադիմություն ունեցող աղջիկների 

թվին 

1,5 1,2 1,3 

Տարեկան անբավարար գնահատական 

(գնահատականներ) ունեցող տղաների թվի 

հարաբերությունը տարեկան անբավարար 

գնահատական (գնահատականներ) ունեցող 

աղջիկների թվին 

0 0 0 

Տղաների տարեկան միջին բացակայությունների թվի 

հարաբերությունը աղջիկների տարեկան միջին 

բացակայությունների թվին (ժամերով) 

2,1 1,8 1,6 

«Մաթեմատիկա», «Ֆիզիկա», «Քիմիա» և 

«Կենսաբանություն» առարկաներից տղաների և 

աղջիկների տարեկան միջին առաջադիմությունը 

  «Մաթեմատիկ
ա» - տղաներ՝  
7      
աղջիկներ՝ 7,7 
«Ֆիզիկա»,                                                            
տղաներ՝ 6                                                                         
աղջիկներ՝ 7,1 
«Քիմիա»                                                            
տղաներ՝ 6,8                                                                      
աղջիկ՝․   7,6       
  
«Կենսաբանու
թյուն»                                        
տղաներ՝ 6,1                                                                       
աղջիկ․՝7            

Հաստատությունում սովորող ազգային 

փոքրամասնությունների երեխաների թիվը և 

տոկոսը 

(ազգային փոքրամասնությունների տոկոսը 
հաշվարկել հաստատության սովորողների 
ընդհանուր թվի նկատմամբ) 

10աշակեր
տ 
10% 

10աշակեր

տ 

10% 

10աշակերտ 

10% 

Աշակերտական խորհրդի անդամ ազգային 

փոքրամասնությունների երեխաների թիվը 
2 2 2 

Հաստատությունում սովորող ազգային 

փոքրամասնությունների երեխաների միջին 

տարեկան առաջադիմությունը 

7 5 6 

Անվճար դասագրքեր ստացող սովորողների թիվը և 

տոկոսը 

(անվճար դասագրքեր ստացող սովորողների 
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տոկոսը հաշվարկել հաստատության սովորողների 
ընդհանուր թվի նկատմամբ) 

Անվճար սնունդ ստացող սովորողների թիվը և 

տոկոսը 

(անվճար սնունդ ստացող սովորողների տոկոսը 
հաշվարկել հաստատության սովորողների 
ընդհանուր թվի նկատմամբ) 

49 
49% 

49 
49% 

51 
51% 

Սոցիալապես անապահով ընտանիքներից 

սովորողների համար հաստատության 

իրականացրած սոցիալական աջակցության 

ծրագրերի թիվը տվյալ ուստարում 

26700դր 26700դր 25600դր 

Հաստատության կողմից իրականացվող 

սոցիալական աջակցության ծրագրերի թիվը 
0 0 0 

Հաստատության կողմից իրականացված` 

ներառական կրթությանն առնչվող 

արտադասարանական միջոցառումների (զրույցներ, 

կինոնկարների դիտում, քննարկումներ, կլոր 

սեղաններ, սեմինարներ, էքսկուրսիաներ և այլն) 

թիվը՝ ըստ դասարանների 

   

Ամփոփել ներառական կրթության իրականացման և հավասարության ապահովման 
ուղղությամբ հաստատության հիմնական ցուցնաիշները, վերլուծել դրանք և կատարել 
եզրահանգումներ: 

Մաս 5. Համայնքային մասնակցություն 
 

«Ծնողները, ընտանիքները, մանկավարժները և համայնքները միասնաբար – այս այն 

լավագույն համագործակցությունն է, որը կարող է ապահովել բոլոր աշակերտների համար 

անհրաժեշտ աջակցության տրամադրումը՝ ուսման և կյանքի մեջ հաջողությունների հասնելու 

նպատակով: 

Միջազգայնորեն տարանջատում են ծնողների, ընտանիքների, և համայնքների 

մասնակցության 6 ձև: Դրանք են՝ 

 ծնողական և ընտանեկան խնամքը, ուշադրությունը և հոգածությունը երեխայի հանդեպ. 

 ծնողների, ընտանիքի և համայնքի մշտական հաղորդակցությունը ուսումնական 

հաստատության հետ. 

 ծնողների, ընտանիքի և համայնքի կամավորական բնույթի գործունեությունը՝ ուղղված 

ուսումնական հաստատությանն օժանդակելուն. 

 աջակցությունը երեխային իր տնային աշխատանքների կատարման մեջ և սովորելու 

գործընթացում. 

 ծնողների, ընտանիքի և համայնքի ներգրավվածությունը ուսումնական հաստատության 

կողմից որոշումների կայացման գործընթացում. 

 Ուսումանկան հաստատության համագործակցությունը տեղական իշխանությունների և 

համայնքների հետ:»4 

Այսպիսով ծնողների, ընտանիքի և համայնքի մասնակցությունը համարվում է 

ուսումնական հաստատության գործունեության բարելավման կարևոր գործոն: 

Մասնակցության առաջնային և կարևորագույն ձևն է՝ ծնողների և ընտանիքի կողմից երեխայի 

հանդեպ ուշադրությունը, հոգածությունը և խնամքը, ներառյալ՝ ուսումնական հաստատություն 

երեխայի կանոնավոր հաճախումն ապահովելը: Կարևոր է նաև ծնողների մշտական կապը 

ուսումնական հաստատության հետ, ծնողական ժողովներին կանոնավոր մասնակցությունը՝ 

երեխայի բացակայությունների, առաջադիմության, հաջողությունների և խնդիրների 

վերաբերյալ տեղեկացված լինելու և նրան աջակցելու համար:  

Ծնողական և ընտանեկան մասնակցության տեսանկյունից շատ կարևոր է նաև երեխայի 

տնային հանձնարարությունների կատարումը վերահսկելը և անհրաժեշտության դեպքում նրան 
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աջակցելը՝ նպաստելով երեխայի մոտ սովորելու նկատմամբ սիրո և հակումների առաջացմանը: 

Ծնողներն իրավունք ունեն հետևել երեխայի ուսումնառությանը ուսումնական 

հաստատությունում, մասնակցել դասալսումներին, սակայն մեր երկրում նրանց 

մասնակցության այս ձևը տարածված չէ և ծնողների մանսակցության աստիճանը երեխայի 

ուսումնառության գործընթացին հաստատությունում հիմնականում ցածր է:  

Մասնակցության ամենատարածված ձևը Հայաստանում ծնողների, ընտանիքի, և 

համայնքի կամավորական բնույթի գործունեությունն է՝ հաստատությանն օժանդակելու և 

երեխաների համար միջոցառումներ կազմակերպելու նպատակով: Ընտանիքները, ծնողները և 

համայքները հաստատությանն աջակցում են նաև կամավոր դրամական ներդրումներով, 

աշխատանքով, գույքով կամ նյութերով, ինչպես նաև միջոցառումների կազմակերպմամբ և 

դրանց մասնակցությամբ:  

Մասնակցության առավել մեծ աստիճանի հասնելու համար կարևոր նշանակություն ունի 

ծնողների, ընտանիքների և համայնքների ներգրավվածությունը ուսումնական հաստատության 

կողմից որոշումների կայացմանը, ինչը Հայաստանում ապահովվում է հաստատության 

կոլեգիալ կառավարման մարմնի` խորհրդի, ինստիտուտի միջոցով: Խորհրդի կազմում 

ներառվում են հաստատության սովորողների ծնողները, մանկավարժները, տարածքային 

կառավարման մարմնի, նախարարության և տեղական ինքնակառավարման մարմնի 

ներկայացուցիչները: Ուսումնական հաստատության կառավարմանը մասնակցում են 

ուսումնական հաստատության աշակերտական խորհրդի անդամները` խորհրդակցական 

ձայնի իրավունքով: 

Մասնակցության բարձրացման կարևոր գործոններից է հաստատության կողմից 

իրականացված քայլերը, որոնք ուղղված են հաստատության և տեղական ինքնակառավարման 

մարմինների հետ, ինչպես նաև տարբեր համայնքային կառույցների հետ համագործակցության 

ամրապնդմանը: Ոչ միայն համայնքը պետք է ակտիվորեն մասնակցի հաստատության 

գործունեությանը, այլ նաև պետք է գործի հետադարձ կապը: Հաստատությունը գործուն 

մասնակցություն պետք է ունենա համայնքի հիմնախնդիրների լուծմանը` այդ գործընթացում 

ներգրավելով նաև սովորողներին: Այն պետք է հանդիսանա տվյալ համայնքի 

կրթամշակութային կենտրոնը, լինի համայնքահեն: Հաստատության գործունեության ներքին 

գնահատման գործընթացը պետք է բացահայտի, թե որքանով է արդյունավետ սովորող-ծնող-

հաստատություն-համայնք համագործակցությունը, որքանով է այն նպաստում կրթության 

որակի բարձրացմանը: 

Ծնողների, ընտանիքի և համայնքի մասնակցությունը նկարագրող ցուցանիշներին ու 

չափանիշներին հաստատության համապատասխանությունը գնահատելու ձևերը ներառում են 

ինչպես փաստաթղթային ուսումնասիրություն, փաստագրում և դիտարկում, այնպես էլ 

հարցում: Ստորև բերվում են սովորողների և նրանց ծնողների մասնակցության վերաբերյալ 

ցուցանիշները: 

 

Ուսումնական հաստատությունում սովորողների և տնօրինության համագործակցությունը, 
սովորողների մասնակցությունը հաստատության գործունեությանը. 
1. տնօրինությունը խթանում է սովորողների նախաձեռնությունները, օժանդակում դրանց 

իրագործմանը.այո 

2. սովորողների մասնակցությունն իրենց վերաբերող խնդրահարույց հարցերի վերաբերյալ 

տնօրինության կողմից որոշումների ընդունմանը, նման դեպքերի թիվը և մասնակցություն 

ունեցած սովորողների տոկոսը.այո 

3. սովորողների կողմից առաջարկված նոր նախաձեռնությունները և դրանց թիվը,3 

նախաձեռնություններին մասնակցություն ունեցած սովորողների տոկոսը. 

4. սովորողների կողմից կազմակերպած միջոցառումները և դրանց թիվը, միջոցառումներին 

մասնակցություն ունեցած սովորողների տոկոսը. 

5. սովորողների մասնակցությունը հաստատության ներքին կարգապահական կանոնների 

մշակմանը, մասնակցություն ունեցած սովորողների տոկոսը  

6. իրենց հուզող հարցերի վերաբերյալ սովորողների կողմից կազմակերպված 

համաժողովները, սեմինարները, կլոր-սեղանները, քննարկումները, դրանց թիվը, և 

մասնակցություն ունեցած սովորողների տոկոսը. 
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7. սովորող-սովորող և սովորող-ուսուցիչ հարաբերությունները ուսումնական 

հաստատությունում: 

 
 
 
 
Ուսումնական հաստատությունում գործում է ժողովրդավարության և ինքնավարության 

սկզբունքներին համապատասխան աշակերտական խորհուրդ, որի ներկայացրած 
առաջարկություններն ամբողջությամբ արտացոլում են սովորողների կարիքները: Ուսումնական 
հաստատության աշակերտական խորհուրդն իր գործունեությունը կառուցում է փոխադարձ 
հարգանքի, սովորողների, ծնողների և տնօրինության փոխադարձ վստահության ու  
աջակցության մթնոլորտում, իրականացնում է հանրօգուտ աշխատանք. 

8. աշակերտական խորհրդի նախաձեռնած քայլերն՝ ուղղված ուսման մեջ կամ այլ հարցերում 

խնդիրներ ունեցող սովորողներին աջակցելուն.  
9. աշակերտական խորհրդի ձեռնարկած միջոցները` սովորողների միջև ծագած վեճերին և 

խնդիրներին լուծում տալու նպատակով. 

10. աշակերտական խորհրդի կողմից նախաձեռնած միջոցառումները` ներառյալ 

շաբաթօրյակները, հաստատության և դպրոցամերձ տարածքի մաքրման աշխատանքները, 

դրանց հաճախականությունը և մասնակից սովորողների տոկոսը.  
11. աշակերտական խորհրդի գործունեության համապատասխանությունը 

ժողովրդավարության և ինքնավարության սկզբունքներին: 

 

Ուսումնական հաստատության ծնողական խորհուրդը սերտ համագործակցում է 
տնօրինության և աշակերտական խորհրդի հետ, նպաստում սովորողների 
ուսումնադաստիարակչական աշխատանքներին. 
12. սովորողների ուսումնադաստիարակչական գործընթացի վերաբերյալ ծնողական խորհրդի 

կողմից տնօրինությանը ներկայացրած առաջարկությունները, դրանց թիվը և ընդունված 

առաջարկների տոկոսը ներկայացվածի նկատմամբ. 

13. ծնողական խորհրդի կողմից կազմակերպված միջոցառումները (հանդեսներ, հավաքներ, 

երեկույթներ, էքսկուրսիաներ, ճանաչողական այցեր և այլն) դրանց թիվը, մասնակից 

ծնողների թիվը և սովորողների տոկոսը. 
14. ծնողական խորհրդի կողմից ուսուցիչներին խրախուսելու, նրանց նկատմամբ 

կարգապահական կամ այլ տույժեր կիրառելու վերաբերյալ և նմանատիպ 

առաջարկությունները, դրանց թիվը. 

15. ծնողական խորհրդի հանդիպումների հաճախականությունը և դրանց ընթացքում 

քննարկված հարցերի շրջանակները. 

16. ծնողական խորհրդի կողմից հաստատության ծնողազուրկ և սոցիալապես անապահով 

ընտանիքներից սովորողներին տրամադարվող աջակցությունը, ձևերը և աջակցություն 

ստացող սովորողների տոկոսը. 
17. ծնողական և աշակերտական խորհրդների համագործակցությունը և դրա ձևերը. 

18. ուսումնական հաստատության առօրյաից և տեղի ունեցող իրադարձություններից ծնողների 

տեղեկացվածության աստիճանը. 
19. ծնողների ներգրավվածությունը սովորողների արտադպրոցական և արտադասարանական 

աշխատանքներում, ներգրավվածության ձևերը և նման աշխատանքներում ընդգրկված 

ծնողներին տոկոսը. 

20. այն ծնողների տոկոսը, որոնք օգտվում են http://www.dasaran.am, http://ktak.am, 

http://www.armedu.am, http://forum.armedu.am/, http://lib.armedu.am, և այլ կրթական 

կայքերից, ինչպես նաև հաստատության կայքից:  

 
Ուսումնական հաստատությունն  ու համայնքը համագործակցում են, և հաստատությունը 

վարում է ակտիվ հասարակական կյանք. 

http://www.dasaran.am/
http://ktak.am/
http://www.armedu.am/
http://forum.armedu.am/
http://lib.armedu.am/
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21. ուսումնական հաստատության շենքային պայմանների բարելավման, տարածքի 

բարեկարգման, ուսումնանյութական բազայի համալրման և այլ աշխատանքներին 

համայնքի մասնակացությունը, այդ գործում կատարված ներդրումները. 

22. համայքնային հիմնախնդիրների վերաբերյալ սովորողների տեղեկացվածությունը և նրանց 

մասնակցությունը համայնքի աշխատանքներին, մասնակցության ձևերը, մասնակցություն 

ունեցած սովորողների տոկոսը. 

23. ուսումնական հաստատության կողմից համայնքի բնակիչների համար կազմակերպված և 

անցկացված միջոցառումները և դրանց թիվը, մասնակից սովորողների տոկոսը և համայնքի 

ներկայացուցիչների թիվը. 

24. ուսումնական հաստատության կողմից հասարակական կազմակերպությունների  հետ 

համատեղ իրականացված կրթական ծրագրերը, դրանց թիվը և մասնակից սովորողների 

թիվը` ըստ ծրագրերի: 

 
Մաս 5-ում բերված ցուցանիշներ 1-ից 7 ցուցանիշների համար անհրաժեշտ է կատարել 

տվյալների ու տեղեկատվության հավաքագրում, փաստաթղթային ուսումնասիրություն կամ 

դիտարկում-փաստագրում, այնուհետ լրացնել ստորև Աղյուսակ 30-ը: 

Աղյուսակ 30. Տվյալներ հաստատության գործունեությանը սովորողների մասնակցության 
վերաբերյալ 

Ցուցանիշ 2020-2021 

ուստարի 
2021-2022 

ուստարի 
2022-2023 

ուստարի 
Դեպքերի թիվը, երբ սովորողները մասնակցությունն են ուեցել իրենց 

վերաբերող խնդրահարույց հարցերի շուրջ տնօրինության կողմից 

որոշումների կայացմանը  

 

3 
 
3 

 
2 

Սովորողների կողմից առաջարկված նոր նախաձեռնությունների 

թիվը  
1 1 1 

Սովորողների կողմից կազմակերպած միջոցառումների թիվը  0 0 3 
Իրենց հուզող հարցերի վերաբերյալ սովորողների կողմից 

կազմակերպված համաժողովների, սեմինարների, կլոր-սեղանների, 

քննարկումների թիվը 

0 0 1 

Նկարագրել, թե ինչպես է տնօրինությունը խթանում է սովորողների նախաձեռնությունները, օժանդակում 

դրանց իրագործմանը 
Տնօրինությունը  միշտ  ողջունում  է  սովորողների խելամիտ  նախաձեռնությունները,  ամեն  միջոց  ու  

ջանք  ներդնում  է  նրանց  նախաձեռնությունների  իրականացման  համար:  Նրանց  վերաբերող  

խնդրահարույց  հարցերի  շուրջ  որոշումներ  կայացնելիս  առաջնային  է  համարում  աշակերտի  

կարծիքը:Սակայն  վերջին  2  տարիների  ընթացքում  խնդրահարույց  հարցեր  գրեթե  չեն  եղել: 

Սովորողների մասնակցությունը իրենց վերաբերող խնդրահարույց հարցերի շուրջ տնօրինության կողմից 

ընդունած որոշումներին և դրանց կայացմանը մասնակցություն ունեցած սովորողների տոկոսը 

Նկարագրել վերջին 2 տարում 

քննարկված խնդրահարույց 

հարցերը և ընդունված որոշումները  

Ամսաթիվ Մասնակից սովորողների 

տոկոսը՝ սովորողների 

ընդհանուր թվի նկատմամբ 

Մեկնաբանություն 

1.9-րդ դասարանում 

աշակերտների միջանձնային 

հարաբերությունները 

.   

2. Բացակայությունները 16.05.2023թ.   

....    

Սովորողների կողմից առաջարկված նոր նախաձեռնությունները և նախաձեռնություններին 

մասնակցություն ունեցած սովորողների տոկոսը 

Նկարագրել վերջին 2 տարում 

սովորողների կողմից առաջարկված 

նոր նախաձեռնությունները 

Ամսաթիվ Մասնակից սովորողների 

տոկոսը՝ սովորողների 

ընդհանուր թվի նկատմամբ 

Մեկնաբանություն 

1.Շաբաթօրյակ 04.05.2023թ 

 
80%  

2.Դպրոցի շրջակայքի մաքրում 05.04.2023թ 80%  
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Սովորողների կողմից կազմակերպված միջոցառումները և միջոցառումներին մասնակցություն ունեցած 

սովորողների տոկոսը. 

Նկարագրել վերջին 2 տարում 

սովորողների կողմից 

կազմակերպված միջոցառումները 

Ամսաթիվ Մասնակից սովորողների 

տոկոսը՝ սովորողների 

ընդհանուր թվի նկատմամբ 

Համադպրոցական 

կամ դասարանային 

1․2022թ Ջերմուկի մարտերի 

ժամանակ զոհված Սամվել 

Սահարյանին նվիրված միջոցառում 

պատերազմի մասնակից 

համագյուղացիներին նվիրված 

միջոցառումֈ 

20․11․2022թ 95% համադպրոցական 

2.Ուսուցչի  օրվան  նվիրված  

միջոցառում  

հոկտեմբեր  

2022թ 
94% համադպրոցական 

3.Հայոց  ցեղասպանության  

տարելիցին  նվիրված  

միջոցառումներ 

Ապրիլ  

2023թ 
 

100% 
Համադպրոցական,  
դասարանային 

Սովորողների մասնակցությունը հաստատության ներքին կարգապահական կանոնների մշակմանը և 

մասնակցություն ունեցած սովորողների տոկոսը  
Նկարագրել վերջին 2 տարում 

հաստատության ներքին 

կարգապահական կանոնների 

մշակմանը սովորողների 

մասնակցության դեպքերը 

 

01.09․2022թ 

29% Մեկնաբանություն 

1.Քննարկում      
Իրենց հուզող հարցերի վերաբերյալ սովորողների կողմից կազմակերպված համաժողովները, 

սեմինարները, կլոր-սեղանները, քննարկումները և մասնակցություն ունեցած սովորողների տոկոսը  
Թվարկել վերջին 2 տարում 

սովորողների կողմից 

կազմակերպված համաժողովները, 

սեմինարները, կլոր-սեղանները, 

քննարկումները, նշել դրանց 

թեմաները 

Միջանձնային հարաբերություններ 

30․08․2021թ 

 

44-օրյա պատերազմի 

մասնակից 

համագյուղացիներին նվիրված 

միջոցառում կազմակերպելու 

հարցըֈ 

Մեկնաբանություն 

1.Ընթերցանության  մրցույթ 12․02․2023թ. 2-5 րդ դասարանների միջևֈ  

Նկարագրել սովորող - սովորող և սովորող - ուսուցիչ հարաբերություններն ուսումնական 

հաստատությունում 

Դպրոցում տիրում է համերաշխության մթնոլորտ սովորողների և ուսուցիչների միջև, չկան լարված և 
անառողջ հարաբերություններ: 
 

Ամփոփել սովորողների մասնակցության վերաբերյալ հաստատության հիմնական 
ցուցանիշները, վերլուծել դրանք և կատարել եզրահանգումներ ու դրանց բարելավման 
վերաբերյալ: 

Սովորողների մասնակցությունը  հաստատության խնդիրների լուծմանը կարելի է 
գնահատել  բավարար: Անհրաժեշտ է  ակտիվացնել աշակերտական խորհրդի գործունեությունը: 

  

Մաս 5-ում բերված չափանիշներ 8-ից 11-ի համար անհրաժեշտ է կատարել տվյալների և 

տեղեկատվության հավաքագրում, փաստաթղթային ուսումնասիրություն կամ դիտարկում-

փաստագրում, այնուհետ լրացնել ստորև Աղյուսակ 31-ը: 

Աղյուսակ 31. Տվյալներ հաստատության աշակերտական խորհրդի գործունեության 
վերաբերյալ 
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Ցուցանիշ 
Աշակերտական խորհրդի կողմից նախաձեռնած քայլերն ուղղված ուսման մեջ կամ այլ հարցերում 

խնդիրներ ունեցող սովորողներին աջակցելուն. 

Նկարագրել վերջին 2 տարում 

աշակերտական խորհրդի կողմից 

նախաձեռնած քայլերն ուղղված 

ուսման մեջ կամ այլ հարցերում 

խնդիրներ ունեցող սովորողներին 

աջակցելուն.  

Ամսաթիվ 

 

Աջակցություն ստացած 

սովորողների թիվը և 

տոկոսը՝ սովորողների 

ընդհանուր թվի 

նկատմամբ 

Մեկնաբանություն 

1.Սոցիալապես  անապահով  

ընտանիքների  երեխաներին  

գրենական  պիտույքներով  

աջակցության  ցուցաբերում 

01․09․2023թ 16աշ,  16% Աշակ.խորհուրդը 

մշտապես 

աջակցում  է 

անապահով 

երեխաներին 

Աշակերտական խորհրդի ձեռնարկած միջոցները` սովորողների միջև ծագած վեճերին և խնդիրներին 

լուծում տալու նպատակով 

Նկարագրել վերջին 3 տարում 

աշակերտական խորհրդի կողմից 

ձեռնարկած միջոցները՝ սովորողների 

միջև ծագած վեճերին և խնդիրներին 

լուծում տալու նպատակով 

Ամսաթիվ Աջակցություն ստացած 

սովորողների թիվը և 

տոկոսը՝ սովորողների 

ընդհանուր թվի 

նկատմամբ 

Մեկնաբանություն 

1.Աշակերտների  միջև  երբևէ  վեճեր  ու  

խնդիրներ  չեն  եղել 

   

Աշակերտական խորհրդի կողմից նախաձեռնած միջոցառումները.` ներառյալ շաբաթօրյակները, 

հաստատության և դպրոցամերձ տարածքի մաքրման աշխատանքները, դրանց հաճախականությունը և 

մասնակից սովորողների տոկոսը 

Նկարագրել վերջին 3 տարում 

աշակերտական խորհրդի կողմից 

նախաձեռնած վերոնշյալ 

միջոցառումները  

Ամսաթիվ Մասնակից սովորողների 

տոկոսը՝ սովորողների 

ընդհանուր թվի 

նկատմամբ 

Մեկնաբանություն 

2.Ամանորյա  միշոցառումներ 24.12.2022թ. 100% Համադպրոցական 

Նկարագրել աշակերտական խորհրդի գործունեության սկզբունքները և ձևերը՝ 

համապատասխանությունը ժողովրդավարության և ինքնավարության սկզբունքներին 
Աշակերտները  ինքնուրույն  են  իրենց  որոշումներում  ու  նախաձեռնություններում,  օժանդակություն  

են  ստանում  դրանց  իրագործման  ժամանակ: 

Ամփոփել հաստատության աշակերտական խորհրդի գործուներության ցուցանիշները և 
չափանիշները, վերլուծել դրանք և կատարել եզրահանգումներ դրանց բարելավման 
վերաբերյալ:  
Աշակերտական  խորհուրդը  ինքնուրույն  է  կազմակերպում ցանկացած միջոցառում՝ հենվելով 
դասղեկների  աջակցության վրա:   

Մաս 5-ում բերված 12-ից 20 ցուցանիշների համար անհրաժեշտ է կատարել տվյալների և 

տեղեկատվության հավաքագրում, փաստաթղթային ուսումնասիրություն կամ 

դիտարկում/փաստագրում, այնուհետ լրացնել ստորև Աղյուսակ 32-ը: 
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Աղյուսակ 32 Տվյալներ հաստատության ծնողական խորհրդի գործունեության վերաբերյալ 

Ցուցանիշ 2020-2021 

ուստարի 

2021-2022 

ուստարի 

2022-2023 

ուստարի 

Սովորողների ուսումնադաստիարակչական գործընթացի 

վերաբերյալ ծնողական խորհրդի կողմից տնօրինությանը 

ներկայացրած առաջարկությունների թիվը և ընդունված 

առաջարկների տոկոսը ներկայացվածի նկատամամբ. - 

 

 

- 

  

 

 

- 

Ծնողական խորհրդի կողմից տվյալ ուստարում կազմակերպված 

միջոցառումների՝ հանդեսների, հավաքների, երեկույթների, 

էքսկուրսիաների, ճանաչողական այցերի, ժողովների և այլնի 

թիվը  

9 

էքսկուրս

իաների 

կազմակե

րպում 

բոլոր 

դասարա

ններում 

 

9 

էքսկուրս

իաների 

կազմակե

րպում 

բոլոր 

դասարա

ններում 

9 

էքսկուրս

իաների 

կազմակե

րպում 

բոլոր 

դասարա

ններում 

Ծնողական խորհրդի կողմից ուսուցիչներին խրախուսելու, 

նրանց նկատմամբ կարգապահական կամ այլ տույժեր կիրառելու 

և նմանատիպ առաջարկների թիվը 

0 

 

0 0 

Ծնողական խորհրդի հանդիպումների հաճախականությունը՝ 

դրանց թիվը 1 ուստարվա ընթացքում  
9 9 9 

Ծնողական խորհրդի կողմից հաստատության ծնողազուրկ և 

սոցիալապես անապահով ընտանիքներից աջակցություն 

ստացող սովորողների տոկոսը տվյալ ուստարում  

0 

 

0 0 

Սովորողների արտադպրոցական և արտադասարանական 

աշխատանքներում ներառված ծնողների տոկոսը.  
76% 70% 80% 

Ծնողների տոկոսը, որոնք օգտվում են http://www.dasaran.am, 

http://ktak.am, http://www.armedu.am, http://forum.armedu.am/, 

http://lib.armedu.am, և այլ կրթական կայքերից, ինչպես նաև 

հաստատության  
10% 

10% 10% 

Սովորողների ուսումնադաստիարակչական գործընթացի վերաբերյալ ծնողական խորհրդի կողմից 

տնօրինությանը ներկայացրած առաջարկությունները  
Նկարագրել վերջին 3 տարում սովորողների 

ուսումնադաստիարակչական գործընթացի 

վերաբերյալ ծնողական խորհրդի կողմից 

տնօրինությանը ներկայացրած 

առաջարկությունները 

Ամսաթիվ Առաջարկն

երի 

քննարկմա

նը 

մասնակից 

ծնողների 

թիվը 

Մեկնաբանություն 

1. Մաթեմատիկայի խմբակի ստեղծում,  

 

15․12․2022թ 47 

 
Սովորողների  

ուսունադաստիարակչակ

ան  գործընթացի  

վերաբերյալ  ծնողական  

խորհուրդը  հանդես է եկել 

առաջարկությամբ 

Ծնողական խորհրդի կողմից տվյալ ուստարում կազմակերպված միջոցառումները՝ (հանդեսներ, 

հավաքներ, երեկույթներ, էքսկուրսիաներ, ճանաչողական այցեր և այլն, մասնակից ծնողների թիվը և 

սովորողների տոկոսը, 

http://www.dasaran.am/
http://ktak.am/
http://www.armedu.am/
http://forum.armedu.am/
http://lib.armedu.am/
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Նկարագրել վերջին 3 տարում ծնողական 

խորհրդի կողմից կազմակերպված 

միջոցառումները 

Ամսաթիվ Մասնակից 

ծնողների թիվը և 

սովորողների 

տոկոսը 

Ծնողական 

ներդրումների 

չափը 

  

1. Ուսուցչի օրվան նվիրված 

միջոցառւմ 

2. Ամանորյա դիմակահանդես  

05.10.2023թ. 

 

24.12.2021թ 

 
 

100% 

Ծնողական  
խորհրդի  կողմից  
միջոցառումների  
կազմակերպման  
վերաբերյալ  
առաջարկություն
ներ  եղել  են,   և 
իրականացվել 
նրանց կողմից 

Ծնողական խորհրդի կողմից ուսուցիչներին խրախուսելու, նրանց նկատմամբ կարգապահական կամ 

այլ տույժեր կիրառելու վերաբերյալ և նմանատիպ առաջարկությունները 

Նկարագրել վերջին 3 տարում 

ծնողական խորհրդի կողմից 

ուսուցիչներին խրախուսելու, 

նրանց նկատմամբ 

կարգապահական կամ այլ տույժեր 

կիրառելու վերաբերյալ և 

նմանատիպ առաջարկությունները 

Ամսաթիվ Առաջարկությունների 

քննարկմանը մասնակից 

ծնողների թիվը և ուսուցիչներին 

թիվը, ովքեր ծնողական խորհրդի 

կողմից առաջարկվել են 

խրախուսման կամ 

կարգապահական տույժի  

Մեկնաբա 

նություններ 

1.    

Ծնողական խորհրդի հանդիպումների ընթացքում քննարկված հարցերը  

Նկարագրել վերջին 3 տարում ծնողական 

խորհրդի հանդիպումների ընթացքում 

քննարկված հարցերը  

Ամսաթիվ Մեկնաբանություններ 

1.Ուսումնադաստիարակչան  հարցեր 

2․Համգործակցություն ուսուցչի հետ,  

3․Հաճախումներ վերաբերյալ 

4․ Տարեվերջյան էքսկուրսիաներ 

 

Բոլոր  

հանդիպում

ների  

ժամանակ 

Ուսումնադաստիարակչական  

աշխատանքներին  վերաբերող  

հարցերի  քննարկման  ժամանակ  

ծնողները  ակտիվություն  

ցուցաբերում  և անում են 

առաջարկություններ 

2.Միջոցառումներին  վերաբերող հարցեր 

Միջոցառումների ծրագրերի կազմում, 

անհրաժեշտ պարագաների ձեռք բերումը 

Գրեթե  

բոլոր  

հանդիպում

ների  

ժամանակ 

Միջոցառումների  

կազմակերպչական  հարցերում  

ծնողները աջակցություն  

ցուցաբերում  են    մասնակցում են 

ձեռք բերման 

3.ՊՀԾ_ի  կողմից  իրականացվող  սնունդ  

ծրագրին  վերաբերող  հարցեր 

Գրեթե  

բոլոր  

հանդիպում

ների  

ժամանակ 

0: 

Ծնողական խորհրդի կողմից հաստատության ծնողազուրկ և սոցիալապես անապահով 

ընտանիքներից սովորողներին տրամադարվող աջակցությունը, դրանց ձևերը  

Նկարագրել վերջին 3 տարում ծնողական 

խորհրդի կողմից հաստատության 

ծնողազուրկ և սոցիալապես անապահով 

ընտանիքներից սովորողներին 

տրամադարվող աջակցության դեպքերը և 

դրանց ձևը 

Ամսաթիվ Ծնողների կողմից 

ներդրված գումարի 

չափը 

Մեկնաբանություններ 

1.Հագուստով, գրենական պիտույքներով,    

Նկարագրել ծնողական և աշակերտական խորհուրդների համագործակցությունը և դրա ձևերը 

Ծնողական  և  աշակերտական  խորհուրդները  համագործակցում  են  միջոցառումների  

կազմակերպման  ժամանակ :  Համատեղ  հանդիպումների  և  քննարկումների  ժամանակ  առաջնային  

հարցերից  է  ուսումնադաստիարակչական  խնդիրներին  վերաբերող  հարցերը:  Հնդիպումները  
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հիմնականում  տեղի  են  ունենում  ծնողական  ժողովների  ժամանակֈ 

Նկարագրել ուսումնական հաստատության առօրյայից և տեղի ունեցող իրադարձություններից 

ծնողների տեղեկացվածության աստիճանը  

ՈՒսումնական  հաստատության  առօրյայից  ծնողները  տեղեկություններ  են  ստանում   

աշակերտներից,  ուսուցիչների  հետ  հեռախոսային  կապի  միջոցով,  դպրոց  այցելելով,  կամ  էլ  

հարևան  ուսուցիչներիցֈ 

Ծնողների ներգրավվածությունը. սովորողների արտադպրոցական և արտադասարանական 

աշխատանքներին, ներգրավվածության ձևերը  

Նկարագրել արտադպրոցական և 

արտադասարանական աշխատանքները, 

որոնց մեջ վերջին 3 տարում ծնողները 

ներգրավված են եղել 

Ծնողների 

մասնակցության 

ձևերը և մասնակից 

ծնողների թիվը  

Ծնողների 

ներդրումների 

չափը 

Մեկնաբա 

նություններ 

1. Արտադասարանական 

միջոցառումներին  

Օգնում են 

ուսուցիչնրին, 

ձևավորում են 

դահլիճը, օգնում են 

աշակերտնրին 

- - 

Թվարկել կայքերը, որոնցից օգտվում են ծնողները, օրինակ՝, http://ktak.am, http://www.armedu.am, 

http://forum.armedu.am/, http://lib.armedu.am, հաստատության կայք և այլն, մեկնաբանել դրանց 

անհրաժեշտությունը և օգտակարությունը 

Կայքը Ամսաթիվ Օգտվող 

ծնողների 

թիվը  

Մեկնաբա 

նություն 

1.emis.am Ամեն օր 90  

2.armedu.am Տարվա ընթացքում 22  

    

Ամփոփել հաստատության ծնողական խորհրդի գործուներության ցուցանիշները և 
չափանիշները և կատարել եզրահանգումներ ու առաջարկություններ դրանց բարելավման 
վերաբերյալ: 

Դպրոցի  ծնողական  խորհուրդը  ամբողջ տարվա ընթացքում  ցուցաբերում ՝է  

ակտիվություն ցանկացած հարցում և ցուցաբերում լավ արդյունք: 

 

 

Մաս 5-ում բերված 21-ից 24 ցուցանիշների համար անհրաժեշտ է կատարել տվյալների և 

տեղեկատվության հավաքագրում, փաստաթղթային ուսումնասիրություն կամ դիտարկում-

փաստագրում, այնուհետ լրացնել ստորև Աղյուսակ 33-ը: 

 

Աղյուսակ 33. Տվյալներ հաստատության և համայնքի համագործակցության վերաբերյալ  

Ցուցանիշ 
Ուսումնական հաստատության շենքային պայմանների բարելավման, տարածքի բարեկարգման, 

ուսումնանյութական բազայի համալրման աշխատանքներին համայնքի մասնակացությունը, 

մասնակցության ձևը և այդ գործում կատարված ներդրումները. 

Նկարագրել վերջին 3 տարում հաստատության 

շենքային պայմանների բարելավման, տարածքի 

բարեկարգման, ուսումնանյութական բազայի 

համալրման և այլ աշխատանքներին համայնքի 

մասնակցության դեպքերը, մասնակցության ձևերը 

Ամսաթիվ Ներդր

ման 

չափը 

Մեկնաբանություն 

    

Նկարագրել համայնքային հիմնախնդիրների վերաբերյալ սովորողների տեղեկացվածության 

աստիճանը  

Սովորողները  քաջատեղյակ  են  համայնքի  հիմնախնդիրներին,ամենօր  առնչվում  են  այդ  խնդիրների  

հետ և նախաձեռնողականություն  է  ցուցաբերում  համագործակցության  հարցում: 

Ուսումնական հաստատության մասնակցությունը համայնքի աշխատանքներին, մասնակցության ձևերը  

Նկարագրել վերջին 3 տարում Ամսաթիվ Մասնակից Մեկնաբանություն 

http://ktak.am/
http://www.armedu.am/
http://forum.armedu.am/
http://lib.armedu.am/
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հաստատության համայնքի 

աշխատանքներին մասնակցության 

դեպքերը և դրանց ձևերը 

սովորողների և 

աշխատողների 

տոկոսը 

1.Շաբաթօրյակներ 05.04.2023թ 60% Շրջապատի  

մաքրություն 

 

Նկարագրել վերջին 3 տարում 

հաստատության կողմից համայնքի 

բնակիչների համար կազմակերպված 

միջոցառումները, նշել դրանց թիվը 

Ամսաթիվ Մասնակից սովորողների 

ու աշխատողների 

տոկոսը և համայնքի 

բնակիչների թիվը  

Մեկնաբանություն 

    

    

Համայնքի բնակիչները օգտվում են հաստատության մարզադահլիճից, ինտերնետից, գրադարանից և այլ 

հնարավորություններից 

Նկարագրել, թե հաստատության 

ինչպիսի ծառայություններից են 

օգտվում համայնքի բնակիչները  

Հաճախականությունը՝ 

ամսեկան կամ տարեկան 

կտրվածքով 

Օգտվող 

բնակիչների 

թիվը 

Մեկնաբանություն 

1.Ինտերնետից 0 0 0 

2.Գրադարանից 5-6 անգամ տարեկան 20 Գոհ են 

Ուսումնական հաստատության կողմից հասարակական կազմակերպությունների (ՀԿ) հետ համատեղ 

իրականացված կրթական ծրագրերը, դրանց թիվը և մասնակից սովորողների թիվը՝ ըստ ծրագրերի 

Նկարագրել վերջին 3 տարում 

հաստատությանը և ՀԿ-ների համատեղ 

իրականացված կրթական բոլոր ծրագրերը 

Ծրագրի 

տևողությունը 

ՀԿ –ի 

անվանումը 

Մասնակից 

սովորողների  

թիվը 

2.Հոգեբանական և լոգոպետի  աջակցութ. 6 տարի <<Հայաստանի 

մանուկներ>> 

հիմնադրամ 

49 

3․ Թատերական խմբակ 2 տարի <<Հայաստանի 

մանուկներ>> 

հիմնադրամ 

17 

4․ Ճարտարագիտական խմբակ 2 տարի <<Հայաստանի 

մանուկներ>> 

հիմնադրամ 

20 

5․ Ակցես/ անգլերեն 2 տարի <<Հայաստանի 

մանուկներ>> 

հիմնադրամ 

20 

 

Ամփոփել հաստատության և համայնքի համագործակցության ցուցանիշները, վերլուծել 
դրանք և կատարել եզրահանգումներ դրանց բարելավման վերաբերյալ: 

Հաստատությունը   համայնքի  հետ  սերտ  համագործակցության  մեջ  է: Համայնքը  միշտ  
աջակցում  է  հաստատությանը : Աշակերտներն էլ  մասնակցում  են  համայնքում  
կազմակերպվող  բոլոր  միջոցառումներին  և  բարեգործական  աշխատանքներինֈ 
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Մաս 6. Հաստատության հիմնախնդիրները, դրանց հաղթահարման ուղիները 
 

Այս մասում հաստատությունը պետք է ամփոփի նախորդ (1-ից 5-րդ) մասերում 

կատարված մանրամասն ինքնավերլուծությունը՝ ընդհանրացնելով իր ուժեղ և թույլ կողմերը 

(հիմնախնդիրները) և նշելով հաստատության հնարավորություններն (հեռանկարները) ու 

հնարավոր վտանգները (ռիսկերը): Այլ կերպ ասած հաստատությունը պետք է կատարի ՈՒԹՀՎ 

վերլուծություն՝ ուժեղ կողմեր, թույլ կողմեր, հնարավորություններ և վտանգներ (SWOT Analysis- 

Strengths, Weaknesses, Opportunities, and Threads): 

ՈՒԹՀՎ վերլուծությունը գործիք է, որը հնարավորություն է ընձեռում ղեկավարությանը, 

ուսուցիչներին և մյուս աշխատակիցներին միասնաբար վերլուծել և հասկանալ 

հաստատության գործունեության ուժեղ ու թույլ կողմերը, արդյունավետ կամ ոչ արդյունավետ 

գործառույթները, ինչպես նաև հեռանկարները՝ ռազմավարական զարգացման ծրագրի 

մշակման նպատակով: Այն նաև անհրաժեշտ գործիք է առկա հիմնախնդիրների ու 

մարտահրավերների և դրանց լուծման ուղիների համակարգված ձևակերպման համար: Ըստ 

էության ՈՒԹՀՎ վերլուծությունը հաստատության կողմից կարող է կիրառվել ցանկացած 

պլանավորման, այդ թվում՝ ֆինանսական կամ ապագայի համար որոշումների կայացման 

գործընթացներում: 

Սահմանումներ՝ 

 ուժեղ կողմեր՝ գործոններ, որոնք ունեն կամ կարող են ունենալ ունեն դրական 

ազդեցություն հաստատության նպատակների իրագործման վրա և նպաստել դրանց 

իրականացմանը. 

 թույլ կողմեր՝ գործոններ, որոնք ունեն կամ կարող են ունենալ բացասական ազդեցություն 

հաստատության նպատակների իրագործման վրա և խոչընդոտել դրանց իրականացումը. 

 հնարավորություններ՝ այնպիսի արտաքին գործոններ, որոնք կարող են դրական 

ազդեցություն ունենալ հաստատության նպատակների իրագործման վրա, սակայն 

նախկինում հաշվի չեն առնվել. 

 վտանգներ՝ արտաքին գործոններ, որոնք կարող են բացասական ազդեցություն ունենալ 

հաստատության նպատակների իրագործման վրա կամ դարձնել դրանք անհասանելի:  

Ցանկացած պլանավորման գործընթացից կամ վերլուծության անցկացումից առաջ 

հաստատությունը պետք է հստակ սահմանի իր տեսլականը և նպատակները՝ ի՞նչ նվաճումներ 

ու ձեռքբերումներ պետք է ունենա հաստատությունը և ի՞նչ հիմնախնդիրներ այն պետք է լուծի: 

Հաստատությունը պետք համոզված լինի, որ նախանշված նպատակները ընդհանուր են բոլոր 

շահառուների համար՝ հաստատության վարչական կազմի, ուսուցիչների, սովորողների, 

ծնողների և այլն:  

ՈՒԹՀՎ վերլուծությունն իրականացվում է մի քանի փուլով՝  

1. նպատակների համատեղ սահմանում. 

2. ամբողջական տվյալների ու տեղեկատվության հավաք և գրառում. 

3. տեղեկատվության համապարփակ վերլուծություն և համակարգում՝ ըստ ՈՒԹՀՎ վեևը 

նշված 4 ուղղությունների (ուժեղ կողմեր, թույլ կողմեր, հնարավորություններ և վտանգներ) 

4. առաջնահերթությունների որոշում՝ շարժվելով ամենակարևոր նպատակներից և 

առաջնային խնդիրներից դեպի ավելի քիչ կարևորները և խուսափելով ոչ իրատեսական, 

խիստ հավակնոտ նպատակադրումներից ու դրաց անորոշ ձևակերպումներից: 

«Կարևոր է չանտեսել թույլ կողմերն, առկա հիմնախնդիրները և չթերագնահատել 
վտանգները, քանի որ դրանք վաղ թե ուշ կհիշեցնեն իրենց մասին, ընդ որում այն ժամանակ, 
երբ կպատճառեն առավելագույն վնասը: Այս վերլուծության նպատակն է ոչ թե անմիջապես 
վտանգների հաղթահարման ուղղությամբ անհնարին քայլեր ձեռնարկել, այլ մշտապես 
ունենալ դրանք տեսադաշտում և հնարավորության սահմաններում փորձել խուսափել 

http://rapidbi.com/swot/
http://rapidbi.com/swot/
http://rapidbi.com/swot/
http://rapidbi.com/swot/
http://rapidbi.com/swot/
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դրանցից: Որոշակի առումով վտանգների գնահատումը և հաղթահարումը կապված է ռիսկի 
գործոնի հետ»: (2010,Մայք Մորիսոն). 

Այսպիսով, նախորդ 1-ից 5-րդ մասերում սահմանված ցուցանիշներին և չափանիշներին 

հաստատության համապատասխանության մանրամասն ինքնավերլուծության հիման վրա 

անհրաժեշտ է սահմանել՝ 

 հաստատության առաքելությունը՝ նպատակը, որն անփոփոխ է տվյալ 

ժամանակահատվածի համար (միջնաժամկետ կամ երկարաժամկետ). 

 հաստատության առաջնահերթ նպատակները տվյալ ժամանակահատվածի համար 

(միջնաժամկետ կամ երկարաժամկետ) 

 որոշել նպատակներից բխող խնդիրները և միջոցառումները: 

Այնուհետ առաջարկվում է լրացնել ՈՒԹՀՎ վերլուծության ստորև բերված Աղյուսակ 34-ը  

 

 

Աղյուսակ 34. ՈՒԹՀՎ վերլուծության 

 

Ուժեղ կողմեր 

Աշխատակազմի գործունեության ուժեղ 
կողմեր՝ տարանջատել վարչական, 
ուսումնաօժանդակ և ուսուցչական կազմը  

1․ Վարչական աշխատակազմն աշխատում է 

ժողովրդավարական աշխատաոճով։ 

 Ժամանակին ուսուցիչներին տեղյակ է 

պահում օրենսդրական փոփոխություններին, 

ՀՀ ԿԳՄՍ նախարարության, Արագածոտնի 

մարզպետարանի որոշումներին և 

կարգադրություններին։Ուսուցիչները 

ժամանակին տեղեկացվում են դպրոցի 

բյուջեյի ծախսային մասին, իրանց 

վերաբվերող հրամաններին։ 

2․ Ուսուցիչներին աշխատում են 

պարտաճանաչ, հետևողական են 

աշակերտների հետ տարվող 

ուսումնադաստիարակչական 

աշխատանքներում, սերտորեն 

համագործակցում են ծնողների հետ։ 

3․ Ուսումնաօժանդակ անձնակազմը իր 

աշխատանքները կատարում է բարեխիղճ 

կերպով։ 

Սովորողների ուսումնառության և այլ 
գործունեության ուժեղ կողմեր 

       1․ Սովորողներն ապահովում են 
տարեկան  և  քննական  դրական  
գնահատականներֈ 

      2․ Ակտիվորեն են մասնակցում 
խմբակների աշխատանքներին և 
միջոցառումներին, հաճախ իրենք են 
նախաձեռնում այդ միջոցառումներըֈ 

 

Թույլ կողմեր 
 
 
 

1.Սովորողների ուսումնառության և այլ 
գործունեության թույլ կողմեր 

 ցածր  առաջադիմություն 
 օլիմպիադաներին  վատ 

մասնակցություն 
 առաջարկություններով  հանդես  

չգալը 

 

3. Ծնողների, համայնքի, կառավարման 
խորհուրդի, այլ մարմինների գործունեության 
թույլ կողմեր 

 
 

4.Ռեսուրսներով ապահովվածության 
խնդիրները 

 մարզադահլիճի  և  
լաբորատորիաների  բացակայություն 

 լաբորատոր  և  սպորտային  գույքի  
պակաս 

5. Նոր նախաձեռնությունների ուղղությամբ 
թույլ կողները 

 ռեսուրսների  բացակայություն 
 հովանավորներ  չունենալը 
 փոքր դպրոց  լինելու  հանգամանքը 

 

 

6. Հաղորդակցություն, համագործակցություն 
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Ծնողների, համայնքի, կառավարման 
խորհուրդի, այլ մարմինների գործունեության 
ուժեղ կողմեր 

 1․ Ծնողները վստահում են մանակավարժական 

կոլեկտիվին, համագործակցում նրա հետ, իրենց 

հուզող հարցերի վերաբերյալ առաջարկներ են 

անում։Մանկավարժական կոլեկտիվը ծնողներին 

մշտապես տեղյակ է պահում իրենց երեխաների 

ուսումնական և դաստիարակչական խնդիրներին, 

դպրոցի կարգապահական կանոններին։ 

4.Ռեսուրսներով ապահովվածությունը 

   Ուսումնաօժանդակ նյութերով դպրոցը 
լիարժեք ապահովված չէ, քիչ են դիտակտիկ 
նյութերը, մի մասը մաշված է, լաբորատոր 
սարքավորումները և նյութերը քիչ են կամ 
չկանֈ 

5. Նոր նախաձեռնությունների ուղղությամբ 
հաջողությունները 

 աշխատողների  և  աշակերտների  
համախմբվածություն 

 մասնակցություն  միջոցառումներին 
  

6. Հաղորդակցության, համագործակցության 
ուժեղ կողմերը 

 բոլոր  խորհրդակցական  
մարմինների  հետ-անկեղծություն 

 անմիջականություն 
 պարտաճանաչություն 

7. Բյուջեի, ֆինանսական միջոցների հետ 
կապված հաջողությունները 

 աշխատավարձի  և  հարկերի  
ժամանակին  վճարում 

 կոմունալ  վճարների  ապահովում 
 խնայողություն 

 

 

7. Բյուջեի, ֆինանսական միջոցների հետ 
կապված դժվարությունները և խնդիրները 

 կոմպլեկտավորում 
 ոչ  բավարար  միջոցներ 
 աշակերտների  թվաքանակի  

նվազում 
 

Հնարավորություններ 
1.ուսումնական  գործընթացի  
կազմակերպում 
2.մասնագետների  որակավորման  
բարձրացում 
3.համագործակցություն 
4.նոր  միջոցառումների  կազմակերպում 
5.դասավանդման  նոր   մեթոդների  մշակում  
ու  կիրառում 
 

Վտանգներ 
1. արտագաղթ 
2.ծնելիության  նվազում 
3.դասարանների  խտացում 
 
 

  

                                                           
 


