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ՈՒՍՈՒՑՉԻ ՕԳՆԱԿԱՆԻ 

ՏԱՐԵԿԱՆ ԾՐԱԳԻՐ 

 

 
 

Ուշիի Ն. Աղբալյանի անվ. միջն. դպրոց 
 

ուսումնական հաստատության անվանումը 

 

Դալլաքյան Տաթևիկ 
ուսուցչի օգնականի ազգանունը, անունը 

«_2023-2024 » ուսումնական տարի 



ԱՇԽԱՏԱՆՔՆԵՐԻ 

ՀԻՄՆԱԿԱՆ 

ՈՒՂՂՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 

ՀԱՄԱԳՈՐԾԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ ԿԱՏԱՐՄԱՆ 

ԺԱՄԿԵՏԸ 

ՆՇՈՒՄՆԵՐ 

ԿԱՏԱՐՄԱՆ 

ՄԱՍԻՆ 

Աշխատանքային պլանի 

կազմում : 

 Սեպտեմբեր 

ամսվա ընթացքում 

 

Ժամանակացույցի 

/կարգացուցակի/ կազմում : 

 Սեպտեմբեր 

ամսվա ընթացքում 

 

Ապահովել բոլոր, այդ թվում` Դասավանդող ուսուցիչ, Ուսումնական  

ԿԱՊԿՈՒ սովորողների դասղեկ  տարվա 

համար հանրակրթական   ընթացքում 

ընդհանուր ծրագրերի    

կատարումը ըստ    

ուսումնական առարկաների :    

Օժանդակություն 

ուսուցիչներին՝ 

հանրակրթական պետական և 

Դասավանդող 

դասղեկ 

ուսուցիչ, Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

առարկայական    

չափորոշիչներին ու    

ծրագրերին    

համապատասխան    

սովորողների ուսուցման ու    

դաստիարակության    

պլանավորման և    

իրականացման    

գործընթացում:    

ԱՈՒՊ-ների իրականացման 

համակարգում: 

Դասավանդող 

հատուկ 

դասղեկ 

ուսուցիչ, 

մանկավարժ, 

Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

 
 

1 



Աջակցում հենաշարժողական 

խնդիրներ ունեցող երեխային՝ 

դպրոցի ենթակառուցվածքում 

առկա գրադարանի, 

մարզադահլիճի, ճաշարանի, 

կրթական  և այլ 

ծառայություններից օգտվելու 

խնդրում: 

Դասավանդող 

դասղեկ 

ուսուցիչ, Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում` 

ըստ 

անհրաժեշտության 

 

Աջակցում ուսուցիչներին 

հանրակրթական պետական 

չափորոշիչով  և 

Դասավանդող 

դասղեկ 

ուսուցիչ, Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

առարկայական չափորոշիչով    

ու ծրագրերով սահմանված    

գիտելիքների,    

կարողությունների և    

հմտությունների առնվազն    

պարտադիր նվազագույն    

պահանջների յուրացման    

գործընթացներում`կիրառելով    

դասավանդման արդյունավետ    

մեթոդներ և տեխնոլոգիաներ:    

Աջակցում  ուսուցիչներին 

ԿԱՊԿՈՒ սովորողի համար 

ԱՈՒՊ-ով սահմանված 

գիտելիքների, 

Դասավանդող ուսուցիչ, 
 

հատուկ մանկավարժ, 

դասղեկ 

Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

կարողությունների և   

հմտությունների առնվազն   

պարտադիր նվազագույն   

պահանջների յուրացման   

գործընթացներում`կիրառելով   

դասավանդման արդյունավետ   

մեթոդներ և տեխնոլոգիաներ:   
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Սովորողի ուսումնառության 

խնդիրների ուղղությամբ 

դիտարկումների 

իրականացում` ըստ 

հաստատության և ուսուցչի 

կողմից առաջադրված 

նպատակի: 

Դասավանդող 

ուսուցիչ, դասղեկ 

Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

Դիտարկումների վերաբերյալ 

վերլուծությունների 

կատարում: 

Դասավանդող 

դասղեկ 

ուսուցիչ, Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

Օժանդակսւմ ուսուցիչներին 

բոլոր, այդ թվում ԿԱՊԿՈՒ 

սովորողների համար 

ուսումնական նյութերի 

պատրաստման 

գործընթացում: 

Դասավանդող 

դասղեկ 

ուսուցիչ, Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

Մասնակցություն ուսուցչի 

կողմից դասերի 

պլանավորման գործընթացին: 

Դասավանդող ուսուցիչներ Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

Բոլոր երեխաների 

անվտանգության և 

վերահսկողության 

ապահովում: 

Դասավանդող 

դասղեկ 

ուսուցիչ, Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

Երեխաների ուսումնառության 

գործընթացում ուսումնական 

նյութի յուրացմանը 

խոչընդոտող 

բովանդակային և 

հոգեբանամանկավարժական 

խնդիրների բացահայտում, 

դիտարկում և հետազոտում: 

Դասավանդող ուսուցիչ, 

դասղեկ 

Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 
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Համագործակցում 

սովորողների ծնողների կամ 

նրանց օրինական 

Սովորողի ծնող /օրինական 

ներկայացուցիչ/, դասղեկ 

Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

ներկայացուցիչների հետ՝   

սովորողների կրթության   

կազմակերպման և   

ընտանեկան   

դաստիարակության   

հարցերում:   

Մասնակցություն 

հաստատության 

մեթոդմիավորումների 

Մ/մ նախագահ, անդամներ Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

աշխատանքներին՝ փորձի   

փոխանակման և   

մասնագիտական   

գործունեության   

արդյունավետութան   

բարձացման նպատակով :   

Հետևողական աշխատանք 

սովորողների իրավունքների, 

պատվի և 

Ուսուցիչներ, դասղեկ Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 

արժանապատվության 

պաշտպանությունն 

ապահովելու ուղղությամբ: 

  

Տանել Դասղեկ, ՄԿԱ փոխտնօրեն Ուսումնական  

աշխատանք՝սովորողների մեջ  տարվա ընթացք 

ինքնակառավարման   

տարրերի ձևավորման   

ուղղությամբ :   

Պահպանել  ուսումնական 

հաստատության 

կանոնադրությամբ, ներքին 

իրավական ակտերով և 

կարգապահական 

կանոններով սահմանված 

պահանջները։ 

 Ուսումնական 

տարվա 

ընթացքում 

 



Մասնակցել  սոցիալական 

աջակցության տարածքային 

գործակալության   հայտի 

հիման վրա սոցիալական 

դեպքի վարման 

շրջանակներում 

համակարգող և 

խորհրդատվական 

մարմինների, ինչպես 

նաև աջակցության 

խմբի 

աշխատանքներին : 

 Ըստ 

անհրաժեշտության 

 

Մասնակցել անչափահաս 

սովորողի մասնակցությամբ 

համապատասխան քննչական 

և այլ դատավարական 

գործողությունների՝ ըստ 

անհրաժեշտության : 

 Ըստ 

անհրաժեշտության 

 

2023-2024 ուստարվա 

հաշվետվության կազմում, 

ներկայացում: 

 Մայիս  
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