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Դաստիարակությունը մեծ գործ է, 

մարդու ճակատագիրը: 

նրանով է վճռվում 
 
 

Վ.Գ. Բելինսկի 
 
 
 
 
 
 
 

Դաստիարակությունն առաջնություն ունի կրթության 

նկատմամբ։ Մարդուն ստեղծում է դաստիարակությունը։ 
 

Անտուան դը Սենտ-Էքզյուպերի 
 
 
 
 
 
 
 

Եթե մանկավարժությունը ցանկանում է մարդուն 

դաստիարակել բոլոր տեսակետներից, ապա նա պետք է 

նախ նրան ճանաչի բոլոր տեսակետներից: 
 
 

Կ.Դ. Ուշինսկի 
 
 
 
 
 
 

Ե՛վ դաստիարակությունը, և՛ կրթությունը անբաժան են: 

Անհնար է կրթել առանց գիտելիքներ փոխանցելու, բոլոր 

գիտելիքները գործում են դաստիարակություն: 
 
 

Լ.Ն. Տոլստոյ



ՀԱՆՐԱԿՐԹԱԿԱՆ ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՏՆՕՐԵՆԻ 
ՄԱՍՆԱԳԻՏԱՑՎԱԾ ԿՐԹԱԿԱՆ ԱՋԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԳԾՈՎ ՏԵՂԱԿԱԼ 

 

1. Պաշտոնային պարտականությունները` 

ա) կազմակերպում և իրականացնում է ուսումնական հաստատությունում 

կրթության կազմակերպման արդյունավետությունը բարձրացնելուն ուղղված 

միջոցառումներ. 

բ) համակարգում է մասնագիտացված կրթական աջակցության ծառայությունները. 

գ) համագործակցում է գործընկերների հետ` փորձի փոխանակման և 

մասնագիտական գործունեության արդյունավետության բարձրացման նպատակով. 

գ.1) մասնակցում է ուսումնական հաստատության մանկավարժական 

աշխատողների կողմից սովորողների աջակցության ծառայությունների տրամադրման 

և նրանց      կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիքների գնահատման 

գործընթացի կազմակերպման հարցերում. 

գ.2) աջակցություն է տրամադրում սովորողներին և ծնողներին` ուսման մեջ, 

առօրյա հարաբերություններում և արտակարգ իրավիճակներում հանդիպող 

արգելքների ու դժվարությունների հաղթահարման գործընթացում. 

դ) կազմակերպում և ղեկավարում է սովորողների դաստիարակչական, 

արտադասարանական,       արտադպրոցական       աշխատանքներն       ու դասղեկների 

գործունեությունը. 

ե) ապահովում է հաստատության և սովորողի ընտանիքի սերտ կապն 

ու համագործակցությունը: Կազմակերպում է սովորողների հանգիստն ու 

ժամանցը, միջոցներ ձեռնարկում սոցիալապես անապահով երեխաներին օգնություն 

ցույց տալու համար. 

զ) ուսումնական հաստատության, նրա ստորաբաժանումների մեթոդական 

միավորումների ղեկավարներին և մանկավարժական աշխատողներին գործնական 

օգնություն է ցույց       տալիս ուսումնադաստիարակչական աշխատանքների 

կազմակերպման գործում. 

է) ընդհանրացնում և միջոցներ է ձեռնարկում դաստիարակչական գծով 

մանկավարժական աշխատողների         արդյունավետ,         սահմանված կարգով 

երաշխավորված փորձը տարածելու համար. 

ը) աշխատանք է տանում սովորողների վարքի կուլտուրայի, վարվեցողության 

նորմերի և կանոնների ապահովման ուղղությամբ, աջակցում դպրոցական 

ինքնավարությանը, հասարակական վերահսկողությանը. 



թ) հսկողություն է իրականացնում ուսումնադաստիարակչական աշխատանքի 

ընթացքի, սովորողների առաջադիմության և վարքի նկատմամբ. 

ժ) հսկում է ուսումնական հաստատության կանոնադրությամբ, ներքին իրավական 

ակտերով և կարգապահական կանոններով սահմանված պահանջների կատարումը. 

ժա) կազմակերպում է ազգային մշակութային ժառանգության պահպանման 

ու զարգացման ուղղությամբ միջոցառումներ, նպաստում հանրակրթության 

միջոցով ազգային փոքրամասնությունների համայնքների լեզվի և մշակույթի 

զարգացման իրավունքի իրականացմանը. 

ժբ) մասնակցում է կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող 

երեխաների` կրթություն ստանալու իրավունքի իրականացմանը:



2. Տնօրենի մասնագիտացված կրթական աջակցությունների գծով 

տեղակալի գիտելիքներին, կարողություններին և հմտություններին ներկայացվող 

ընդհանրական պահանջները` 

1) տնօրենի մասնագիտացված կրթական աջակցությունների գծով 

տեղակալի պաշտոնն զբաղեցնողը պետք է իմանա ստորև նշված նորմատիվ 

իրավական ակտերի այն դրույթները, որոնք վերաբերում են կրթության բնագավառին 

և կանոնակարգում են պաշտոնի նկարագրով ամրագրված լիազորությունները` 

ա. «Կրթության մասին», «Հանրակրթության մասին», «Լեզվի մասին», 

«Երեխայի իրավունքների մասին», «Կրթության առանձնահատուկ պայմանների 

կարիք ունեցող անձանց կրթության մասին», «Կրթության պետական տեսչության 

մասին» օրենքները, Վարչական իրավախախտումների վերաբերյալ օրենսգիրքը,

 «Հայաստանի Հանրապետության պետական հանրակրթական     

ուսումնական հաստատություն» պետական հանրակրթական         ուսումնական         

հաստատության         օրինակելի կանոնադրությունը,       իր պաշտոնային

 պարտականություններին       վերաբերող` նախարարության       

համապատասխան       նորմատիվ       ակտերը, իրավական այլ 

փաստաթղթեր, 

բ. մանկավարժության, հոգեբանության, ֆիզիոլոգիայի, հիգիենայի հիմունքները, 

գ. աշխատանքի անվտանգության տեխնիկայի, հակահրդեհային 

անվտանգության կանոնները, առաջին բուժօգնության օգնության հիմունքները, 

սովորողների կյանքի և առողջության պահպանման կանոնները. 

2) տնօրենի մասնագիտացված կրթական աջակցությունների գծով 

տեղակալի պաշտոնն զբաղեցնողը պետք է կարողանա` 

ա. կազմակերպել սովորողների դաստիարակչական, արտադասարանական, 

արտադպրոցական աշխատանքներն ու դասղեկների գործունեությունը, 

բ. ապահովել սովորողի ընտանիքի հետ դպրոցի սերտ կապն ու 

համագործակցությունը, 

գ. կազմակերպել սովորողների հանգիստն ու ժամանցը, նպաստել սոցիալապես 

անապահով և կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող 

երեխաների ուսուցման և դաստիարակության իրականացմանը, 

դ. աջակցել և ուղղորդել աշակերտական խորհուրդների աշխատանքը, ստեղծել 



պայմաններ հաստատության հասարակական վերահսկողության իրագործման համար: 

3. Որակավորման պահանջը` 

1) հանրակրթական ուսումնական հաստատության մասնագիտացված 

կրթական աջակցությունների աշխատանքի գծով տեղակալի պաշտոնն 

զբաղեցնողը պետք է ունենա բարձրագույն կրթություն (բակալավր,

 դիպլոմավորված մասնագետ, մագիստրոս) և 

մանկավարժական, գիտական կամ կրթության կառավարման ոլորտի առնվազն 

հինգ տարվա ընդհանուր աշխատանքային ստաժ` վերջին յոթ տարվա 

ընթացքում:



ԴԱՍՏԻԱՐԱԿՉԱԿԱՆ ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ ՆՊԱՏԱԿԸ 
 
 
 

1. Ձևավորել ազատ և համակողմանի զարգացած, ազգային արժանապատվությամբ և 
 

քաղաքացիական գիտակցությամբ օժտված անձ։ 
 

2. Ստեղծել նպաստավոր պայմաններ՝ ապագա քաղաքացու ինքնաճանաչման, նրա անձի և 

անհատականության լիարժեք դրսևորման և զարգացման համար: 

3.Դաստիարակել մարդու, ով կկարողանա կառուցել սեփական կյանքը, լուծել առաջացած 

խնդիրները, ինքնահաստատվել սոցիալական միջավայրում: 

 
 
 

ԴԱՍՏԻԱՐԱԿՉԱԿԱՆ ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ ԽՆԴԻՐՆԵՐԸ 
 
 
 

1. Կարևորել ժողովրդավարական հարաբերությունները, ուսուցիչ-աշակերտ 

հարաբերությունները կառուցել գործընթացային հիմքի վրա,     բարելավել դասի 

դաստիարակչական կողմը: 

2. Ձևավորել աշակերտների ինքնաճանաչողության, ինքնակառավարման, ինքնուրույն 

գործելու, վերլուծական մտածողության, անսովոր պայմաններում կողմնորոշվելու և 

որոշումներ կայացնելու կարողություններ և պատասխանատու վարք: 

3. Սովորողներին հաղորդակից դարձնել ազգային և համամարդկային արժեքներին, 

հայրենասիրության, հումանիզմի, հանդուրժողականության հիմքի վրա նպաստել 

երեխաների արժեքային համակարգի կազմավորմանը: 

4. Պայմաններ ստեղծել երեխաների ճանաչողական և հոգևոր պահանջմունքների 

բավարարմանը նպաստող կառույցների (արտադասարանական աշխատանք, 

արտադպրոցական հաստատություններ) գործունեության համար: 

 
 

ԴԱՍՏԻԱՐԱԿՉԱԿԱՆ ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ ՀԻՄՆԱԿԱՆ 

ՈՒՂՂՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 
 
 

1. Դասղեկների հետ տարվող աշխատանք: 
 

2. Համադպրոցական և արտադպրոցական միջոցառումների պլանավորում և 

կազմակերպում: 

3. Դպրոցի կարգապահական, դաստիարակչական, ընդհանուր աշխատանքների 

կազմակերպում և վերահսկում:



4. Աշխատանքներ երեխաների տարբեր խմբերի հետ (սոցիալապես անապահով, 
 

ծնողազուրկ, վարքի շեղում ունեցող, շնորհալի երեխաներ ): 
 

5. Աշխատանք Ծնողական խորհրդի և ծնողական համայնքի հետ: 
 

6.  Աշխատանք համայնքի ՆԳ մանկական սենյակի և իրավապահ մարմինների 

աշխատակիցների հետ: 

7. Աշխատանք սովորողների համակողմանի զարգացման ուղղությամբ. 

ա. հայրենագիտական և հայեցի դաստիարակություն 

բ. հոգևոր, գեղագիտական, բարոյական, էկոլոգիական, իրավական, քաղաքացիական 

դաստիարակություն 

գ. ֆիզիկական դաստիարակության և առողջապահական միջոցառումներ: 
 

9. Աշակերտների արժեքային համակարգի ձևավորման ուղղությամբ տարվող աշխատանք: 

10. Աշխատանք Աշակերտական խորհրդի հետ: 

11. Աշխատանք սովորողների մասնագիտական կողմնորոշման ուղղությամբ: 

12. Գրադարանի հետ տարվող աշխատանք: 

13. Արտադպրոցական հիմնարկների հետ տարվող համատեղ աշխատանք։ 

 

 

1. ԴԱՍՂԵԿՆԵՐԻ ՀԵՏ ՏԱՐՎՈՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔՆԵՐ 

 

Աշխատանքի 

բովանդակությունը 

Կատարման 

ժամկետը 

Պատասխա-

նատու/ներ/ 

Նշումներ 

1. Անցկացնել մեթոդական 

սեմինարներ՝ նվիրված 

դասղեկների 

գործունեությանը և 

դասղեկների աշխատանքի 

կազմակեպմանը, հստա-

կեցնել յուրաքանչյուրի 

գործառույթները, ծրագրերը 

ներկայացնել հաս-տատման 

մինչև օգոստոսի 31-ը /նաև 

էլեկտրոնային տարբերակով/: 
 

1/1. Դասղեկներից պահանջել 

աշխա-տանքային ծրագրի 

հիմքում ամրագրել հետևյալ 

դրույթները. 

*ստեղծել 

Օգոստոսի 29-31 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Օգոստոսի 29-31 

 

 

 

 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



դասարանական ամուր 

կոլեկտիվ 

*աշակերտներին տալ հայեցի 

դաստիա-րակություն . նրանց 

մեջ արթնացնել ազգային 

արժանապատվություն և 

հպարտություն 

*դաստիարակության 

հիմքում դնել ավագ 

դպրոցի շրջանավարտի 

նկարագրի պահանջները: 
 

2. Անցկացնել դասղեկների 

հետ սեմինար 

խորհրդակցություն` նվիրված 

դասղեկի 

պարտականություններին, 

պաշտոնային նկարագրին : 

Կազմել դասղեկի 

ժամերի 

կարգացուցակ։ 
 

3. Անցկացնել դասալսումներ՝ 

դասի դաստիարակչական 

կողմի գնահատման 

նպատակով: 

Դասալսումները կատարել 

նպատակային և նույն օրը 

քննարկել, վերլուծել 

ուսուցիչների հետ՝ 

դասալսման տետրում գրելով 

անհրաժեշտ 

դիտողություններն ու 

առաջարկները: 
 

4. Անցկացնել դասղեկների 

սեմինար 

խորհրդակցություններ` 

նվիրված սովորողների 

դաստիարակության 

ուղղություններին: 

Կատարել դասղեկական 

ժամերի թեմատիկայի 

նպատակային ընտրություն՝ 

ելնելով սովորողների 

տարիքային 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Օգոստոսի 29-31 

 

 

 

 

 

 

 

 

Յուրաքանչյուր ամիս 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ուս.տարվա 

ընթացքում 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

 

 

 

 

 

 

 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, դասղեկներ 

 

 

 

 

 

 

 

 



առանձնահատկություններից 

(համագործակցության, 

հանդուրժողականության, 

ստեղծագործական, 

քննադատական 

մտածողության խթանում, 

տարբեր կարողություններով 

երեխաների ներուժի 

վերհանում և խրախուսում, 

արժեհամակարգի 

ձևավորում): 

Քննարկել կատարված 

աշխատանքները։ 
 

5. Կազմակերպել դասղեկների 

աշխատանքի 

ուսումնասիրություններ և 

նպաստել լավագույնների 

աշխատանքի փորձի 

տարածմանը: 

Իրականացնել դպրոցում 

հմտություններ ունեցող ակտիվ 

ուսուցիչների փորձի 

փոխանակում, լավագույն դասի 

պլանի, նրանց կողմից 

ստեղծված կրթական նյութերի 

էլեկտրոնային տարբերակի 

տարածում / 
forum.armedu.am/forum/ 

կրթական-ոլորտ/մասնագետի-

անկյուն, պաշարների 

շտեմարան, կրթական կայքեր/։ 
 

6. Ուսումնասիրել և 

բացահայտել դասղեկների 

աշխատանքում տեղ գտած 

թերություններն ու 

գործնական օգնություն 

ցույց տալ նրանց: 
 

7. Դասղեկների սեմինար 

խորհրդակցություններում լսել 

դասղեկների հաշ-

վետվությունները կատարված 

աշխատանքների մասին, 

քննարկել ,տալ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ուս. տարվա 

ընթացքում 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ուս. տարվա 

ընթացքում 

 

 

 

 

 

Ուս. տարվա 

ընթացքում 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, դասղեկներ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

 

 

 

 

 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, դասղեկներ 

 

 

 

 



համապատասխան 

հանձնարարություններ, 

անհրաժեշտության դեպքում 

աշխատանքային պլաններում 

կատարել փոփոխություններ: 
 

8. Դասղեկական ժամերի 

թեմատիկայի քննարկում։ 
 

9.Դասղեկների հետ 

կազմակերպել 

արտադպրոցական տարաբնույթ 

միջոցառումներ։ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ուս. տարվա 

ընթացքում 

 

 

 

 

 

 

 

 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, դասղեկներ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. ՀԱՄԱԴՊՐՈՑԱԿԱՆ ԵՎ ԱՐՏԱԴԱՍԱՐԱՆԱԿԱՆ ՄԻՋՈՑԱՌՈւՄՆԵՐԻ 

ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՄԱՆ     ԵՎ ՆՐԱՆՑ     ԳՈՐԾՈւՆԵՈւԹՅԱՆ 

ՈւՂՂՈւԹՅԱՄԲ ՏԱՐՎՈՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ 
 
 

 

  
1. 

 
 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 

3. 
 
 

4. 
 
 
 

5. 
 
 
 
 
 

6. 
 
 
 
 
 
 

7. 

Աշխատանքի բովանդակությունը 

  
Կազմակերպել համադպրոցական 

միջոցառումներ և կազմել 

համապատասխան փաստաթղթեր 

/հաշվետվություններ/ կատարված 

աշխատանքների մասին: 
 

Համադպրոցական 

միջոցառումներին մասնակից 

դարձնել դպրոցի շնորհալի 

աշակերտներին և ծնողներին: 
 
 

Կազմակերպել 

արտադասարանական խմբակ(ներ) 
 

Հաստատել խմբակ(ներ)ի 

աշխատանքային տարեկան 

ծրագրերը : 
 

Կազմել կարգացուցակ և հետևել 

խմբակ(ներ)ի պարապմունքներին: 

Օգնել աշխատանքում տեղ գտած 

թերությունների վերացման գործում: 
 

Կազմակերպել խմբակ(ներ)ի 

հաշվետու միջոցառումներ, 

սպորտային      մրցումներ, 

ցուցահանդեսներ: 
 
 

Արտադասարանական 

աշխատանքը կազմակերպել` հաշվի 

առնելով աշակերտների տարիքային 

առանձնահատկությունները, 

հետաքրքրությունները: 

Կատարման 

 ժամկետը  
ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

սեպտեմբեր 
 
 

սեպտեմբեր 
 
 
 
 

յուրաքանչյուր ամիս 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 

պատասխանատու նշումներ 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

 



3. ԴՊՐՈՑԻ ԿԱՐԳԱՊԱՀԱԿԱՆ, ԴԱՍՏԻԱՐԱԿՉԱԿԱՆ, ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ 

ԱՇԽԱՏԱՆՔՆԵՐԻ ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒՄ ԵՎ ՎԵՐԱՀՍԿՈՒՄ 
 
 
 

Հ. Աշխատանքի բովանդակությունը Կատարման 

 ժամկետը  

Ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

Ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
 

Ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ուստարվա 

ընթացքում 

Պատասխանատու Նշումներ 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 
 
 
 
 

4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. 

Աշխատանք տանել սովորողների 

վարքի, վարվեցողության նորմերի և 

կանոնների ապահովման 

ուղղությամբ, աջակցել դպրոցական 

ինքնավարությանը, հետևել 

ուշացումներին, ուսումնական 

առաջընթացի բարելավման ուղղու-

թյամբ տարվող աշխատանքներին: 
 
 
 

Կազմակերպել միջոցառումներ՝ 

նվիրված տոնական և հիշարժան 

օրերին: 
 
 
 

Կազմակերպել բնապահպանական 

միջոցառումներ, աշակերտներին 

մասնակից դարձնել դպրոցական 

տարածքի կազմակերպման, 

բարեկարգման աշխատանքներին: 
 

Անհատական աշխատանքներ 

կազմակերպել շնորհալի, 

ստեղծագործող աշակերտների հետ՝ 

նրանց մասնակից դարձնելով 

ներդպրոցական և 

արտադպրոցական 

միջոցառումներին: 
 

Կազմակերպել սովորողների 

հանգիստն ու ժամանցը, միջոցներ 

ձեռնարկել սոցիալապես 

անապահով երեխաններին 

օգնություն ցուցաբերելու համար: 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

առարկայական 

ուսուցիչներ 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

 



4. ԱՇԱԿԵՐՏԱԿԱՆ ԽՈՐՀՐԴԻ ՀԵՏ ՏԱՐՎՈՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ 
 
 

Աշխատանքի բովանդակությունը 

  

1.Անցկացնել նոր ուսումնական տարվա 

առաջին աշակերտական ընդհանուր 

ժողովը, որի ընթացքում ընտրել դպրոցի 

աշակերտական խորհրդի և դասարանա-

կան ինքնավարության մարմինների 

ընտրություններ կազմակերպող 

նախաձեռնող խումբ 10-12 - րդ 

դասարաններից: 
 

2.Անցկացնել դասարանական 

ընդհանուր ժողովներ և ընտրել 

դասարանական խորհուրդներ: 
 

3. 10-12 - րդ դասարանների 

ներկայացուցիչներից փակ գաղտնի 

քվեարկությամբ ընտրել աշակերտական 

խորհուրդ: 

.Ընտրել աշակերտական խորհրդի 

նախագահ: 
 

4.Հաստատել աշակերտական 

խորհըրդի 2022 – 2023 ուստարվա 

պլանը: 
 

5.Օգնել աշակերտական խորհրդին 

ուսումնդաստիարակչական,սոցիալական 

մշակութային, տեղեկատվական 

հանձնախմբեր ստեղծելու, նրանց 

գործունեությունը կազմակերպելու 

ուղղությամբ: 
 

6.Լսել հաշվետվություններ հանձնախըմ-

բերի կատարած աշխատանքների մասին 

և օգնել տեղ գտած թերությունները 

վերացնելու ուղղությամբ: 
 

7.ԱԽ-ի ուժերով նախաձեռնել 

միջոցառումներ, շաբաթօրյակներ, 

դպրոցական տարածքի մաքրում, 

համայնքային միջոցառումների 

մասնակցություն: 

Կատարման 
 ժամկետը   
 

 Սեպտեմբեր 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Սեպտեմբերի 1-ին 

շաբաթ 

 
 
 

Մինչև 
սեպտեմբերի 

25-ը 

 
 
 
 
 
 

 
 
Սեպտեմբեր 

 
 
 
 

Սեպտեմբեր 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ուստարվա 
ընթացքում 

Պատասխանատու Նշումներ 

ՄԿԱԳ տնօրենի 
տեղակալ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ԴԱՍՂԵԿՆԵՐ 

 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 
տեղակալ 

 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 
տեղակալ 

 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 
տեղակալ 

 
 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 
տեղակալ 

 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 
տեղակալ, ԱԽ 

 



5. ԱՇԱԿԵՐՏՆԵՐԻ ԱՐԺԵՔԱՅԻՆ ՀԱՄԱԿԱՐԳԻ ՁԵՎԱՎՈՐՄԱՆ 

ՈՒՂՂՈՒԹՅԱՄԲ ՏԱՐՎՈՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ 
 
 

Աշխատանքի բովանդակություն Կատարման 

 ժամկետը  

սեպտեմբեր 
 
 
 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 

   

Պատասխանատու Նշումներ 

1.10-12-րդ դասարանների աշակերտներին 

բացատրել մարդկային բարոյական ու 

հոգևոր արժեքները, արժևորել պատմական 

անցյալի և ապագայի դերը աշակերտների 

բարոյական հատկանիշների ձևավորման 

գործում: 
 

2.Բացատրել անձի, հասարակության և 

պետության շահերից ելնող ուսուցման և 

դաստիարակության       գործընթացը,       որը 

նպատակաուղղված          է գիտելիքները 

պահպանելու և սերունդներին փոխանցելու 

համար. 
 

2.Աշակերտների մոտ առաջացնել 

հետաքրքրություն իրենց անձի նկատմամբ 

և կատարելագործման ցանկություն: 
 
 

3.Զարգացնել աշակերտների կամային 

հատկանիշները, ձևավորել սեփական անձի 

թույլ կողմերի նկատմամբ քննադատական 

մտածողություն: 
 
 

4.Կազմակերպել էքսկուրսիաներ և 

ծանոթացնել աշակերտներին ազգային 

ավանդույթներին,      հոգևոր արժեքներին: 

Քաղաքացիական, հայրենասիրական, 

հումանիստական գաղափարներ սերմանել 

 նրանց մեջ:  

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
ԴԱՍՂԵԿՆԵՐ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

6. ԱՇԱԿԵՐՏՆԵՐԻ ԱՌՈՂՋՈՒԹՅԱՆ ՊԱՀՊԱՆՄԱՆ ՈՒՂՂՈՒԹՅԱՄԲ ՏԱՐՎՈՂ 

ԱՇԽԱՏԱՆՔ 
 
 

հ. Աշխատանքի բովանդակությունը Կատարման 

 ժամկետը  

յուրաք. ամիս 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

 ընթացքում   

Պատասխանա- 

 տու  

ՄԿԱԳ 

տնօրենի 

տեղակալ, 

բուժքույր 
 
 

ՄԿԱԳ 

Նշումներ 

1 
 
 
 
 
 

2. 

Համագործակցել դպրոցի բուժքրոջ 

հետ`աշակերտների ֆիզիկական և 

առողջական վիճակը 

ուսումնասիրելու նպատակով: 
 

Սովորեցնել ` ինչ է առողջ 

 ապրելակերպը, երեխաների մոտ  

 



 

 
 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. 
 
 
 
 
 

5. 
 
 
 
 

6. 

ճիշտ վերաբերմունք ձևավորել 

ֆիզկուլտուրայի դասերի 

և սպորտի նկատմամբ: 
 

Անցկացնել զրույցներ սանիտարահի-

գիենիկ պահանջների, անձնական 

հիգիենայի վերաբերյալ, 

աշակերտներին բացատրել ալկոհոլի 

նիկոտինի, թմրանյութերի, ՁԻԱՀ-ի 

հետևանքները մարդու օրգանիզմի 

վրա: 
 
 
 

Համագործակցել արտադպրոցական 

հաստատությունների հետ` վարակիչ 

հիվանդությունների կանխարգելման 

նպատակով: 
 

Կազմակերպել մրցույթներ, 

սպորտլանդիաներ, էքսկուրսիաներ: 
 
 
 

Մաքուր պահել շրջապատը, դպրոցը, 

քաղաքը: 

 
 
 
 
 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ընթացքում 

տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 

ՄԿԱԳ 

տնօրենի 

տեղակալ, 

բուժքույր 
 
 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ 

տնօրենի 

տեղակալ, 

բուժքույր 
 
 
 
 
 
 
 

ԴԱՍՂԵԿՆԵՐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7.ՔԱՂԱՔԱՑԻԱԿԱՆ ԴԱՍՏԻԱՐԱԿՈՒԹՅԱՆ ՈՒՂՂՈՒԹՅԱՄԲ ՏԱՐՎՈՂ 

ԱՇԽԱՏԱՆՔ 
 
 

հ. Աշխատանքի բովանդակությունը Կատարման 

 ժամկետը   

ընթացքում 
 
 
 
 
 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ընթացքում 

Պատասխանա- 

 տու  

ԴԱՍՂԵԿՆԵՐ 
 
 
 
 
 

ԴԱՍՂԵԿՆԵՐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ԴԱՍՂԵԿՆԵՐ 

Նշումներ 

  
1 

 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. 

 

 

 

 

4. 

 

 

5. 

 

 

 

6. 

 

 

 

 

7. 

 

 

 

 

8. 

Երեխաների մոտ ձևավորել 

մարդասիրական աշխարհայացք, 

սեփական իրավունքների գիտակցում, 

բարոյական դիրքորոշումներ: 
 

Ուշադրության արժանացնել 

կամավորության, համագործակցության, 

հանդուրժողականության, ինքնուրույն 

որոշումներ կայացնելու կարողության, 

բանավիճելու հմտության 

դաստիարակչական ուղղությունները: 
 

Համագործակցել իրավապահ 

մարմինների հետ: Կազմակերպել 

հանդիպումներ ՆԳ աշխատակիցների 

հետ: 

 

 

Կազմակերպել մրցույթներ իրավական 

թեմաներով: 
 

Անցկացնել բանավեճ «Ես ունեմ 
իրավունք» թեմայով: 
 
 

 

Ծնող, դպրոց և Աբովյան  քաղաքի 

ոստիկանության տարածքային 

բաժինների աշխատակիցների 

համագործակցության ապահովում: 
 

Կրթությունից խուսափող 

սովորողների հարցերով 

համագործակցել շահագրգիռ 

կազմակերպությունների հետ: 
 

Երեխաներին ծանոթացնել իրենց 

իրավունքներին և 

պարտականություններին: 



 
 
 

8.ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐԻ ՀԱՄԱԿՈՂՄԱՆԻ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ 

ՈւՂՂՈւԹՅԱՄԲ ՏԱՐՎՈՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ 

 
 
 

Աշխատանքի բովանդականությունը Կատարման 

 ժամկետը  

Սեպտեմբեր

ի 1 
 
 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

փետրվարի 19 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 

Պատասխանատու 

  

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

դասղեկներ 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

դասղեկներ 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

Նշումներ 

  

1. 2021- 2022 ուստարվա սկիզբը 

ազդարարող «Գիտելիքի և դպրության 

օր» միջոցառման կազմակերպում և 

10-րդ դասարանցիների 

ընդունելության հանդիսավոր 

արարողություն: 
 

2.Դպրոցի շենքն ու գույքը 

պահպանելու նպատակով զրույցներ 

անցկացնել աշակերտների հետ 

«Դպրոցը մեր տունն է, այստեղ մենք 

տանն ենք» թեմայով: 
 

4.Գրքի նկատմամբ սեր արթնացնելու 

նպատակով անցկացնել զրույցներ 
« Գիրքը հավատարիմ ընկեր » 

թեմայով: Գիրք նվիրելու օր 
 

5.Ապահովել դպրոցի 

երեխաների մասնակցությունը  

համայնքի կողմից 

կազմակերպվող սպորտային 

միջոցառումներին և 

մշակութային կյանքին նվիրված 

միջոցառումներին: 
 

6.Կազմակերպել հանդիպումներ 

իրավապահ մարմինների 

ներկայացուցիչների հետ: 
 

7.Կազմակերպել « Մեր լեզուն, մեր 
խոսքը» խորագրով միջոցառում: 

 
 
 
 

9.Կազմակեպել ռուսերենով և 

անգլերենով միջոցառումներ: 
 
 
 



 



սպորտային միջոցառումներին և 

մշակութային կյանքին նվիրված 

միջոցառումներին: 
 

6.Կազմակերպել հանդիպումներ 

իրավապահ մարմինների 

ներկայացուցիչների հետ: 
 

7.Կազմակերպել « Մեր լեզուն, մեր 
խոսքը» խորագրով միջոցառում: 

 
 
 
 

9.Կազմակեպել ռուսերենով և 

անգլերենով միջոցառումներ: 
 
 
 
 

10.Կազմակերպել ամանորյա 

դիմակահանդես: 
 

11.Կազմակերպել հանրօգուտ աշխա-

տանքներ` դասարանի կահավորում, 

շաբաթօրյակ: 
 
 
 

12.Դպրոցի բուժքրոջ միջոցով 

անցկացնել       զրույցներ սովորողների 

օրվա ռեժիմի, անձնական հիգիենայի 

և առողջապա հական այլ թեմաներով: 
 
 
 

13.Կազմակերպել էքսկուրսիաներ՝ 

Հայաստանի 

պատմաճարտարապետական 

հուշարձանններին ծանոթանալու 

համար: 
 

14.Կազմակերպել հանդիպումներ հայ 

առաքելական եկեղեցու ներկայացու-

ցիչների հետ: Տոներ, ծեսեր 
 
 
 

15.Կազմակերպել այցելություններ 

գեղագիտական կենտրոններ և 

Երևանի մշակութային տարբեր 

օջախներ: 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

փետրվարի 21 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

դեկտեմբեր 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

մարտ-ապրիլ 

դասղեկներ 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, հայոց 

լեզվի 

մասնախումբ 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

առարկայական 

ուսուցիչներ 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, դասղ. 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

դասղեկներ 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

բուժքույր 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

դասղեկներ 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

դասղեկներ 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 

 



 

16.Կազմակերպել գրական-

երաժշտական ցերեկույթներ ` 

նվիրված Կանանց միջազգային 

տոնին և Մայրության ու գեղեցկության 

օրվան: 
 

17.Կազմակերպել ֆուտբոլի,վոլեյբոլի 

միջդասարանական 

սպորտլանդիաներ: 
 
 
 
 

18. Կազմակերպել 12-րդ 

դասարանցիների վերջին դասի 

հանդիսավոր արարողությունը: 

 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 

 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

դասղեկներ 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

Ֆիզկուլտուրայի 

ուսուցիչ 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

 դասղեկներ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 

9.ԱՇԽԱՏԱՆՔ ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ ԱՌԱՆՁՆԱՀԱՏՈՒԿ ՊԱՅՄԱՆՆԵՐԻ 

ԿԱՐԻՔ ՈՒՆԵՑՈՂ ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐԻ ՀԵՏ 
 
 
 

  

Աշխատանքի 

բովանդականությունը 

 

Պատասխանատու 

Կատարման 

ժամկետ 

1. Կրթության առանձնահատուկ 

պայմանների կարիք ունեցող 

սովորողների անվանացանկի 

կազմում։ 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 

ուստարվա 

ընթացքում 

2. Մասնակցել ԿԱՊԿՈՒ սովորողների 

կրթության իրականացմանը 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 

ուստարվա 

ընթացքում 

3. Կազմել ԿԱՊԿՈՒ սովորողներին 

տրամադրվող և աջակցող 

ծառայությունների ժամանակա-

ցույցը և տևողությունը 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 

սեպտեմբեր 



10.ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐԻ ՄԱՍՆԱԳԻՏԱԿԱՆ ԿՈՂՄՆՈՐՈՇՄԱՆ 

ՈՒՂՂՈՒԹՅԱՄԲ ՏԱՐՎՈՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ 
 
 

Աշխատանքաի բովանդակությունը 

  

1.10-11-րդ դասարաններում 

զրույցներ անցկացնել տարբեր 

մասնագիտությունների վերաբերյալ 

և օգնել երեխաներին ճիշտ 

կողմնորոշվելու մասնագիտության 

ընտրության հարցում: 
 

2.Կազմակերպել հանդիպումներ տար 

բեր ԲՈՒՀ-երի և այլ ուսումնական 

հաստատությունների 

ներկայացուցիչների հետ: 
 
 
 

3.Մասնակցել ՀՀ բուհերի էքսպո 

ցուցահանդեսներին։ 
 
 
 
 
 

4. Կազմակերպել հանդիպումներ 

տարբեր բուհերի ներկայացուցիչների 

հետ։ 
 
 
 
 

5. Այցելել բուհեր՝ տեղում 

ծանոթանալու 

մասնագիտություններին։ 

Կատարման 

 ժամկետը   

պարբերաբար 
 
 
 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 

Պատասխանատու Նշումներ 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 

 



11. ԱՇԽԱՏԱՆՔ ՍՈՑԻԱԼԱՊԵՍ ԱՆԱՊԱՀՈՎ ՍՈՎՈՐՈՂՆԵՐԻ ՀԵՏ 
 
 
 

  

Աշխատանքաի բովանդակությունը 

 

Պատասխանատու 

Կատարման 

ժամկետը 

1. Սոցիալապես անապահով 

սովորողների 

բացահայտում և 

հաշվառում 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, դասղեկներ 

սեպտեմբեր 

2. Միջոցներ ձեռնարկել 

սոցիալապես անապահով 

սովորողներին 

օգնություն ցույց տալու համար 

Տնօրեն, ՄԿԱԳ 

տնօրենի տեղակալ, 

դասղեկներ 

 

Պարբերաբար 

3. Սոցիալապես անապահով,որբ և 

միակողմանի ծնողազուրկ սովո-

րողներին հնարավորության 

սահմաններում ապահովել ան-

վճար դասագրքերով 

Տնօրեն, ՄԿԱԳ 

տնօրենի տեղակալ, 

դասղեկներ 

 

սեպտեմբեր 

 
 
 
 

12. ԾՆՈՂԱԿԱՆ ԽՈՐՀՐԴԻ ԵՎ ԾՆՈՂԱԿԱՆ ՀԱՄԱՅՆՔԻ ՀԵՏ 

ԿԱՏԱՐՎՈՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ 
 
 

1. Հրավիրել համադպրոցական 

ծնողական ժողովներ 

Տնօրեն, ՄԿԱԳ 

տնօրենի տեղակալ, 

դասղեկներ 

Սեպտեմբեր, 

դեկտեմբեր, 

մայիս 

2. Դպրոցի ծնողական խորհրդի 

ձևավորում, ծնողխորհրդի նախագահի 

ընտրություն, համագործակցություն 

ծնողխորհրդի հետ 

Տնօրեն, ՄԿԱԳ 

տնօրենի տեղակալ, 

դասղեկներ 

պարբերաբար 

3. Համագործակցել ծնողների հետ ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 

Ըստ 

անհրաժեշ 

տության,պար 

բերաբար 

4. Համագործակցել անցանկալի վարք 

ունեցող սովորողների ծնողների 

հետ 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 

Պարբերաբար 



 

5. Համագործակցել սոցիալապես անապա-

հով սովորողների ծնողների հետ 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

դասղեկներ 

Ըստ 

անհրաժեշ 

տության 

6. Ծնողներին մասնակից դարձնել 

սովորող 

ների արտադպրոցական 

դաստիարակչա 

կան աշխատանքներին 

ՄԿԱ-փոխտնօրեն, 

դասղեկներ 

Ըստ 

անհրաժեշ 

տության 

7. Մասնագիտական կողմնորոշման 

նպատակով կազմակերպել հանդիպում 

ծնողների հետ 

Տնօրեն, ՄԿԱԳ 

տնօրենի տեղակալ, 

դասղեկներ 

Ըստ 

անհրաժեշ 

տության 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13. ԳՐԱԴԱՐԱՆԻ ՀԵՏ ՏԱՐՎՈՂ ՀԱՄԱՏԵՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ 
 
 

Աշխատանքի բովանդակությունը Կատարման 

 ժամկետը  
ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
 

օգոստոսի 26 
 
 
 
 

օգոստոսի 24-30 
 
 
 
 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
ընթացքում 

 
 
 
 
 
 
սեպտեմբեր 

Պատասխանատու 

  

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

գրադարանավար 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

գրադարանավար 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

գրադարանավար 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

գրադարանավար 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

գրադարանավար 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ, 

գրադարանավար 

Նշումներ 

  

1.Գրադարանի հետ համատեղ 

անցկացնել սովորողների 

արտադասարանական ընթերցանություն, 

կազմակերպել հանդիպումներ գրողների, 

հանրապետության անվանի մարդկանց 

հետ: 
 

2.Ճշտել        պահանջվող        դասագրքերի 

քանակը և ըստ դասարանների հայտ 

ներկայացնել: 
 

3.Կազմակերպել նոր դասագրքերի բաշ-

խումը ըստ դասարանների: 
 

4.Հետևել դասագրքերի պահպանմանը , 

ճշտել գրադարանին գիրք չհանձնած 

աշակերտների ցուցակը և միջոցներ 

ձեռնարկել կարճ ժամանակում գրքերը 

վերադարձնելու գրադարան: 
 

5.Գրադարանը հայերեն գրքերով 

համալրելու ուղղությամբ բացատրական 

աշխատանք տանել սովորողների 

շրջանում: 
 

6.Անապահով աշակերտների /«Փարոս»-ի 

շահառու/ ցուցակի կազմում 



14. ԱՐՏԱԴՊՐՈՑԱԿԱՆ ՀԻՄՆԱՐԿՆԵՐԻ ՀԵՏ ՏԱՐՎՈՂ 

 ՀԱՄԱՏԵՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ                                    
 Աշխատանքի բովանդակությունը 

  

Ամրապնդել կապը շրջանի մշա-

կութային հաստատությունների 

միջև 
 

Ապահովել սովորողների ակտիվ 

մասնակցությունը տարբեր 

գրադարանների կողմից 

կազմակերպվող միջոցառումներին: 
 

Մասնակցել համաքաղաքային 

միջոցառումներին 
 

Համագործակցել քաղաքի 

մշակութային օջախների հետ, 

կազմակերպել ներկայացումների 

կոլեկտիվ դիտումներ, 

այցելություններ թանգարաններ: 
 

Համագործակցել Վ.Սարգսյանի 

անվան ռազմական համալսարանի 

հետ. անցկացնել արիության 

դասեր, այցելություն համալսարան 

և խոնարհում հերոսներին։ 

Կատարման 

 ժամկետը  
ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 
 
ուստարվա 

ընթացքում 

Պատասխանատու Նշումներ 

1. 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 

4. 
 
 
 
 
 
 
 

5. 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

դասղեկներ 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
զինղեկ 

 

 
 

15. ՀԱՄԱԴՊՐՈՑԱԿԱՆ ԵՎ ԱՐՏԱԴԱՍԱՐԱՆԱԿԱՆ ՄԻՋՈՑԱՌՈւՄՆԵՐԻ 

ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՄԱՆ ԵՎ ՆՐԱՆՑ ԳՈՐԾՈւՆԵՈւԹՅԱՆ 

                                 ՈւՂՂՈւԹՅԱՄԲ ՏԱՐՎՈՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ                            
 Աշխատանքի բովանդակությունը 

  
Կազմակերպել համադպրոցական 

միջոցառումներ և կազմել 

համապատասխան փաստաթղթեր 

/հաշվետվություններ/ կատարված 

աշխատանքների մասին: 
 

Համադպրոցական 

միջոցառումներին մասնակից 

դարձնել դպրոցի շնորհալի 

աշակերտներին և ծնողներին: 

Կազմակերպել 

արտադասարանական խմբակ(ներ) 

Կատարման 

 ժամկետը  
ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 

սեպտեմբեր 

պատասխանատու նշումներ 

1. 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 

3. 

խմբակ(ներ)ի 

ղեկավարներ 

դասղեկներ 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

 



N 

1 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 

4 

 

պատասխանատու Նշումներ 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
դասղեկներ 

 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
դասղեկներ 

 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

4. 
 
 
 

5. 
 
 
 
 
 

6. 
 
 
 
 
 

7. 

Հաստատել խմբակ(ներ)ի 

աշխատանքային տարեկան 

ծրագրերը : 
 

Կազմել կարգացուցակ և հետևել 

խմբակ(ներ)ի պարապմունքներին: 

Օգնել աշխատանքում տեղ գտած 

թերությունների վերացման գործում: 
 

Կազմակերպել խմբակ(ներ)ի 

հաշվետու միջոցառումներ, 

սպորտային      մրցումներ, 

ցուցահանդեսներ: 
 

Արտադասարանական 

աշխատանքը կազմակերպել` հաշվի 

առնելով աշակերտների տարիքային 

առանձնահատկությունները, 

հետաքրքրությունները: 

 

սեպտեմբեր 
 
 
 
 

յուրաքանչյուր ամիս 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 
 
 
 
 
 

ուստարվա 

ընթացքում 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 
Ուսուցիչներ 

 
 
 
 

ՄԿԱԳ տնօրենի 

տեղակալ 

 

 
 

16. ՀԻՄՆԱԿԱՆ ՊԱՐՏԱԴԻՐ ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ ԻՐԱԿԱՆԱՑՄԱՆ ՈՒՂՂՈՒԹՅԱՄԲ 

 ՏԱՐՎՈՂ ԱՇԽԱՏԱՆՔ                                 
Աշխատանքի Կատարման 

 բովանդակությունը            ժամկետը  
Աշխատանք տանել պարտադիր ուստարվա 

ուսուցումից դուրս մնացած ընթացքում 

դեռահասներին դպրոց 

վերադարձնելու ուղղությամբ; 
 

Խիստ վերահսկողություն ուստարվա 

սահմանել ուշացումների ու ընթացքում 

անհարգելի բացակայությունների 

նկատմամբ: 
 

Պարտադիր ուսուցման 

իրականացմանը մասնակից մշտապես 

դարձնել       դպրոցի ծնողական 

համայնքին և Ծնողական 

խորհրդին: 
 

Ուշադրության կենտրոնում 

պահել անհատական աշխատանք ուստարվա 

պահանջող աշակերտներին, ընթացքում 

բացատրական                  զրույցներ 

անցկացնել վարքի շեղում 

ունեցող երեխաների հետ,նրանց 

ընդգրկել արտադասարանական 

խմբակներում       կազմակերպվող 



 միջոցառումներում:                                         


