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Հետազոտական աշխատանքի կառուցվածքը 

 
Հետազոտական աշխատանքը շարադրվում է տպագիր, որի ծավալը կարող է 
տատանվել 15-20 էջի սահմաններում,   տառաչափը՝ 12, տողերի միջակայքը՝ 
1,5։ 
Այն ունի հետևյալ կառուցվածքը․ 
ա/ Տիտղոսաթերթ 
բ/ Բովանդակություն 
գ/ Ներածություն, որում պետք է հիմնավորվի ընտրված թեմայի 
կարևորությունը, հստակ ձևակերպվի աշխատանքի նպատակը։ Տեքստը 
շարադրելիս անհրաժեշտ է հղում կատարել այն աղբյուրներին, որոնցից 
փոխառնվել են օգտագործած նյութերը։ 
դ/ Պարագրաֆներ/մասեր 
ե/ Եզրակացություններ, առաջարկություններ 
զ/ Օգտագործված գրականության ցանկ 
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1. Ընտանիք և դպրոց համագործակցությունը 

 

Ընտանեկան կյանքի գլխավոր իմաստն ու նպատակը  

երեխաների դաստիարակությունն է։  

Վասիլի Սուխոմլինսկի 

 

1.1 Ընտանիք և դպրոց համագործակցությունը 

Երեխայի հետազոտման, նրա լավագույն որակների և հատկությունների 

բացահայտման ու զարգացման հարցերում դպրոցի և ընտանիքի 

փոխներգործության շարժառիթն այդ կառույցների ընդհանուր 

հետաքրքրություններն են: Այդպիսի փոխհարաբերությունների հիմքում միմյանց 

նկատմամբ վստահության, փոխադարձ հարգանքի, փոխօգնության և 

օժանդակության, համբերատարության սկզբունքներն են: Դրանք օգնում են 

ուսուցիչներին և ծնողներին՝ համատեղ ջանքերով երեխայի ինքնորոշման, 

ինքնակառավարման, խոչընդոտների ու դժվարությունների հաղթահարման համար 

անհրաժեշտ որակների ու հատկությունների ձևավորման պայմաններ ստեղծել: 

Երեխաներին, ծնողներին և ուսուցիչներին միավորում են ընդհանուր 

մտահոգություններն ու խնդիրները, որոնց լուծումներն էապես պայմանավորված են 

դրանց փոխներգործության և համագործակցության բնույթով: Դպրոցի և ընտանիքի 

համագործակցությունը նպատակասլաց և երկարատև աշխատանք է, որն ամենից 

առաջ ենթադրում է ընտանիքի , երեխայի ընտանեկան դաստիարակության 

պայմանների ու յուրահատկությունների բազմակողմանի և համակարգված 

ուսումնասիրություն:  

Այդ երկու ինստիտուտների համագործակցությունը և փոխներգործությունը 

մանկավարժական գործընթացի բոլոր փուլերում պետք է կազմակերպվեն 

պլանավորված ու համակարգված ձևով: Ծնողները և ուսուցիչները նույն երեխաների 

դաստիարակներն են: Հետևաբար դաստիարակությունն արդյունավետ կլինի միայն 

նրանց համագործակցության պայմաններում, երբ ձևավորվեն դաստիարակության 

գործընթացի միասնական նպատակներ, ձգտումներ ու հայացքներ, համատեղ 

ուժերով մշակվեն դաստիարակչական խնդիրներն ու դրանց լուծման ուղիները:  
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Ուսուցիչների և ընտանիքի փոխներգործության բնույթը պլանավորված է դպրոցի 

նկատմամբ ծնողների վերաբերմունքով , ինչպես նաև այն հանգամանքով , թե 

վերջիններս , ըստ իրենց իմացական կարողությունների , հայացքների ու 

դիրքորոշումների, որտեղ են իրենց տեսնում դաստիարակության գործընթացում: 

Դպրոցի և  ծնողների համագործակցության հիմքը խմբային ու անհատական 

աշխատանքի ձևերն են: 

Միաժամանակ կան հիմնախնդիրներ. որոնք մտահոգում են բոլոր ծնողներին 

կամ էլ կապված են դասարանում երեխաների դաստիարակության գործընթացի հետ: 

Այդպիսի հարցերը քննարկվում են ընդհանուր ժողովների ժամանակ: Ծնողական 

ժողովը ծնողների հետ աշխատանքի հիմնական ձևն է, որի միջոցով լուծվում են 

դասարանական ժողովների ժամանակ առաջացած խնդիրները, դրանց 

փոխներգործության կայացման առումով էական նշանակություն ունի  ուսուցիչների 

շփման ոճը: 

Դպրոցի և ընտանիքի համագործակցության և փոխներգործության  

ամենաարդիական և պահանջված ուղղություններից մեկն այսօր, թերևս երեխաների 

ծնողների համար խորհրդատվությունների կազմակերպումն է:  

Մանկավարժական խորհրդատվությունները հիմնականում կրում են 

անհատական բնույթ: Դրա անհրաժեշտությունը ծագում է այն ժամանակ, երբ 

իրավիճակը դառնում է ծայրահեղ, ու պահանջվում է արտակարգ օգնություն: Այս 

փուլում գլխավոր խնդիրը ոչ միայն մանկավարժական տեղեկատվությամբ 

ընտանիքն ապահովելն է, այլև ծնողներին հուզական աջակցություն ցույց տալը: 

Այսպիսով մանկավարժները և ծնողները ունեն ընդհանուր նպատակներ և 

առանց նրանց համագործակցության՝ երեխայի կյանքը լիարժեք չէ: Դպրոցը 

երեխային տալիս է գիտական գիտելիքներ և իրականության նկատմամբ 

դաստիարակում  գիտակցական վերաբերմունք: Ընտանիքն էլ իր հերթին 

ապահովում է կյանքի պրակտիկ փորձը: Ընտանիքում ձևավորվում և մշակվում են 

մարդկանց կարեկցելու կարողությունը: Անձի ներդաշնակ զարգացման համար այդ 

երկու որակներն էլ խիստ անհրաժեշտ են: 

 

1.2 Ընտանիք դպրոց համագործակցության մոդել 

Ներկայագնում ենք ձեզ ընտանիք դպրոց համագործակցության մոդելը 
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2. Ուսուցիչ-աշակերտ փոխհարաբերություններ 

Եթե ուսուցիչը միայն սեր ունի աշխատանքի հանդեպ, նա լավ ուսուցիչ կլինի։ Եթե 

ուսուցիչը միայն սեր ունենա աշակերտի հանդեպ, ինչպես հայրը, մայրը, նա ավելի 

լավ կլինի, քան այն ուսուցիչը, ով կարդացել է բոլոր գրքերը, բայց սեր չունի ոչ 

աշխատանքի, ոչ էլ աշակերտների նկատմամբ։                                                                                                                  

Եթե ուսուցիչը համատեղում է սերը աշխատանքի և ուսանողների հանդեպ, նա 

կատարյալ ուսուցիչ է: 

Լև Տոլստոյ 

 

2.1 Ո՞վ է ուսուցիչը 

Ուսուցչի դերը գերազանց է, ինչպես ոչ մի ուրիշը, «ավելի բարձր, քան արևի 

տակ ոչինչ չի կարող լինել», - գրել է մեծ ուսուցիչ Յա.Ա.Կոմենսկին: Դեռ փոքր 

ժամանակ «ուսուցիչ» բառն ինձ ստիպում էր կյանքս կապել այս հրաշալի 

մասնագիտության հետ։  

Ուսուցիչ… Անտոն Պավլովիչ Չեխովը գրել է. «Ուսուցիչը պետք է լինի նկարիչ, 

արվեստագետ, ով կրքոտ սիրահարված է իր գործին»: Ես համաձայն եմ այս պնդման 

հետ։ Բայց որտեղի՞ց ենք մենք՝ ուսուցիչներս, ոգեշնչվում լինել և՛ դաստիարակ, և՛ 

ուսուցիչ, և՛ նկարիչ, և՛ արվեստագետ լինելու համար: Միայն իր մեջ, միայն իր 

աշխատանքի մեծության գիտակցության մեջ, միայն երեխաների սիրո մեջ: 

Սովորեցնել և ջերմացնել հոգին, դա ուսուցչի մասնագիտության էությունն է: 

Երեխաների հանդեպ անսահմանափակ սեր, բարի կամք, զգայունություն, 

ուշադրություն, մանկավարժական իրավիճակը ճիշտ գնահատելու և արագ գտնելու 

կարողություն:  

Խոսելով ուսուցիչ-աշակերտ փոխհարաբերությունների մասին՝ բոլորս էլ 

հասկանում ենք, որ նրանք չեն կարող հավասար լինել՝ տարիքից ելնելով և 

խառնվածքից. Բայց մի առումով նրանց միջև հավասարությունն անփոխարինելի է՝ 

անկեղծության աստիճանով։  

Լավ ուսուցիչը պետք է լինի իր աշակերտների համար լավագույն ընկեր և 

օգնական։ Ուսուցիչը պետք է իմանա և հարգի իր աշակերտների շահերը։ Ուսուցիչը 

պետք է կարողանա լսել և հասկանալ աշակերտին, գտնել ճիշտ մոտեցում նրա 

նկատմամբ։Երեխան փխրուն ծաղիկ է, որը խնամքի և օգնության կարիք ունի: Իսկ 

ուսուցիչը այգեպան է, ով գիտի պարտեզի յուրաքանչյուր ծաղկի մասին:  

Ուսուցիչը պետք է ինչ-որ չափով նմանվի իր աշակերտներին. իրեն դնի նրանց 

տեղը, հասկանա, թե ինչն է նրանց հետաքրքրում սովորել, և ինչը, ընդհակառակը, 

https://rschips.ru/hy/test-drajjvy/glavnye-serii-anime-pok-mon-kotorye-pomogut-luchshe-razobratsya-v.html
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ձանձրալի է։         Ուսուցիչը բարձր, 

կարևոր և միևնույն ժամանակ հարազատ մարդ է: Ահա այսպիսի ուսուցիչ ես փորձում 

եմ լինել իմ աշակերտների համար: Միևնույն ժամանակ լավ ուսուցիչը պետք է լինի 

խիստ, բարի, պահանջկոտ և կենսուրախ։ Սա օգնում է դասարանում ստեղծել ջերմ, 

գրավիչ միկրոկլիմա: Այսպիսով, երեխաների հարգանքին հասնելու բոլոր 

հնարավորությունները կան։ Իսկ եթե հարգանք լինի, ուրեմն կլինի փոխըմբռնում ու 

հնազանդություն։ Փոխըմբռնում… Ի՞նչը կարող է ավելի թանկ լինել ցանկացած 

ուսուցչի համար: Իսկ ուսուցչի համար հեշտ չէ ճանաչում ստանալ երեխաներից։  

Եթե ուսուցիչը ընկեր է աշակերտի համար, ապա նրանք միասին կարող են 

սարեր շուռտալ: Ես փորձում եմ իմ աշակերտների հետ հարաբերություններ կառուցել 

փոխըմբռնման վրա, քանի որ բացվելով երեխայի հետ և մուտք ունենալ դեպի նրա 

ներաշխարհ, ուսուցիչը դրանով շրջում է սահմաններն ու հարստացնում սեփական 

«ես»-ի բովանդակությունը։ Միայն բարեգործական մթնոլորտում տաղանդավոր 

ուսուցիչը կարող է լիովին իրացնել իր հնարավորությունները և բացել ցանկացած, 

նույնիսկ ամենաթույլ աշակերտին: 

Ուսուցիչը պետք է սիրի բոլոր երեխաներին՝ աղմկոտ և լուռ, հնազանդ և 

քմահաճ, կոկիկ և անփույթ: Այն պարզ պատճառով, որ նրանք երեխաներ են։ Սեր, 

վստահություն, հասկացողություն և բարություն: 

 

Լավ ուսուցիչը՝ 

❖ Լավ ուսուցիչը հաճախ է հարցեր տալիս և գիտի, թե ինչպես լսել 

պատասխանները: 

❖ Լավ ուսուցիչը ազնիվ, վեհ մարդ է: 

❖ Լավ ուսուցիչը հումորի զգացում ունի: 

❖ Լավ ուսուցիչը գիտի, թե ինչպես փոխանցել գիտելիքը զգացմունքների հետ 

մեկտեղ: 

❖ Լավ ուսուցիչը խելացի է: 

❖ Լավ ուսուցիչը չի մտածում միայն դպրոցական կատեգորիաների առումով։ 

Ի՞նչ հմտություններ և կարողություններ ունի ուսուցիչը. 

❖ լայն հայացք և նյութը ճիշտ ներկայացնելու ունակություն 

❖ ուսուցում՝ հաշվի առնելով անհատական հատկանիշները 

❖ գրագետ, մատուցված խոսք և հստակ դիրքորոշում 

❖ դասի ժամանակ դեմքի արտահայտություններ և ժեստեր օգտագործելու 

ունակություն 

https://rschips.ru/hy/obzory/otnoshenie-avtora-k-assol-v-konce-proizvedeniya-harakteristika-assol.html
https://rschips.ru/hy/tormoznaya-sistema/psihologicheskaya-harakteristika-tipov-temperamenta-kursovaya.html
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❖ կենտրոնանալ աշակերտների հետ աշխատանքի վրա 

❖ իրավիճակներին արագ արձագանքելու ունակություն, հնարամտություն 

❖ նպատակները ճիշտ ձևակերպելու ունակություն 

❖ պետք է ունենա կազմակերպչական հմտություններ 

❖ աշակերտների գիտելիքների որակի վերահսկում: 

 

2.2 Ուսուցիչ-աշակերտ հարաբերություններ 

Յուրաքանչյուր ուսուցիչ աշակերտի հետ ունենում է որոշակի 

հարաբերություններ. մեկի հետ ավելի մոտ, մյուսի հետ կարող է լինել մի փոքր 

պակաս, բայց այդ հարաբերություններն ունեն շատ մեծ նշանակություն: Առաջին 

հերթին, ուսուցիչը կարող է ունենալ դրական ազդեցություն` աշակերտին դնելով 

ճիշտ ուղղության վրա:  

Ուսուցիչ-աշակերտ հարաբերությունները երկկողմանի գործընթաց է, և այդ 

կենդանի գործընթացի երկու կողմերն էլ փոխադարձաբար ներազդում, 

պայմանավորում ու ձևավորում են միմյանց։ Աշակերտ-ուսուցիչ 

փոխհարաբերությունների առողջ լինելն առաջին հերթին կախված է նրանից,թե 

արդյոք աշակերտը կզգա, որ իրեն սիրում են։ Այստեղից կծնվի սերն ու 

վստահությունն ուսուցչի նկատմամբ։ Իսկ այդ հարաբերությունների սահմանը 

որոշողը հենց իրենք են` աշակերտն ու ուսուցիչը: Այդ հարաբերությունները կարող 

են ծավալվել նաև դպրոցից դուրս: Երևի այդ սահմանը, կես կատակ, կես լուրջ, մինչև 

իրար հետ պիցցա ուտելն է, կամ էլ Kinder գնելը: Բայց այդ ամենը այլ ուսուցիչների 

կամ աշակերտների կողմից բամբասանքի պատճառ չպիտի հանդիսանա: Սրան կա 

ընդամենը մի պատասխան. «Ձեզ ի՞նչ, ձեր ի՞նչ գործն է: Մի խառնվեք ուրիշների 

կյանքին»: Սա վերաբերում է հատկապես ուսուցիչներին: Եթե դուք նստեք 

աշակերտների դիմաց, կամ իրենց իսկ մասնակցությամբ բամբասանքով զբաղվեք, 

ին՞չ պիտի սովորեցնեք նրանց: Հարգելի՛ ուսուցիչներ (խոսքը վերաբերում է ոչ 

բոլորին), ուրիշի անունը տալով մի՛ ինքնահաստատվեք, երբեք: Փորձեք ինքներդ 

գտնել աշակերտի հետ լավ փոխհարաբերություններ կարգավորելու եզրեր: Եղե՛ք 

իդեալ նրանց համար:   

 

2.3 Դպրոց-աշակերտ-ուսուցիչ հարաբերություններ 

Դպրոց-աշակերտ-ուսուցիչ կապը  աշակերտի կրթության որակի բարձրացման 

կարևոր նախադրյալն է։ Ծնողներն ու մանկավարժները մշտապես պետք է 
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համագործակցեն միմյանց հետ, քննարկեն ու վեր հանեն այն բոլոր գաղափարները, 

որոնք անհրաժեշտ է աշակերտին կրթության մեջ։ 

 Ուսուցիչ  ծնող  աշակերտ համաձայնեցված հաստատուն կապի հիմքը հենց 

դպրոցն է։  

Մնում է միայն խոսքը գործի վերածել ու շարժվել առաջ՝ կարևորելով ԴՊՐՈՑ- 

ԾՆՈՂ -ԱՇԱԿԵՐՏ կապը։ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 

 

3. Ծնող-ուսուցիչ հարաբերություններ 

 

3.1 Ուսուցիչների համար ստրատեգիա եւ գաղափարներ 

Ծնող-ուսուցիչ կապի պահպանումը ուսումնական տարվա ընթացքում 

աշակերտի հաջողությունների բանալին է: Հետազոտությունները ցույց են տվել, որ 

աշակերտները ավելի լավն են դպրոցում, երբ նրանց ծնողը կամ խնամակալը 

ներգրավված է: Ահա ծնողները տեղեկացնեն իրենց երեխայի կրթության մասին եւ 

խրախուսում են ներգրավվել: 

Օգտագործեք տեխնոլոգիաները. Տեխնոլոգիաները մեծ ճանապարհ են 

պահում ծնողներին տեղեկացված լինելու մասին, քանի որ դա թույլ է տալիս 

արագորեն տեղեկատվություն ստանալ: Դասական կայքերով դուք կարող եք 

տեղադրել հանձնարարություններ, ծրագրի համարժեք ժամկետներ, միջոցառումներ, 

ընդլայնված ուսման հնարավորություններ եւ բացատրել, թե ինչ դասընթացներ եք 

կիրառում դասարանում: Ձեր էլ.փոստը ապահովում է ձեր աշակերտների 

առաջընթացի կամ վարքի հետ կապված ցանկացած տեղեկություն հաղորդելու եւս 

մեկ միջոց: 

Ծնողական կոնֆերանսներ - Face - to - face կոնտինգը լավագույն միջոց է 

հաղորդակցվելու ծնողների հետ և շատ ուսուցիչները ընտրում են այս տարբերակը, 

որպես հաղորդակցության հիմնական միջոց: Կարևոր է ճկուն լինել, երբ 

կոնֆերանսները պլանավորում են, քանի որ որոշ ծնողներ կարող են միայն դպրոցից 

առաջ կամ հետո այցելել: Կոնֆերանսի ընթացքում կարևոր է քննարկել 

ակադեմիական առաջընթացի և նպատակների մասին, ինչի կարիքն ունի ուսանողը 

և ցանկացած մտահոգություն, որ ծնողը ունի իր երեխայի հետ կամ կրթություն, որը 

նրանք տրամադրվում են: 

Բաց տուն: Յուրաքանչյուր ծնողին տրամադրեք անհրաժեշտ 

տեղեկատվության փաթեթ, որը նրանք պետք է ամբողջ ուսումնական տարվա 

ընթացքում: Փաթեթը կարող եք ներառել `կոնտակտային տեղեկություններ, դպրոցի 

կամ դասի կայքէջի տեղեկություններ, տարիների կրթական նպատակներ, 

դասարանի կանոններ եւ այլն: 

Նաև ժամանակն է, որպեսզի խրախուսեն ծնողներին դառնալ դասարանի 

կամավորներ և կիսվել տեղեկություններ ծնող-ուսուցիչ կազմակերպությունների 

մասին, որոնք նրանք կարող են մասնակցել: 
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Առաջընթացի հաշվետվություններ - Առաջընթացի հաշվետվությունները 

կարող են ուղարկվել տուն շաբաթական, ամսական կամ մի քանի անգամ: Միացման 

այս ձևը ծնողներին տալիս է երեխայի գիտական առաջընթացի շոշափելի 

վկայություն: Լավագույնը, ձեր կոնտակտային տվյալները ներառել առաջընթացի 

զեկույցում, ընդ որում, եթե ծնողները որեւէ հարց կամ մեկնաբանություններ 

ունենան իրենց երեխայի առաջընթացի վերաբերյալ: 

Ամսական տեղեկագիր - Տեղեկագիր է պարզ ուղին, որպեսզի ծնողները 

տեղեկացնեն կարեւոր տեղեկություններով: Լրագրության մեջ կարող եք ներառել 

`ամսական նպատակներ, դպրոցական միջոցառումներ, նշանակման ժամկետներ, 

ընդլայնման գործողություններ, կամավորական հնարավորություններ եւ այլն: 

Երեխաների կրթության մեջ ներգրավված ծնողների համար մեծ ճանապարհ է 

նրանց հնարավորություն ընձեռել կամավոր և ներգրավվել դպրոցական 

կազմակերպություններում: Որոշ ծնողներ կարող են ասել, որ նրանք չափազանց 

զբաղված են, ուստի հեշտացնում են դրանք և ներգրավվելու տարբեր եղանակներով: 

Երբ դուք ծնողներին տալիս եք ընտրության ցանկ, նրանք կարող են որոշել, թե ինչն 

է նրանց համար աշխատում և դրանց ժամանակացույցը: 

Բաց դռների քաղաքականություն ստեղծելը - Ծնող ծնողների համար դժվար է 

գտնել իրենց երեխայի կրթության մեջ ներգրավվելու ժամանակը: 

Ձեր դասարանում բաց դռների քաղաքականություն ստեղծելով, այն 

ծնողներին հնարավորություն կտա օգնելու կամ պահպանելու իրենց երեխային, երբ 

այն հարմար է նրանց համար: 

Դասասենյակի կամավորներ - Դասընթացի սկիզբը, երբ դուք տուն եք 

ուղարկում ձեր ողջույնի նամակը ուսանողներին և ծնողներին, ավելացրեք 

կամավորների գրանցման թերթիկ փաթեթին: Նաեւ ավելացրեք այն շաբաթական 

կամ ամսական տեղեկատուին, որպեսզի ծնողներին ցանկացած տարում կամավոր 

ընտրություն կատարեն ամբողջ ուսումնական տարվա ընթացքում: 

Ծնող-ուսուցիչ կազմակերպություններ. Ծնողների համար դասընթացից դուրս 

գտնվող ուսուցչի և դպրոցի հետ շփվելու հիանալի միջոց է ներգրավվել ծնող-ուսուցիչ 

կազմակերպություններում: Սա ավելի նվիրված ծնողի համար է, որն ունի լրացուցիչ 

ժամանակ: The PTA (Ծնողի ուսուցիչների ասոցիացիա) կազմակերպություն է, որը 

բաղկացած է ծնողներից և ուսուցիչներից, որոնք նվիրված են օգնելու և բարելավելու 

աշակերտի հաջողությունը: 

PTA-ի առաքելությունն է իրականություն դարձնել յուրաքանչյուր երեխայի 

ներուժը՝ ներգրավելով և հզորացնելով ընտանիքներին և համայնքներին՝ 

պաշտպանելու բոլոր երեխաների համար: 
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4. Եզրակացություն 

 

Այսպիսով, ուսուցիչ-ծնող-մասնագետ համագործակցության նպատակն է 

խրախուսել կայուն,շարունակական և արդյունավետ գործունեություն դպրոցական 

համայնքի բոլոր անդամների միջև՝ ուսուցիչ,մասնագետ,ծնող և 

սովորող։Մանկավարժները և ծնողներն ունեն ընդհանուր նպատակներ և առանց 

նրանց համագործակցության երեխայի կյանքը լիարժեք չէ։Այսպիսով դպրոցը 

երեխային տալիս է ակադեմիական գիտելիքներ և ձևավորում գիտակցական 

վերաբերմունք իրականության նկատմամբ,իսկ ընտանիքն իր հերթին ապահովում է 

երեխայի գործնական փորձառությունը կյանքում։ Երեխայի հետազոտման, նրա 

կարողությունների, հմտությունների և դժվարությունների բացահայտման ու 

զարգացման հարցերում դպրոցի և ընտանիքի համագործակցության միակ 

շարժառիթն այդ երկու կողմերի ընդհանուր հետաքրքրություններն ու շահերն 

են։Դպրոցի և ընտանիքի համագործակցությունը երկարատև գործընթաց է,որի միակ 

նպատակը երեխայի որակյալ կրթության ապահովումն է։  

Ծնողները և ուսուցիչները հանդիսանում են միևնույն երեխայի զարգացմանը 

նպաստող,նրա կրթությունը և դաստիարակությունը իրականացնող անձինք։ 

ՈՒստի երեխայի դաստիարակությունը և ուսումնառությունը արդյունավետ կարող է 

լինել միայն նրանց ակտիվ համագործակցության պայմաններում։ Դա նշանակում 

է,որ անհրաժեշտ է սահմանել դաստիարակության,ուսումնառության և զարգացման 

գործընթացի միասնական նպատակներ,ունենալ միասնական ակնկալիքներ ու 

հայացքներ,համատեղ ուժերով մշակել ուսումնադաստիարակչական գործընթացում 

առաջացած խնդիրներն ու դրանց լուծման ուղիները։ 

 

 

 

 

 

 

 



15 

 

 

 

 

5. Օգտագործված գրականություն 

 
1. Վ. Ա. Սոխոմլինսկի 5-րդ հատոր, Կիև , 1979թ.: 

2. Ջոն Լոկ “Դաստիարակության տեսություն”: 

3. Անտոն Մակարենկո “Դաստիարակության գործընթացի կազմակերպման 

Մեթոդիկա” 1936թ.:  

4. Ժան Ժակ Ռուսո “Էմիլ կամ դաստիարակության մասին” 1762թ.: 

5. http://kargiskola.ge/parent/pdf/PE_GUIDE_Armenian.pdf-Ծնողների 

ներգրավվածությունը 

6. https://hmk.am/wp-content/uploads/2022/01/usucchi-ognakani-dzernark.pdf - 

ՄԵԹՈԴԱԿԱՆ ՈՒՂԵՑՈՒՅՑ Ուսցչի օգնականների համար 
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