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<<Օտար լեզուներ>> 
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Մ/մ խնդիրները և նպատակները 

1. Ուսումնասիրել և ընդհանրացնել մանկավարժական առաջավոր փորձը 

ուսուցիչների մասնագիտական և մանկավարժական որակների 

բարձրացմանը նպաստելու համար: 

2. Ռ. լեզվի և անգլերենի դասերը դարձնել աշակերտների համակողմանի և 

ներդաշնակ զարգացման միջոց օգտվելով ժամանակակից մեթոդներից: 

3. Անցկացնել մանկավարժական ընթերցումներ` մանկավարժների մեթոդական 

վարպետության բարձրացման ուղղությամբ: 

4. Ստեղծել անհրաժեշտ պայմաններ կրթության որակը բարձրացնելու համար: 

5. ՏՀՏ-ի կիրառումը դասապրոցեսում դարձնել հաճախ: 

6. Մ/մ առարկաների չափորոշչային ուսուցում: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Աշխատանքի բովանդակություն Կատարման ժամկետ Կատարող անձ Նշումներ 

կատարման 

մասին 

1 Քննարկել և տնօրինության 

հաստատմանը ներկայացնել 

առարկայական մասնախմբի 

աշխատանքային պլանը: Կատարել 

ճշգրտումներ ու անհրաժեշտ 

փոփոխություններ  

         Օգոստոս  

       սեպտեմբեր       

Տնօրինության մ/մ 

անդամներ 

 

2 Քննարկել նոր ուսումնական տարվա 

առարկայական ծրագրերը, Հաշվի 

առնելով փոփոխությունները 

հաստատել ուսուցիչների թեմատիկ 

պլանները: 

 Գնահատման համակարգի 

քննարկում:  

 

         Սեպտեմբեր 

          հոկտեմբեր 

Ուսումնական 

գծով տնօրենի 

տեղակալ, մ/մ 

անդամներ 

 

3 Ստուգել ուսուցիչների 

մասնագիտական 

պատրաստվածությունը դասերին, 

դասի պլանի 

համապատասխանությունը 

ժամանակակից պահանջներին, 

դասավանդված դասարաններում 

առարկայական չափորոշիչների 

պահանջների կատարումը: 

Տարվա ընթացքում Տնօրինություն 

մ/մ նախագահ 

 

4 Կատարել փոխադարձ դասալսումներ, 

դասավանդման փորձի փոխանակման 

նպատակով, առավել դժվար 

ուսումնական նյութի ուսուցման 

վերաբերյալ անցկացնել 

քննարկումներ, սեմինարներ, կլոր 

սեղաններ: 

Տարվա ընթացքում Տնօրինություն 

մ/մ անդամներ 

 

5. Ստուգել աշխատանքային տետրերի 

վարումը, նրանց ստուգման 

հաճախականությունը: Քննարկել 

գրավոր աշխատանքներին 

ներկայացվող ընդհանուր 

վայելչագրական նորմերը: Մշակել 

տետրերի ստուգման մեթոդիկա: 

հոկտեմբեր 

մայիս 

Ուս. Գծով 

տնօրենի 

տեղակալ 

մ/մ անդամներ 

 

6. Կազմակերպել աշակերտների 

գիտելիքների ուսումնասիրություն: 

Ստուգել նրանց գրագիտության՝ 

ուղղագրության և ուղղախոսության 

մակարդակը,  ռուսաց լեզվի և 

անգլերենի  թեմատիկ գրավորների 

անցկացումը, նրանց 

հաճախականությունը և գնահատումը: 

նոյեմբեր 

մարտ 

Տնօրինութ. 

մ/մ անդամներ 

 



7 Առարկայի նկատմամբ աշակերտների 

մեջ հետաքրքրություն և սեր 

առաջացնելու, ուսման որակը 

բարձրացնելու նպատակով 

համակարգված քայլեր մշակել և 

իրագործել ինչպես դասապրոցեսում, 

այնպես էլ դասից դուրս: Անցկացնել 

բաց դասեր, միջոցառումներ, 

վիկտորինաներ:  

Տարվա ընթացքում մ/մ անդամներ  

8. Մասնակցել “Русский Медвежонок” 

ամենամյա մրցույթին 

նոյեմբեր մ/մ անդամներ 

աշակերտներ 

 

9 Կատարել բանավոր խոսքի ստուգում: 

Ստուգել աշակերտների կարդալու 

տեխնիկան, հաշվի առնելով 

չափորոշիչի պահանջները: 3-9 

դասարաններ 

Դեկտեմբեր 

մայիս 

Տնօրինություն  

մ/մ նախագահ 

 

10 Ուսումնասիրել ռուսերեն և անգլերեն 

լեզուների դասավանդման ընթացքում 

զննական, դիդակտիկ նյութերի, 

ցուցապաստառների և այլ 

պարագաների օգտագործման 

արդյունավետությունը, ուսուցման 

արդյունավետությունը ապահովող 

համակարգչային և տեղեկատվական 

տեխնոլոգիաների կիրառումը:  

փետրվար Տնօրինություն  

մ/մ նախագահ 

 

11 Ուսուցիչների մասնագիտական 

զարգացման համար կազմակերպել 

դասախոսություններ, քննարկումներ: 

Իրազեկել ուսուցանման 

ժամանակակից տեխնիկայի, 

մեթոդական գրականության մասին: 

Կազմակերպել մասնագիտական և 

մանկավարժական մեթոդական 

խորհրդատվություններ, 

ընթերցումներ  

հոկտեմբեր 

ապրիլ 

մ/մ անդամներ  

12 Ուսումնասիրել ռուսաց լեզվի և 

անգլերենի դրվածքը որպես կրթական 

առարկա: Տնօրինության հետ 

համատեզ անցկացնել թեմատիկ 

գրավոր աշխատանքներ 5-9 

դասարաններ 

Դեկտեմբեր  /ռ. լեզու/ 

/անգլ./ 

Տնօրեն 

մ/մ նախագահ 

 

13 Ռուսաց լեզու և անգլերեն 

առարկաների օլիմպիադաների 

նյութերի նախապատրաստում և 

անցկացում: 

դեկտեմբեր Տնօրինություն 

մ/մ նախագահ 

 

14 Միջառարկայական կապերի 

լուսաբանում, կրթական տարբեր 

օղակների միջև կապերի ապահովում: 

Մասնակցություն քննարկումներին, 

Տարվա ընթացքում մ/մ անդամներ  



առաջավոր փորձի 

ուսումնասիրություն, 

համագործակցություն: 

15 Համատեղ ուժերով ստեղծել 

հաջողված դասերի միասնական 

շտեմարան 

Տարվա ընթացքում մ/մ անդամներ  

16 Ծանոթանալ կրթական կայքերի 

գործունեությանը, արձագանքել 

կրթական նորություններին, 

փոփոխություններին:  

Տարվա ընթացքում մ/մ անդամներ  
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